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ractores

UTERAL A

No. Descripcién de la unidad Obietivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 [pireccion General “NO APLICAT, en virtud de que por ser el proceso gobernante, no ejecuta procesos, debido a que marca la politca institucional, por 1o tanto, no
2 [subdreccion General "N APLICA', serel . no ejecuta debido a que coordina la ejecucién de la por lo tanto, no
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO.
Operativo:- Incrementar e control del ingreso de visitas  las| 1- Namero de visitas que reciben las PPL en los CPL del pas 1-165275 visitas que reciben las PPL en o CPL del pas.
personas privadas de  libertad MEDIANTE la  aplicacion de
cronogramas de viitas
2. 23% pL programas y los CPL del pas.
3. 31% PRL los CPL del
MINEDUC
4.53% PPL que participan en actvidades no escolarizados en los CPL del pas.
5.2% PPL que participan en procesos formales de educacidn superior en los CPL del pais.
2 progs Iturales en los CPL del pais 6.2469 6 drogas impartia
3 los CPL del pais en Centros de Rehabitacion Social
Direccion de Diagnésticoy * dod los GPL del s 7 336 NG
3 I en los CPL del pais enlos
Desarrollo Integral f los GPL del p fos cPL
6Nimero de Icohol y 8.50% PPL. en 6, actividades d de
Operativo.- Incrementar la atencién integral a las personas| 7. enlos CPL recreacién y educacién fisica en los CPL del pais
privadas de libertad MEDIANTE la dela en 6, actiid , de recreacion PL del pais 912 6 6 PL del pais.
general vigente . Nimero de programas para promocion y prevencién de la salud fisica en los CPL del pais 10.100% PPL que solcitan traslados por tema de salud en los CPL del pais.
10. Porcentaje de PPL que solcitan traslados por tema de salud en los CPL del pais 11.36% das de o ibertad PLdel
Iaborales en los CPL delpafs pais,
12. Nimero de PPL escuela para padh 12. 10631 PPL escuela para
padres, entre otras
Operativo: Incrementar el acceso a beneficios penitenciarios y| 1 para beneficios p de libertad. 1-70% beneficios p
cambios de régimen de rehablltacién social mediante la Social de personas privadas de livertad.
verificacion y andlss de requisitos establecidos en l ey.
Operativo:  Reducir el hacinamiento en los RS mediante la
emisién de Informes para el acceso a beneficios penitenciarios y
cambios de régimen de rehabilitacion social de PPL para remitir a
1as autoridades judiciles competentes, nformes deindu did 1 nacional 2. 70% de solicitudes de indultos atendidas a nivel nacional.
Orveccion de Beneficios de requisitos para acceder a induitos y remitiros al ejecutivo, (3. pasivas realizadas en el afo. 3-a0 pasivas afo.
e e emisién de criterios juridico para aprobacion de repatriacion de as
4 . personas de libertad extranjeras en el Ecuador, por parte del
Régimen, Indultos y Repatriacones | £°C0% T
Operativo: Incrementar Ias repatriaciones mediante la emision de
resoluciones para aprobacion de repatiacion de las personas de
libertad ecuatorianas en el extranjero por parte del director
general
4. Namero de repatriaciones activas realizadas en el aio
4. 3 repatriaciones activas realizadas en el ato
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO.
Operativo: Incrementar el Seviclo de Vigilancia._Electronica
MEDIANTE el monitoreo permanente a los usuarios portadores de| 1. Promedio de personas con DVE monitoreados 1 personas con
2. 1440 Nimero de instalaciones,desistalaciones y soporte téenico de DVE.
2. Nimero de_instalaciones,desistalaciones y soporte técnico de DVE. 85 PoL
Operativo: Incrementar 1a insercién socialde las PPL MEDIANTE of|3- Promedio de PPL que se encuentran con beneficio y cambio de régimen que Son capacitados. copacitmlon,
rampaamients tenice y segomionto a camplimiento del pan|  PTOMEdio de PPL que se encentran con beneficios penitenciarios y cambio de régimen que realizan actvidades aborles: Esporddico,
5 |Direcion de Reinsercén, Medidas | 1’343 o as ppL que han recibido beneicios y cambio de| 2V1°CTPIeC: elacion dependencia a nivel nacional régimen que realizan actividades laborales: Esporédico, autoempleo,relacién dependentcia a ivel
y Penas No Privativas de Libertad | }
régimen 5. Promedio de PPL que se encuentran con beneficios y cambio de régimen que realizan actividades de prevencion del delito: Talleres, terapias y | "2€10"
wabajo comunitario a nivel nacional.
Estratégico: Incrementar el acceso a beneficios penitenciarios y realizan actividades de prevencién del delit: Tallres, terapias y trabajo comunitario a ivel nacional.
cambios de régimen de rehabiltacion social mediante  Ia| 6. Promedio de personas en arresto domicilirio con uso de disposifivo de vigilancia electronica.
verificacion y andlisis de requisitos establecidos en a ley. 6. Bxisteun
electrénica
Operativo: Incrementar la formacion profesional del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria MEDIANTE iilancia penitencia habiltados para la en seguridad penitenciaria 1. 49% de servidores del cuerpo de seguridad y vigilancia penitencia habiltados para la carrera técnico
teenicatura de tercer nivel superior técnico superior en seguridad penitenciaria
o |Direccien ce régimen ce carrera
Operativo: Incrementar las capacidades técnico operativas del
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia. Penitenciaria MEDIANTE la| 2. capacitados
capacitacién inicial, continua, formacién, 6n v|3. dos ! C iglancia Penitenciaria 2
especializacion 3. 52% T Penitenciaria
Operativo: Incrementar el nivel de transparencia de los servidores
7| Quereo de Seguridady Vglancia | o cerpo e seguridad y vigiancia penitenciaria MEDIANTE la | feves, enos Centros de PrVAEISN |3 1005 de porcentae de casos con sentencia de sancion a sevidores de C5P
Penitenciaria Uibertad
resolucidn de procesos administrativos disciplinarios
Operativos.- Disminuir los niveles de riesgo de los PPL MEDIANTE la
generacion de alertas relacionadas a la inerabilidad de la
g |Dreccén denteligencia ¢ seguridad  penitenciaria, la coordinacion y gestion de| 1~ *Creentale de alertas generadas por aslados 1. 100% de Porcentaje de alertas generadas por traslados
Investigacién capactacionts. diigidas a las personas privadas de. lpertod| 2" POTCCTtAe de traslados realzados por seguridad mediante 2. 100% de Porcentaje de traslados realizados por seguridad
enfocadas ala disminucion deIa violencia alinterno de los CPL
Operativo: Incrementar la seguridad penitenciaria MEDIANTE la
adauisicién de bienes o servicios que aporten a reducir e ingresol
Diveccion Tcnica de Operatvos, | € 0DI98 prohibidos a los CPLy relizar f vgilanca » 2, del proyecto " r 1 presupuestaria Sistema
o |cogiton Equipaminte al nterior de los CPL Nacioanl de Rehabiltacién Social
Operativo: Incrementar a seguridad penitenciaria MEDIANTE la| 2. Porcentaje de traslado de PPL externos
aplicacion del protocolo para la gestion de seguridad y viglancia 2. 100% Porcentaje de traslado de PPL externos.
penitenciaria en los CPL
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO.
Operativo: Incrementar a atencién integral de Adolescentes con 1 atencién
medidas socioeducativas. privativas de. libertad MEDIANTE el indvidual psicosocialen las uidades zonales de desarrollo integral -UZO.
desarrollo de los cjes de educacién, salud y ocupacion, laboral y| 1. Porcentaje did no reciben atencién indvidual psicosocial en las de desarrollo| 2.
reinsercién integral -UzZ01 privativas de la ibertad que reciben atencion individual psicosocial en los centros de adolescentes.
2. Porcentaje de Adolescentes con medida cautelar (internamiento preventivo) y medidas socioeducativas privativas de fa libertad que reciben atencion individual infractores - CAI
psicosocial n los centros de adolescentes infractores - CAL 3 de formacion
3. Porcentaie de Adolescentes con medidas privativas de libertad que participan en programas de formacidn ocupacional - laboral en los Centros de Iaboralen d
Infractores a i bilizad:
4. Porcentaje de adol bilizados el I ]
Direccion de Medidas de adolescentes infractores.
10 [socioeducativas para Adolescentes
Infractores Operativo: Incrementar a atencién integral de Adolescentes con
medidas socioeducativas no privativas de libertad y sus familias
MEDIANTE el desarrollo de Ia intervencion grupal en los ejes de
atencién.
B P informativos y Unidad
Zonales de Desarrallo Integral
5 desarrollad
Operativo: Incrementar las condiciones de habitabilidad de las PPL 116 6n de Libertad, de Libertad y Centros de
Al en los CPL y CAI MEDIANTE intervenciones de mantenimiento| 1. Porcentaje de Centros de Privacion de Libertad, Centros de Detencion Provisional de Libertad y Centros de Adolescentes Infractores que han habitabildad.
abitabilida
2 2
2 social
Unidad de Infraestructura y
1
Construcciones
Operativo: Reducir el hacinamiento en los CPL MEDIANTE 38 del
adecuaciones o construcciones nuevas en el sistema de proyecto "Reestructuracion del Sistema de Rehablitacin Social”
rehabiltacion social 3 1.del del proyecto” sistema g
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et Ot eremrtr ottt en s et e S 2 924 o d i cuisondr
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capacitacion, una 4gil y dindmica implementacién de I normativa | > J Ocupacional 2 P
T——
| Talento Humano
antrépicos que puedan surgir en los infraestructuras que forman| 3.-90%de de planes de emergencia aprobados por el SNA!
e b S e ool WEBUOT. e
simulacros para evento antrépicos que se generen en las| 3
e e Toman e 4 Soams oo e
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
; ik : S—— oot
el et
15 [Pocaen Govonte comsi
& Operativo: Incrementar la madurez de la gestién por procesos y de
e e st s o s s . 1o e e e o et s
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
et e el A
1o e s e
Informacién y Comunicacion Operativo: Incrementar la gestion de la Direccién de Tics|
oI iemenacin ot e o e
18 |unidad de comunicacian Social | P e e 3. Ndmero de notas en redes sociales del SNAI publicadas 3. 14400 notas en redes sociales del SNAI publicadas
i L e 4. Namero de videos institucionales desarrollados en el afio 4. 48 videos institucionales desarrollados en el afio
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