O NACK | DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS ADULTAS PRIADAS DE LA LIBERTAD
Y A ADOLESCENTES INFRACTORES

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOT Adolescentes Infractores

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO.

1 |Direccién General "NO APLICA", en virtud de que por ser el proceso gobernante, no ejecuta procesos, debido a que marca la politica institucional, por lo tanto, no tiene asignado indicadores ni metas cuantificables.
2 |subdireccién General "NO APLICA", en virtud de que por ser el proceso gobernante, no ejecuta procesos, debido Ia ejecucion de por lo tanto, no tiene asignado indicadores ni metas cuantificables.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
subdireccién de RehaitacionSocily [ncrementar I efectividad e estin d rehabiltacién ocl | Redu T deFersonas Privadas de I Ubertad de 3929 3 3055 por cada 100000 habiantes 3l 2021
3 5 5 1.331,7 das de libertad por cada
Reinsercién reinsercion de Persona privadas de libertad
1. Ntmero de Personas privadas de libertad que participan regularmente en programas y actividades culturales en los Centro de Privacion de
Libertad del pas.
2 Nimero dePersons prvaca d vrtad aue partician e programasesolrzados e o Cetrode rvacion deLerta del s 1,700 personasprvadss de bertad
5 Nimero dePerions rvaca d rtad aue partician e programasnoesclarizados e losCentro de Prvacin e o fosiooe o d ertad
. Nimerode personasprivads d ibrtad aue patcipan en rocesos formaes de educaidn superior en o Centrode Pracidnde Uberta 39775 ersonas privadas de ertad
e s 4082 personss privads d ertad
5 Nimero de aleres e sensibizcio deukoy consumo d slcohly s rogas o entros de én Soci 5504 deusoy consumo d akconoly trs rogas
6. Numero de grupos de autoayuda formados mediante programa de NA (Narcdticos anénimos) en los Centro de Privacion de Libertad 6. 24 grupos de autoayuda formado mediante Narcéticos Andnimos
. 7. Nimero de programas ars prevencidn y promocén e sl fca e o Cenr de Pryaci e etz del s 7.8 cpactacione e el model e senviciode sl encontextos pritencirios
3 Incrementar s atencion ntegrl o personas priadas e ey modelode o lo Centro dePrvacin de Lrtaddelpss (524 ersonas pivadas de ertad
perta o implementacio e i normaia G113l pecentjeceslcudes de trasladopor sl stendidos e osCentrode Pryvacio e Lsertad del i 5. 100% de solctuces de rasiado por s stenidos
Vigente. 10. Numero de Personas privadas de libertad que participan regularmente en programas, actividades deportivas, de recreacién y educacién | 10. 10.000 Personas privadas de libertad
. |precionteignssticoy vesarroo fisic en s Centro de Privacén e Liertd dl ps 11000 personas privads e ertsd
egrl 1 irementa o contr <l s d vt o prsonas| 1 NMerode Personas rivadasde vrtad e secpacanen e i deportioen o Cnio de riacondeLertad el pals w1, s e bertad con mecidas cutelares o aremio
) 12 porcentjecepersons tbertad con o Cento e rvcib d Uberad el s 13,55 prsonasprvads e  bertad con sentenciacondenatora
prvadas delbertad MEDIANTE 1 aplcacén d cronogramas el personssp condenatori en s Centro dePrivacén d Liertad delps 14,29 G amitares e ersonas privadasdeerad atenidas enprogras de vinculos s
visitas 14, Pur(enla,e de familiares de Personas privadas de libertad atendidas en programas de vinculos familiares en los Centro de Privacion de|15. 118 Personas privadas de libertad
era el i 16.2.188 personas prvacas e ertad
15, Nimero de personas privadas d ivrtad ue percibe remuneracén baj rlacio de dependencis e s entro de rvacidnde Uierta| 17 .01 ersonas privadssdebertad
sl s 16.3.252personas prvacs de ertad
16, Nimero dePersonss privads d iertad e paridpanen terapia ocupscionlenosCentro de Prvainde Lertad del i 19,2082 personas prvacs e ertad
17.Nimero de personss privads d brtad que recibe capciacinentea boraes e losCentro de Prvacionce ertad el pais | 20,922,524 e qu reciben s personas privadasdebertad
18, Nimero dePersonss privada d ertad aue aricpan n ericio auliaresenos Centro d Privacn de erad el i 2177245 persona pivadas de ertad
19, Nimero de Personss privads d brtad que partiipanen taleres aborals enos Cento d Piacn de Ubertad del i
20 Nimero deista e ecien s Persos rvada d brta e osCentro d piacn de iertad del i
21 Nimero e Persons prvaca d ivrtad vitados o o Cenr de Pryvacid de etz del i
1. Incrementar a nsercidn socil de as personas privacas de | .
B MEOIATE st ety o |, 8¢ psns s e era aue . e con e oo G e au on s n s e
vecion desentiios pent cumplimiento del P de Sakda de o Pesones prades de 3G’ arana vt de Mhriad que 56 encuentan can benfics penfnciaics b de régnen que s vnulan 1. 1000ersnas we rigimen
et de beneficiosenfenciris, Ibertad e an fecbidobenefcloy cambiode BN, ipraimene: sporic, utoempie, i dependencia ivelraconsl 21300 Personss privada e bertad aueseencueniran co benefico cambi de réimen
s et ol haamiento e s CHS MEDIANTE o s ge| - NUMEO G personss pivadasde ertad que se encuentrancon benficos ycami d égimen aue relzan actvidades de 5 1350 Persons ave régimen
o e s St % st Tl sy s i a el acinl ia de égimen sendidos
plormes de sumplmiento de renuslos para scceder 2l timero ycambio de régimen atendidos a nivel aciona 5600 solctues dendulosstendidos
ereficos petenciarios  cambi e égimen e EhBINACN) Nimer de oliudesdendlos atendeosa ivemacioal
storicades judciles competentes
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
1. Incrementar el Servicio de Vigilancia Electrénica MEDIANTE la|
6 6 instalacien, des\rvstalzc\on, soporta técnico de los dispasitivos de 1. Nimero de usuarios con dispositivos instalados, desinstalados, y dotados de soporte técnico. 1.804 usuarios.
6 Direccién de Reinsercion, Medidas y Penas | vigilancia electronica.
No Privativas de Libertad
2. Incrementar el Servicio de Vigilancia Electrénica MEDIANTE el 2. Nimero de usuarios monitoreados con el Dispositivo de Vigilancia Electronica. 2.1.282 usuarios

monitoreo permanente a los usuarios portadores de DVE

Subdireccion de Proteccion y Seguridad | 1. Incrementar la seguridad penitenciaria MEDIANTE a
7 [Penitenciaria aplicacion del protocolo para la gestén de seguridad y vgiancia 1. je de traslado de libertad atendid:
los Centros de

1. 100% traslados atendidos

1. Incrementar la formacion profesional del Cuerpo de|
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria MEDIANTE el desarrollo de

5 s una tecnicatura de tercer nivel superior técnico. 1. Nimero de servidores penitenciarios que se han postulado para a tecnicatura en los periodos 1y 2. 1..280 servidores penitenciarios
Direccién de Régimen de Carrera

2. Incrementar las capacidades técnico operativas del Cuerpo de| 2. Nimero de servidores penitenciarios capacitados en temiticas de seguridad
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria MEDIANTE la capacitacion
continua, formacion profesionalizacion y especializacion

2.1.480 servidores penitenciarios.

Disminuir los niveles de riesgo de los Persona privadas de|
9 [Direccién de Inteligencia e Investigacion  [libertad MEDIANTE la generacién de alertas relacionadas a la| 1. Porcentaje de informes de inteligencia aprobados

1.84% de informes de inteligencia
vulnerabilidad de la seguridad penitenciaria

. . Incrementar la seguridad penitenciaria MEDIANTE la aplicacion
Direccién de Operativos, Logistca, wuricad b o

traslado de libertad atendid: 1. 100% traslados atendidos

10 |Equipamiento del protocolo para la gestion de seguridad y vigilancia
los Centros de

Incrementar las condiciones de habitabilidad de las Persona
privadas de libertad y Adolescentes Infractores en los Centro de .,

o |Vt de ey Prvac de Urad v Gorir, de Adokscotes Ifracares| L NTTO e Cenio de racdn de Ubertad, Canrs de Dot Provlonal de Ubertad . Cntros de. AdGeScenes NSS4 e g rvaconde Lierad

onstrucciones MEDIANTE Ia construccion, mejoramiento y mantenimiento de|'™ e <"9%*
la infraestructura existente
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
1. Incrementar laatencién integral de adolescentes con medidas 3 horrere s e privativas de ibertad Centro de Adolescentes nfract 1,451 adolescentes infractores.
socioeducatvas prvatiasdeHbertad MEDIANTE ldesarralode 2 1<) e paricpan enprocesosedcatvs en Centrade Adolescert 2. 73% adolescentesnfractores
Ios ejes de educacidn, salud y ocupacién, laboral y reinsercion. [ 3 ne e s neto familar o sfectve. 3.100% adolescentes infractores.
) 2. Incrementar la atencién integral de Adolescentes con " o atendidos n ) 4.91% adolescentes infractores.
1p[Drecein de e SOco®SUCHNAE | s soionducivas o rivavas de ertad y sus faites| > Prcens) o ue parican en formacn ocpadrsl- aorsl 5. 71% adolescentesnfractores
ara Adolescentes Infractores © i p logros
MEDINTE | desarollo e ervencio gupalen o is e 0 5 Lol S S B e P o Comtr e Adelersentes nfractoes del pais . 00% slscntes nfrctres
sencion . Nimera de Adolescentescon medidasprivatvas de bertad viltados e losCento de Adolescentes fractors delpals LS
9. Nimero de adolescentes que reciben atencin integral e las Unidades de Desarrollo Integral.
" 9. 288 adolescentes infractores con medidas no privativas de libertad
10 Niimero de talleres de desarrolo personal realzados en las Unidades de Desarrollo Integral, 1o 328 vleres e deemrate pereonmt
NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Incrementar la eficacia y eficiencia en la gestion de los 1 Porcentaje de ejecucién prcsupucs(ana

13 |Coordinacién General Administrativa enos i sttivon finamsioron v Clonto himeno de 4o al Plan Anual de C: del tencién Integral a Pe dultas| 1 i

Financiera ooy g v evats e e va Adolescentes Infractores 2020, 2. 100% de funcionarios capacitados.

1. Incrementar la gestion financiera y contable MEDIANTE la|1. Porcentaje de solicitudes de pago procesados 1.97% solicitudes de pagos

14 [Direccién Financiera aplicacién de las directrices emitidas por el ente rector de las|2. Nimero de reformas presupuestarias atendidas 2. 168 reformas presupuestarias
finanzas publicas 3. Ndmero de certificaciones presupuestarias atendidas 3. 194 certificaciones presupuestarias
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SERVICIO NACK | DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
Y A ADOLESCENTES INFRACTORES

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOT Adolescentes Infractores

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
1. Porcentaje de procesos de contratacion piblica atendidos. 1. 100% de procesos de contrtacionpibica
2. Porcentaje de procesos de nfima cuantia atendidos ¢ !
L Incrementar a efciencia en I3 provisién de bienesy servicos | ey 2.100% de procesos de infima cuantia
necesarios MEDIANTE f jecucién : e e 3.75% de solctudes de movilzacin irea
15 [Direccion Administrativa para e cumplimiento de las activdades inherentes a Servicio | olitudes p did 4.97% de solicitudes de movilizacidn terrestre
Nacionalde Atencién Integral a ersonas Adultas Privadas de | e tendic B d d
Libertad y a Adolescentes Infractores " 6. d de vehicul
7. Nomero P y desp por el istema de
8.2 d y desp: porel
1. Incrementar la efectividad en la gestién del talento humano
n . s
) MEDIANTE I adecuada cjecucidn del plan de capacitacion, unal | ; - 1 Plan Anualde G Atencion Integrala ot
Direccién de Administracion del Talento [l y dinémica implementacion de la normativa en materia de 1.100% de funcionarios capacitados.
16 9  privadas de Libertad y a Adolescentes Infractores 2020,
Humano seguridad y salud ocupacional, con una adecuada . 2. 100% de servidores capacitados
J o3 i d itados en el Plan de Capacitacién en Seguridad Ocupacional
del talento humano v la correcta y oportuna aplicacion dell
régimen disciplinario
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Ia planificacion y gestion : reformas ! Plan | atendi L vio I Plan ) atendid
17| v e ; s Ve 2. Numero d identificad I portafolio 2. 9 servicios identificados y documentados
estion Estratégica estratégica Institucional . i sen format 3.99.60% de funcionalidades de los servicios informilticos.
T Incrementar la eficiencia y eficacia de la planificacion,
inversion, seguimiento y estadistica MEDIANTE la
. o5y
el cumplimiento de los objetivos insttucionales
1 je de reformas 1Pian I atendid: 1 vio I Plan I atendid:
2 madurez de la gestién por p v 2. i Plan Operati 2 Plan Operativo
a 6ne 6 imero I Plan Operat I lan Operativo
Direccién de Planificacién, Procesos, MEDIANTE N " 31 Flan Operal
1B | 0€ Procesos, el to alos ciclos d Ja [a je de C reportados 4.100% informes de Compromisos Presidenciales reportados
v B simplifcacién de tramites y; la mejora de los procesos 5. Nimero de bases de datos cualitativas de Personas privadas de libertad revisadas 5. 12 bases de datos cualitativas de Personas privadas de libertad revisadas
priorizados. 6. Nimero el portafolio 6.9 servicios identificados y documentados
7. Porcentaje del Plan Estratégico de Mejora cumplido 7.75% del plan estratégico cumplido
3. Incrementar la madurez insttucional MEDIANTE el impulso de|
buenas practicas ambientales, laimplementacidn de la gestion
de clima laboral y la gestion del cambio de cultura
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
1. Incrementar la disponibilidad de los servicios tecnolégicos de
Ia Direccion de Tecnologias de Ia nformacion y Comunicacion
MEDIANTE ¢l monitoreo, mantenimientos y gestion de
proveedores de los servicios contratados y de la plataforma
tecnologica del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas| X
1.99% de a infraestructura tecnolégica, enlaces de datos e internet operativas
et o oo e o | RS LBy  Adlesantes nrcires. ! i . ena 3 99.60% e funciomalidades de tor somicion mformiticos
ireccion de tecnologias de la Informacion i sen " ¢
19 3..925% de soportes tecnologicos a usuarios atendidos
y Comunicacion 2. Incrementar la gestion de la Direccion de Tecnologias de la|3. je de soportes tendi " o & Jwsod de st
informacion y C én MEDIANTE a 6n de|4. je de politicas de seguridad para aseguramiento en el uso de servicios, conectividad y equipos de la institucién aprobada o g ¥ eauip
controles que permitan fortalecer el nvel seguridad informatical P
v optimizar ¢l tiempo de respuesta en la atencion del
requerimientos del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de Lbertad y a Adolescentes
Infractores
L Incrementar la eficiencia en el analiss y gestién de 10s), n\ers ge repatriaciones activasy pasivas efectivamente realizadas
procedimientos de repatriaciones MEDIANTE el seguimiento y| ) pane v i 1.2 repatriaciones activas
atencion de las solicitudes de repatriaciones. N e e comtaton o 2..90% de resoluciones de proceso de contratacion publica elaborados
2. Incrementar la eficiencia en la asesoria juridica institucional| ! H 3.90% de contratos en materia de contratacion pablica elaborados
MEDIANTE la aplicacion de t I Porcental 4.90% d d teria de contratacion publica elaborad
R eadon de fas normas que INCERN €lls. Namero de juicios patrocinados al Servicio Nacional de Atencidn Integral P dultas Privadas de Libertad y a Adolescentes Infractores| © convenios dB pago en Materla de contratacion p iblca elaborados
ordenamiento juridico espacts 5..80 juicios patrocinados alServicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a
20 |Direccién de Asesoria Juridica 3. incrementar la eficiencia en la gestion de asuntos| (P NAES Adolescentes Infractores despachados
internacionales MEDIANTE el impulso de la cooperacién 8.25 procesos de asistencia legal a acciones de proteccidn constitucional
internacional, el seguimiento y evaluacién  los compromisos| - o mer® de normativas elaboradas 7.5 normativas elaboradas
. ¢ see v PromB9s1s. porcentaje de predios del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a Adolescentes Infractores| " .
internacionales asumidos por el Servico Nacional de Atencidn| ™ """ ¢ 8. 11% de predios del Servicio Nacional de Atencién Integral a P dutt v Adol
Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a|r-o, s Infractores regularizados
9. Nimero de compromisos y/o acuerdos de cooperacién internacional gestionados
Adolescentes Infractores 9. 6 compromisos y/o acuerdos de cooperacién internacional gestionados
1. Namero d nogrias e redes socales resadas 1135 nfograias e rdes sociles elizadas
¢ o campafias comunicacionales realizadas
1. Incrementar el posicionamiento del Servicio Nacional de| 2. Nimero de camparias comunicacionales realizadas .
3.30 coberturas de eventos del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a
21 | Unidad de c on socil Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a3. Namero de cobertura de eventos del Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a Adolescentes 51 2¢Turas 4e - & v
nidad de Comunicacion Social Adolescentes Infractores mediante la cjecucion de un planInfractores realizados olescentes Infractores realizados X
4.7.200 notas en redes sociales del Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a
integral de comunicacion 4. Nimero de notas en redes sociales del Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad y a Adolescentes & v
Adolescentes Infractores publicadas
Infractores publicadas
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) “NO APLICA", debido a que la entidad atn no cuenta con esta herramienta de planificacion.
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/04/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): DIRECCION DE PLANIFICACION, PROCESOS, GESTION DEL CAMBIO Y CULTTURA ORGANIZATIVA|
DELA DELA DEL LITERAL a): LINDA CRISTINA CEPEDA PARORA
CORREO 6NICO DELO LA DELA DE LA INFORMACION: linda.cepeda@atencionintegral.gob.ec
NUMERO 6 olA DELA LA INFORMACION: (02) 393-2520 EXTENSION 231
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