Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2019-0012-R
Quito, D.M ., 18 dejulio de 2019

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica dispuso la transformacién del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la Secretaria de
Derechos Humanos, y cre6 el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores, como entidades de derecho publico, con personalidad juridica, dotadas de
autonomia administrativa y financiera.

Que, en el articulo 4 del indicado Decreto se dispuso que el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores ejerza todas las atribuciones constantes en leyes y
demas normativa vigente sobre rehabilitacion, reinsercién, seguridad, indultos, conmutacién o rebaja de penas y
medidas cautelares para personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de adolescentes
infractores.

Que, en la Disposicion General Segunda del mismo Decreto Ejecutivo se determiné que los derechos y
obligaciones que le correspondian al Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos pasen a formar parte de
las respectivas entidades de la Funcion Ejecutiva; y, en la Disposicion Transitoria Segunda, que el proceso de
transicion para la reorganizacion institucional, transferencia y redistribucién de las competencias tenga un plazo
méximo de sesenta dias, contados a partir de esa fecha y que, vencido el mismo, el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos se extinga de pleno derecho.

Que, con Decreto Ejecutivo No. 631 de 4 de enero de 2019, se amplié en treinta dias el plazo para la
transferencia de las competencias del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos al Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores.

Que, dentro del mencionado proceso de transicion, el Ministerio de Economia y Finanzas, mediante Oficio No.

MEF-VGF-2019-0056-O de 22 de enero de 2019, emiti6 dictamen presupuestario favorable para la

implementacion de la estructura provisional y creacion de cincuenta y seis puestos del Nivel Jerarquico Superior
del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes

Infractores.

Que, el Viceministro del Servicio Publico (S) del Ministerio del Trabajo, mediante Resolucién No.
MDT-VSP-2019-007 de 28 de enero de 2019, aprobd la creacion de los antedichos cincuenta y seis puestos del
Nivel Jerarquico Superior del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores.

Que, segun el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, los érganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestién, en otros érganos o entidades de la
misma administracién publica, jerarquicamente dependientes.

Que, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 70 del mismo Cédigo, la delegacion debe contener la
especificacion del delegado; la especificacion del 6rgano delegante y la atribucion para delegar dicha
competencia; las competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de estas; el plazo o condicién, cuando sean necesarios; lugar, fecha y nimero; y las decisiones
que pueden adoptarse por delegacion.

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE establece
que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e
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Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por la Ley o por Decreto.

Que, el articulo 59 del indicado Estatuto sefiala que cuando las resoluciones administrativas se adopten por
delegacién, se hara constar expresamente esta circunstancia y se consideraran dictados por la autoridad
delegante, siendo la responsabilidad del delegado que actia.

Que, segun el numeral 9 del articulo 6 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, son
delegables todas las facultades y atribuciones previstas en la ley para las maximas autoridades de las entidades
contratantes.

Que, el articulo 61 de la referida Ley Orgéanica faculta a las maximas autoridades de las entidades contratantes a
delegar la suscripcion de los contratos a funcionarios o empleados de la entidad u organismos adscritos a ella o
bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, para lo cual deberan emitir la resolucion
respectiva, sin que sea necesario publicarla en el Registro Oficial, debiendo darse a conocer en el Portal
COMPRASPUBLICAS.

Que, otros cuerpos legales y reglamentarios, como la Ley Organica del Servicio Publico, el Reglamento General
para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico, el
Reglamento Sustitutivo para el Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades de Derecho
Privado que disponen de Recursos Publicos, el Reglamento para Registro y Control de las Cauciones, entre
otros, determinan competencias y atribuciones a ser cumplidas por los titulares de las instituciones publicas.

Que, es necesario adoptar las medidas que permitan optimizar la gestién administrativa y operativa de la
institucion.

Que, £gu0n lo dispone el literal €) del numeral | del articulo 77 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General del
Estado, una de las atribuciones y obligaciones de los titulares de las maximas autoridades de las instituciones del
Estado es la de dictar los correspondientes reglamentos y demas normas secundarias necesarias para el eficiente,
efectivo y econémico funcionamiento de sus instituciones.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 781, de 3 de junio de 2019, el Presidente de la Republica, Lcdo. Lenin
Moreno Garcés, designa al Abg. Edmundo Enrique Ricardo Moncayo Juaneda, como Director General del
Servicio de Atencion Integral a Personas Privadas de libertad y a Adolescentes Infractores.

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, en concordancia con el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva; y, del Decreto Ejecutivo N° 781 de 03 de junio de 2019,

RESUELVE:

Delegar a los siguientes servidores publicos las atribuciones, facultades y responsabilidades en las cuantias y
asuntos que a continuacién se determinan.

Articulo 1.- Se delega al servidor publico responsable de la Coordinaciéon General Administrativa Financiera
del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, las siguientes atribuciones, facultades y responsabilidades:

1. Aprobar, modificar, reformar y/o ampliar el Plan Anual de Contrataciones (PAC), en los términos previstos
en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General de aplicacion;

2. Ejercer las facultades y atribuciones que le corresponden al Director General del SNAI en lo referente a la
aplicacion de la Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento General, el Cédigo de Trabajo y demas
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normativa aplicable a talento humano en el sector publico, tales como:

1. Autorizar, expedir y suscribir los actos administrativos relacionados con el talento humano del SNAI,
referentes al ingreso al servicio publico mediante nombramiento o contrato, comisiones con o sin
remuneracioén, encargos, subrogaciones, vacaciones, cambios y traslados administrativos, aceptacion
de renuncias, sanciones disciplinarias, supresiones de puesto y remociones, a excepcion de los actos
referentes a servidores publicos comprendidos en la escala del nivel jerarquico superior;

2. Autorizar y suscribir los contratos civiles de prestacion de servicios sin relacién de dependencia,
servicios ocasionales, becas, pasantias, practicas y otros de cualquier otra modalidad, legalmente
establecidos en el pais, a excepcion de los referentes a servidores del nivel jerarquico superior; y,

3. Autorizar la planificacion y gastos de horas extraordinarias y suplementarias del personal del SNAI,
conforme la normativa legal vigente.

. Autorizar subrogaciones y encargos necesarios para el funcionamiento del SNAI;
. Presentar las solicitudes de sumario administrativo a servidores publicos del SNAI de conformidad con la

norma técnica que para el efecto expida el Ministerio del Trabajo, y realizar las actuaciones necesarias
hasta su culminacion;

. Autorizar los gastos y reembolsos correspondientes a viaticos, subsistencias, alimentacién y movilizacién

de los servidores publicos y trabajadores que requieran, para el cumplimiento de sus funciones; asi como,
la aprobacion de los informes que por las comisiones de servicios otorgadas en el territorio nacional deban
presentar.

. Autorizar los gastos de reposicion de los fondos de caja chica, asignados a la unidad administrativa a su

cargo. Para el cumplimiento de esta atribucién se procedera:

1. El Coordinador General Administrativo Financiero, autoriza a Subdirectores Técnicos, Coordinador/a
General de Planificacion y Gestion Estratégica, Coordinador/a Despacho, Asesores, Directores
Nacionales y servidores de la Unidad de Comunicacién Social,

2. Los Subdirectores Técnicos autorizan a los Directores Técnicos y servidores de cada una de sus areas
de competencia.

3. El Subdirector Técnico de Rehabilitacion Social, autoriza a Directores de los Centros de
Rehabilitacion Social y al personal bajo esta dependencia a nivel nacional.

. Ejercer todas las facultades y atribuciones que segun la Ley Orgénica del Sistema Nacional de

Contratacion Publica, su Reglamento General y mas normas aplicables a la contratacién publica le
corresponden al Director General del Servicio, cuando el presupuesto referencial o el monto respectivo,
segun sea el caso, el valor que resulte de multiplicar el coeficiente desde 0,0000002 incluido lo que
sobrepase el valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000015 del monto del Presupuesto Inicial del
Estado del correspondiente ejercicio econdmico;

. Autorizar y suscribir las resoluciones de inicio, adjudicacién, suspension, cancelacion o declaratoria de

desierto, reapertura o archivo de los procesos precontractuales; y, la suscripcién de contratos y demas
instrumentos que modifiquen, reformen, complementen, prorroguen, amplien o terminen dichos contratos;

. Autorizar y suscribir los contratos previstos en las normas de contratacion publica, ventas, seguros,

arrendamientos mercantiles con opcién de compra y cualquier otro que fuere necesario para el
cumplimiento de los fines institucionales. Esta facultad incluye la de autorizar y suscribir instrumentos que
se requiera para cumplir con las obligaciones de pago, debidamente justificados dentro del monto
delegado;

Actuar como ordenador de gasto, segun las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

Suscribir los instrumentos legales respecto a transferencias de dominio de bienes con otras entidades del
sector publico;

Intervenir en los procesos de enajenacion mediante remate de bienes muebles e inmuebles de propiedad del
SNAI, de conformidad con los procedimientos establecidos en la normativa legal vigente;

Suscribir los convenios de cooperacion con personas juridicas nacionales o extranjeras, finiquitos y demas
documentos de similar naturaleza inherentes a las competencias del Servicio Nacional de Atencion Integral
a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores;

Realizar las acciones necesarias para la transferencia de dominio de bienes inmuebles, a favor del Servicio
Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores o de
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éste a personas naturales o juridicas, publicas o privadas, y suscribir todos los documentos pertinentes.

15. Realizar todos los procesos necesarios para la declaratoria de utilidad publica o interés social los bienes
inmuebles necesarios para la satisfaccion de necesidades publicas relacionadas con los fines del Servicio
Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, de
conformidad con las leyes aplicables. Esta facultad incluye la de efectuar todos los tramites necesarios para el
efecto, incluso la inscripcion en el Registro de la Propiedad correspondiente;

16. Ejercer las facultades y atribuciones que le corresponde al Director General del Servicio relacionadas con
la aplicacion del Reglamento para el Control de los Vehiculos del Sector Pablico y de las Entidades de Derecho
Privado que disponen de Recursos Publicos;

17. Ejercer las facultades y atribuciones que le corresponde al Director General del Servicio derivadas de la
aplicacién de la normativa aplicable a viaticos y viajes dentro y fuera del pais, para los servidores publicos del
SNAI, previa autorizacion de la maxima autoridad; y,

18. Impartir a las unidades del nivel desconcentrado / territorial del Servicio todas las directrices
administrativas y financieras que fueren necesarias para su eficiente funcionamiento, y supervisar su fiel
cumplimiento y aplicacion.

Articulo 2.- Se delega al servidor publico responsable de la Direccion Administrativa del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, las siguientes
atribuciones, facultades y responsabilidades:

1. Ejercer todas las facultades y atribuciones que segun la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, su Reglamento General y mas normas aplicables a la contratacién publica
corresponden al Director General del Servicio, cuando el presupuesto referencial o el monto respectivo,
segun sea el caso, no supere el valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el monto del
Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio econdémico.

2. Actuar como ordenador de gasto, segun las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

3. Autorizar y suscribir los contratos previstos en las normas de contratacion publica, ventas, seguros,
arrendamientos mercantiles con opcion de compra y cualquier otro que fuere necesario para el
cumplimiento de los fines institucionales, en los montos establecidos en el numeral 1 de este articulo. Esta
facultad incluye la de autorizar y suscribir instrumentos que se requiera para cumplir con las obligaciones
de pago, debidamente justificados dentro del monto delegado;

4. Ejercer todas las facultades y atribuciones que segin el Reglamento General para la Administracion,
Utilizacién, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico corresponden al Director
General del SNAI y suscribir los instrumentos juridicos y administrativos pertinentes;

5. Autorizar el gasto de servicios basicos, telefonia fija, tasas, impuestos, contribuciones especiales y demas
gastos administrativos de igual o similar naturaleza debidamente justificados;

6. Realizar los tramites pertinentes ante las compafiias de seguros y entidades publicas, relacionados con
reclamos o siniestros que afecten a los activos de la entidad; y cualquier otro propio de seguros;

7. Autorizar y suscribir las érdenes de movilizacién de los vehiculos conforme el Reglamento para el Control
de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos
Publicos; y,

8. Dirigir y controlar todas las atribuciones y competencias de la gestion documental y archivo de acuerdo
con la normativa vigente, cuya ejecucion estara a cargo de la Unidad de gestion documental.

Articulo 3.- Se delega al servidor publico responsable de la Direccion Financiera del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, las siguientes
atribuciones, facultades y responsabilidades:
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1. La administracion transparente y honesta de los recursos econémicos asignados, generar planes para el
financiamiento y buen manejo en coordinacion con las diferentes unidades institucionales, inclusive con las
instancias desconcentradas para la eficiente ejecucion;

2. Realizar el control financiero previo al pago y actuar como autorizador de pago, sin distincién de cuantia;

3. Autorizar la creacién y reposicién de fondos de caja chica y otros fondos rotativos requeridos por las
diferentes unidades administrativas de este Servicio, llegado el caso;

4. Suscribir las reformas o modificaciones presupuestarias que se requieran para el cumplimiento de los fines
del Servicio; y,

5. Suscribir los actos administrativos para la obtencién de claves, usuarios, cuentas u otros tramites necesarios
para las operaciones financieras del servicio nacional, ante el Ministerio de Economia y Finanzas, Banco
Central del Ecuador, Servicio de Rentas Internas y otras entidades del sistema financiero.

Articulo 4.- Se delega al servidor publico responsable de la Direccion de Administracion del Talento Humano
del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, las siguientes atribuciones, facultades y responsabilidades:

1. Autorizar y suscribir todos los actos administrativos relacionados con el talento humano del Servicio, con
excepcion de lo establecido en el numeral 2 del articulo 1 de la presente Resolucidn, con observancia de las
disposiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo, Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento
General y demas normativa aplicable para el efecto;

2. Realizar los tramites pertinentes ante las compafiias de seguros y entidades publicas, relacionados con
reclamos que afecten a los funcionarios, servidores y trabajadores del Servicio y otros derivados de la
aplicacion del Reglamento para Registro y Control de Cauciones.

3. Realizar todos los actos administrativos para notificaciones de desvinculacion y vinculacion del Talento
humano del Servicio Nacional, previa autorizacion de la Autoridad seglin corresponda conforme las
delegaciones de la presente resolucion.

Articulo 5.- Delegar al Tesorero del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores para que, a nombre y representacion del Director General del Servicio,
actie como representante legal en los tramites relacionados con el Servicio de Rentas Internas y con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social IESS.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los servidores sefialados en los articulos 1 y 2 de esta Resolucion, tendran facultad para adoptar
todas las decisiones que se requieran en los respectivos procesos de contratacién publica de acuerdo con las
delegaciones establecidas y montos asignados.

SEGUNDA.- Podran ser areas requirentes Unicamente las Coordinaciones Generales, las Direcciones, las
Subsecretarias Técnicas, las Direcciones y Coordinaciones de los Centros de Privacién de libertad, las
Direcciones Técnicas y la Unidad de Comunicacién Social.

En el caso de la Direccion Administrativa, cuando los montos de contratacién no sobrepasen el valor establecido
para la infima cuantia, seran unidades requirentes las gestiones internas de esa Direccién.

TERCERA.- Dentro de los procesos de contratacion que se ejecuten en el SNAI, las areas requirentes seran los
responsables exclusivos del contenido de los términos de referencia y/o especificaciones técnicas y demas
documentos que se generen en la etapa preparatoria del proceso de contratacion.

CUARTA.- Un administrador de contrato no podra simultdneamente ser ordenador de gasto, de acuerdo con las
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delegaciones realizadas mediante la presente Resolucion, en cuyo caso el ordenador de gasto sera el jefe
inmediato superior.

QUINTA.- Todas las delegaciones previstas en la presente Resolucion regiran sin perjuicio de la facultad del
Director General del Servicio para realizar directamente, como maxima autoridad de la entidad, todos los actos
delegados.

SEXTA.- Los diferentes delegados deberan actuar en los términos de la presente Resolucién y en funcion de las
disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia; de lo contrario, responderan administrativa, civil y
penalmente. En todo acto o contrato que ejecuten en virtud de esta delegacién, haran constar expresamente tal
circunstancia. Deberan obligatoriamente presentar a la maxima autoridad informes periédicos sobre los actos
que hayan realizado en ejercicio de las facultades que se les asigna en esta Resolucion.

DISPOSICION FINAL.- Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial y en el portal de compras publicas.

Encarguese de la ejecucion de la presente resolucion, todas las unidades del Servicio Nacional de Atencion
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 18 dias del mes de julio de 2019.

Abg. Edmundo Enrique Moncayo J.
DIRECTOR GENERAL DEL SNAI

Copia:
Sefior Magister
Holger Alejandro Garcia Loor
Director de Asesoria Juridica

mp/hg
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