Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0029-R
Quito, D.M., 03 de mar zo de 2022

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucién de la Repiiblica define al Ecuador como un Estado constitucional de
derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 3 establece los deberes primordiales del
Estado, entre los que se encuentra el garantizar sin discriminacion, el efectivo goce de los derechos reconocidos
en la Constitucién y en los instrumentos internacionales;

Que, el articulo 35 de la Constitucién de la Republica considera a las personas privadas de libertad como un
grupo de atencién prioritaria, estableciendo que recibirdn atencién prioritaria y especializada en los dmbitos
publico y privado;

Que, el articulo 83 de la Norma Suprema determina los deberes y responsabilidades de los ecuatorianos,
entre los que se encuentran: “I. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad
competente; (...) 4. Colaborar en el mantenimiento de la paz y de la seguridad; (...)8. Administrar
honradamente y con apego irrestricto a la ley el patrimonio piiblico, y denunciar y combatir los actos de
corrupcion; (...)";

Que, los numerales 1y 3 del articulo 85 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determinan que las
politicas publicas y la prestacion de bienes y servicios publicos estdn orientadas a hacer efectivos el buen vivir y
los derechos; y, que el Estado debe garantizar la distribucién equitativa y solidaria del presupuesto para la
ejecucion de politicas publicas y para la prestacion de bienes y servicios publicos;

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Republica determina como finalidades del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social, la rehabilitacion integral de las personas sentenciadas penalmente para reinsertarlas en la
sociedad, asi como su protecciéon y la garantia de sus derechos. Ademds prioriza el desarrollo de sus
capacidades para ejercer sus derechos y cumplir sus responsabilidades al recuperar la libertad;

Que, el articulo 202 de la Constitucién de la Republica, en concordancia con el articulo 674 del Cédigo
Organico Integral Penal, contempla la existencia de un organismo técnico encargado de la evaluacién de las
politicas, administracién de centros de privacioén de libertad y fijacion de estdndares de cumplimiento de los
fines del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, entre otras; este organismo tiene un érgano gobernante o
directorio integrado por las autoridades establecidas en el articulo 675 del Cédigo Orgénico Integral Penal;

Que, la Constitucion de la Republica en el articulo 226 establece que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de una
potestad estatal, ejercerdn las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley y
tendrén el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 672 del Cédigo Organico Integral Penal define al Sistema Nacional de Rehabilitacién Social
como el “conjunto de principios, normas, politicas de las instituciones, programas y procesos que se
interrelacionan e interactiian de manera integral, para dar cumplimiento a la finalidad del sistema y para la
ejecucion penal”;

Que, el articulo 674 del Cddigo Organico Integral Penal determina como atribuciones del Organismo
Técnico las siguientes: “I. Organizar y administrar el funcionamiento del Sistema. 2. Definir la estructura
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orgdnica funcional y administrar los centros de privacion de la libertad. 3. Garantizar la seguridad y
proteccion de las personas privadas de la libertad, del cuerpo de seguridad y vigilancia penitenciaria, del
personal administrativo de los centros de privacion de la libertad, asi como de las personas que ingresan en
calidad de visitas. 4. Evaluar la eficacia y eficiencia de las politicas del Sistema. 5. Fijar los estdndares de
cumplimiento de los fines del Sistema”;

Que, segiln el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo, los érganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en otros 6rganos o entidades de la
misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes;

Que, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 70 del Cédigo Orgdnico Administrativo, “La delegacion
contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del oérgano delegante y la atribucion para
delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe
ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que
conste la delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por
delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el érgano delegante, a través de
los medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 73 del Cédigo Orgdnico Administrativo sefiala que “La delegacion se extingue por: 1.
Revocacion. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. El cambio de titular del érgano delegante o
delegado no extingue la delegacion de la competencia, pero obliga, al titular que permanece en el cargo, a
informar al nuevo titular dentro los tres dias siguientes a la posesion de su cargo, bajo prevenciones de
responsabilidad administrativa, las competencias que ha ejercido por delegacion y las actuaciones realizadas
en virtud de la misma. En los casos de ausencia temporal del titular del 6rgano competente, el ejercicio de
funciones, por quien asuma la titularidad por suplencia, comprende las competencias que le hayan sido
delegadas™;

Que, segin el numeral 9 del articulo 6 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, son
delegables todas las facultades y atribuciones previstas en la ley para las maximas autoridades de las entidades
contratantes;

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, faculta a las maximas
autoridades de las entidades contratantes a delegar la suscripcion de los contratos a funcionarios o empleados de
la entidad u organismos adscritos a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, para lo
cual deberan emitir la resolucidn respectiva, sin que sea necesario publicarla en el Registro Oficial, debiendo
darse a conocer en el Portal COMPRASPUBLICAS;

Que, segtn lo dispone el literal e) del numeral I del articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General
del Estado, una de las atribuciones y obligaciones de los titulares de las méximas autoridades de las instituciones
del Estado es la de dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el
eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de sus instituciones;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva ERJAFE
establece que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracién Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u érganos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto;

Que, el articulo 57 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva menciona que
“La delegacion podrd ser revocada en cualquier momento por el organo que la haya conferido y se extinguird,
en el caso de asuntos tinicos, cuando se haya cumplido el acto cuya expedicion o ejecucion se delegod”;

Que, el articulo 59 del indicado Estatuto sefiala que cuando las resoluciones administrativas se adopten por
delegacion, se hard constar expresamente esta circunstancia y se considerardn dictados por la autoridad
delegante, siendo la responsabilidad del delegado que actia;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Reptiblica dispuso la transformacién del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la Secretaria de
Derechos Humanos, y creé el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores, como entidades de derecho publico, con personalidad juridica, dotadas de
autonomia administrativa y financiera;

Que, en el articulo 4 del indicado Decreto se dispuso que el Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores ejerza todas las atribuciones constantes
en leyes y demds normativa vigente sobre rehabilitacién, reinsercién, seguridad, indultos, conmutacién o rebaja
de penas y medidas cautelares para personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de
adolescentes infractores;

Que, con Decreto Ejecutivo N° 631 de 4 de enero de 2019, se ampli6 en treinta dias el plazo para la
transferencia de las competencias del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos al Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre de 2021, el Presidente de la Republica, Sr.
Guillermo Lasso Mendoza, designa al General de Distrito Pablo Efrain Ramirez Erazo, como Director General
del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores;

Que, otros cuerpos legales y reglamentarios, como la Ley Orgdnica del Servicio Piblico, el Reglamento
General Sustitutivo para la Administracién, Utilizacién, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector
Publico, el Reglamento Sustitutivo para el Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades de
Derecho Privado que disponen de Recursos Publicos, el Reglamento para Registro y Control de las Cauciones,
entre otros, determinan competencias y atribuciones a ser cumplidas por los titulares de las instituciones
publicas;

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2021-0056-R de 29 de septiembre de 2021, el Director General
del SNAI, delegé funciones, atribuciones y responsabilidades administrativas y en contratacién publica a las
autoridades que ejercen la Subdireccion General, la Coordinaciéon General Administrativa Financiera, la
Direccién Administrativa, la Direccién Financiera y la Direccién de Administracién de Talento Humano;

Que, en consideracion de que existe una nueva autoridad a cargo del Servicio Nacional de Atencidon Integral
a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores y que es necesario separar las
actividades adjetivas de las sustantivas para la optimizacién de procesos y recursos en el sector publico, a fin de
lograr la buena marcha del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social,

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador, del articulo 73 numeral 1 del Cédigo Organico Administrativo, en concordancia con
los articulos 17 y 57 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y, del Decreto
Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre de 2021,

RESUELVE:

Articulo 1.- Se delega al servidor publico responsable de la Subdirecciéon General del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, las siguientes
atribuciones, facultades y responsabilidades:
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1. Actuar como ordenador de gasto, segtn las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes,
cuando los montos se hallen dentro de lo establecido en el presente articulo. Se exceptua los gastos relacionados
a la némina institucional,

2. Ejercer todas las facultades y atribuciones que segin la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contratacién
Piblica, su Reglamento General y mds normas aplicables a la contratacién publica, correspondan al Director
General del Servicio, cuando el presupuesto referencial o el monto respectivo, segtn el caso, sea igual o
superior a un millén de délares de los Estados Unidos de América (USD $ 1°000.000,00), sin incluir IVA;

3. Autorizar y suscribir los contratos previstos en las normas de contratacién publica, ventas, seguros,
arrendamientos mercantiles con opcién de compra y cualquier otro que fuere necesario para el cumplimiento de
los fines institucionales. Esta facultad incluye la de autorizar y suscribir instrumentos que se requiera para
cumplir con las obligaciones de pago, debidamente justificados dentro del monto delegado, asi como, los
convenios de pago, de acuerdo al monto previsto en este articulo;

4. Autorizar y suscribir las resoluciones de inicio, adjudicacion, suspension, cancelaciéon o declaratoria de
desierto, reapertura o archivo de los procesos precontractuales; y, la suscripcion de contratos y demds
instrumentos que modifiquen, reformen, complementen, prorroguen, amplien o terminen dichos contratos, de
acuerdo al monto previsto en este articulo;

5. Disponer a los servidores ptiblicos que considere pertinente por la experiencia y drea de conocimiento, para
que ejerzan las funciones de administradores de los contratos en el marco del monto establecido en el presente
articulo;

6. Organizar y conformar la Comisién Técnica para los procesos de contratacion publica concernientes al monto
establecido en este articulo;

7. Autorizar y suscribir los convenios de pago dentro del monto establecido en este articulo; y,

8. Las demds designadas por el Director General del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores.

Articulo 2. Se delega al servidor publico responsable de la Coordinacién General Administrativa Financiera del
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores,
las siguientes atribuciones, facultades y responsabilidades:

1. Actuar como representante legal del Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores, en todos los trdmites administrativos que requiera la institucion;

2. Aprobar, modificar, reformar y/o ampliar el Plan Anual de Contrataciones (PAC), en los términos previstos
en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica y su Reglamento General de aplicacion;

3. Ejercer las facultades y atribuciones que le corresponden al Director General del SNAI en lo referente a la
aplicacion de la Ley Orgédnica de Servicio Publico, su Reglamento General, el Cédigo de Trabajo y demas
normativa aplicable a talento humano en el sector publico a excepcion de lo dispuesto en el Cédigo Orgénico de
las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, tales como:

a) Autorizar, expedir y suscribir los actos administrativos relacionados con el talento humano del SNAI,
referentes al ingreso al servicio publico mediante nombramiento o contratos de servicios ocasionales,
comisiones con o sin remuneracion, encargos, subrogaciones, vacaciones, cambios y traslados administrativos,
aceptacion de renuncias, sanciones disciplinarias, supresiones de puesto y remociones, a excepcion de los actos
referentes a servidores publicos comprendidos en la escala del nivel jerarquico superior;

b) Autorizar y suscribir los contratos civiles de prestacién de servicios sin relacién de dependencia, becas,
pasantias, practicas y otros de cualquier otra modalidad, legalmente establecidos en el pais, a excepcion de los
referentes a servidores del nivel jerdrquico superior; y,

¢) Autorizar la planificacién y gastos de horas extraordinarias y suplementarias del personal del SNAI,
conforme la normativa legal vigente.

4. Presentar las solicitudes de sumario administrativo a servidores publicos del SNAI de conformidad con la
norma técnica que para el efecto expida el Ministerio del Trabajo, y realizar las actuaciones necesarias hasta su
culminacion;

5. Autorizar los anticipos y gastos correspondientes a viaticos y movilizacién de los servidores puiblicos bajo el
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régimen de la Ley Orgdnica del Servicio Publico y/o de Cddigo Orgédnico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico que pertenecen al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, y trabajadores
bajo el régimen de Cddigo del Trabajo, que requieran para el cumplimiento de sus funciones; asi como, la
aprobacién de los informes que por las comisiones de servicios otorgadas en el territorio nacional deban
presentar, previa autorizacion del jefe inmediato del servidor solicitante, a excepcién de las que cumplan los
servidores del nivel jerdrquico superior;

6. Actuar como ordenador de gasto y ejercer todas las facultades y atribuciones que segtn la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y mds normas aplicables a la contratacién
publica, correspondan al Director General del Servicio, cuando el presupuesto referencial o el monto respectivo,
segun el caso, se encuentre dentro de los sesenta y siete mil setecientos noventa y nueve délares de los Estados
Unidos de América con cuarenta y ocho centavos de délar (USD $ 67.799,48), hasta los novecientos noventa y
nueve mil novecientos noventa y nueve délares de los Estados Unidos de América con noventa y nueve
centavos de dblar (USD $ 999.999,99), sin incluir IVA;

7. Autorizar y suscribir los contratos previstos en las normas de contratacién publica, ventas, seguros,
arrendamientos mercantiles con opcién de compra y cualquier otro que fuere necesario para el cumplimiento de
los fines institucionales. Esta facultad incluye la de autorizar y suscribir instrumentos que se requiera para
cumplir con las obligaciones de pago, debidamente justificados dentro del monto delegado, asi como, los
convenios de pago para los casos excepcionales, de acuerdo al monto establecido en el presente articulo;

8. Disponer a los servidores puiblicos que considere pertinente por la experiencia y drea de conocimiento, para
que ejerzan las funciones de administradores de los contratos en el marco del monto establecido en el presente
articulo;

9. Organizar y conformar la Comisién Técnica para los procesos de contratacion puiblica concernientes al monto
establecido en este articulo;

10. Autorizar y suscribir los convenios de pago dentro del monto establecido en este articulo;

11. Actuar como ordenador de gasto para el pago de ndmina de los servidores ptiblicos bajo el régimen de la
Ley Orgénica del Servicio Publico y/o de Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico que pertenecen al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, y trabajadores bajo el régimen de
Cddigo del Trabajo, que se encuentren bajo relacion de dependencia al Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores;

12. Suscribir los contratos y demds instrumentos legales respecto a transferencias de dominio de bienes muebles
e inmuebles, traspaso de bienes, comodatos, destruccion y demds figuras legales para adquisicién y uso de
bienes, asi como de egresos y baja de bienes o inventarios previstos en la legislacién vigente, con personas
naturales o juridicas privadas y con otras entidades del sector ptblico;

13. Intervenir en los procesos de enajenacién mediante remate de bienes muebles e inmuebles de propiedad del
SNALI, de conformidad con los procedimientos establecidos en la normativa legal vigente;

14. Realizar todos los procesos necesarios para la declaratoria de utilidad publica o interés social de los bienes
inmuebles necesarios para la satisfaccion de necesidades publicas relacionadas con los fines del Servicio
Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, de
conformidad con la normativa aplicable. Esta facultad incluye la de efectuar todos los tramites necesarios para
el efecto, incluso la inscripcion en el Registro de la Propiedad correspondiente;

15. Impartir a las unidades del nivel territorial del SNAI todas las directrices administrativas y financieras que
fueren necesarias para su eficiente funcionamiento, y supervisar su fiel cumplimiento y aplicacion; y,

16. Administrar los fondos de reinversion provenientes de los servicios de economato y cabinas telefénicas,
mediante la recepcion de donaciones realizadas por los prestadores de dichos servicios al interior de los centros
de privacién de libertad independientemente del tipo. Esta facultad incluye la determinacién de las necesidades
de mejoramiento de los centros de privacion de libertad y de los servicios requeridos para su funcionamiento,
que puedan ser gestionados por los prestadores de los servicios de economatos y cabinas telefonicas.

Articulo 3.- Se delega al servidor publico responsable de la Direccién Administrativa del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, las siguientes
atribuciones, facultades y responsabilidades:

1. Actuar como ordenador de gasto, segtn las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes,
cuando los montos se hallen dentro de lo establecido en el presente articulo. Se exceptua los gastos relacionados
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a la némina institucional,

2. Ejercer todas las facultades y atribuciones que segin la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica, su Reglamento General y mds normas aplicables a la contratacién publica le corresponden al Director
General del Servicio, cuando el presupuesto referencial o el monto respectivo de contratacién sea desde un
centavo de délar de los Estados Unidos de América hasta sesenta y siete mil setecientos noventa y nueve délares
de los Estados Unidos de América con cuarenta y siete centavos de délar (USD $ 67.799,47); y, determinar los
administradores de las 6rdenes de compra de infima cuantia que corresponda;

3. Autorizar y suscribir los convenios de pago dentro del monto establecido en este articulo;

4. Autorizar y suscribir los contratos previstos en las normas de contratacién publica, ventas, seguros,
arrendamientos mercantiles con opcién de compra y cualquier otro que fuere necesario para el cumplimiento de
los fines institucionales. Esta facultad incluye la de autorizar y suscribir instrumentos que se requiera para
cumplir con las obligaciones de pago, debidamente justificados dentro del monto delegado, asi como, los
convenios de pago, de acuerdo al monto previsto en este articulo;

5. Realizar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de la transferencia de dominio de bienes muebles,
inmuebles, traspaso de bienes, comodatos, y demds figuras legales aplicables a la adquisicidn y uso de bienes,
asi como de egresos y baja de bienes o inventarios previstas en la legislacion vigente, a favor del Servicio
Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores o de éste
a personas naturales o juridicas, ptblicas o privadas;

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Reglamento General Sustitutivo para la
Administracién, Utilizacién, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Piblico y gestionar los
reportes mensuales, que permitan evidenciar el cumplimiento de esta disposicion;

7. Autorizar el gasto de servicios bésicos, telefonia fija, tasas, impuestos, contribuciones especiales y demas
gastos administrativos de igual o similar naturaleza debidamente justificados;

8. Realizar los trdmites pertinentes ante las compaiifas de seguros y entidades publicas, relacionados con
reclamos o siniestros que afecten a los activos de la entidad; y cualquier otro propio de seguros;

9. Ejercer las facultades y atribuciones que le corresponde al Director General del Servicio relacionadas con la
aplicacion del Reglamento para el Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades de Derecho
Privado que disponen de Recursos Publicos;

10. Autorizar y suscribir las érdenes de movilizacién de los vehiculos conforme el Reglamento para el Control
de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos Publicos;
Y,

11. Dirigir y controlar todas las atribuciones y competencias de la gestién documental y archivo de acuerdo con
la normativa vigente.

Articulo 4.- Se delega al servidor publico responsable de la Direccién Financiera del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, las siguientes
atribuciones, facultades y responsabilidades:

1. Realizar la administracion transparente y honesta de los recursos econdmicos asignados, generar planes para
el financiamiento y buen manejo en coordinacién con las diferentes unidades institucionales, inclusive con las
instancias desconcentradas para la eficiente ejecucion;

2. Realizar el control financiero previo al pago y actuar como autorizador de pago, sin distincién de cuantia;

3. Autorizar la creacién y reposicion de fondos de caja chica y otros fondos rotativos requeridos por las
diferentes unidades administrativas de este Servicio, llegado el caso, en los términos y condiciones previstos en
la normativa vigente;

4. Suscribir las reformas o modificaciones presupuestarias que se requieran para el cumplimiento de los fines
del Servicio; y,

5. Suscribir los actos administrativos para la obtencién de claves, usuarios, cuentas u otros tramites necesarios
para las operaciones financieras del SNAI, ante el Ministerio de Economia y Finanzas, Banco Central del
Ecuador, Servicio de Rentas Internas y otras entidades del sistema financiero.

Articulo 5.- Se delega al servidor publico responsable de la Direccién de Administracién del Talento Humano
del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, las siguientes atribuciones, facultades y responsabilidades:
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1. Autorizar y suscribir todos los actos administrativos relacionados con el talento humano del Servicio, con
excepcion de lo establecido en los literales a) y b) del numeral 3 del articulo 2 de la presente Resolucion, con
observancia de las disposiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo, Ley Orgénica de Servicio Publico, su
Reglamento General y demds normativa aplicable para el efecto;

2. Realizar los trdmites pertinentes ante las compaiifas de seguros y entidades publicas, relacionados con
reclamos que afecten a los funcionarios, servidores y trabajadores del Servicio y otros derivados de la aplicacién
del Reglamento para Registro y Control de Cauciones;

3. Realizar todos los actos administrativos para notificaciones de desvinculacién, cesacion de funciones y
vinculacion del Talento Humano del Servicio Nacional, previa autorizacién de la Autoridad segtn corresponda;

4. Ejecutar todas las actividades dispuestas a la UATH institucional en la Ley Orgédnica del Servicio Publico, su
Reglamento general y demds normativa aplicable al servicio publico;

5. Registrar en los expedientes individuales de los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria las vacaciones, permisos, traslados y cambio de funciones de los servidores de seguridad
penitenciaria, previo informe de la Direccién de Operativos, Logistica y Equipamiento del SNAI o quien hiciere
sus veces;

6. Coordinar la aplicacién del régimen disciplinario establecido en la ley, con las instancias internas y externas
competentes, cuando se informe sobre presuntos actos de corrupcién de los servidores ptblicos;

7. Participar y aplicar dentro del dmbito de sus competencias, el régimen disciplinario, evaluaciéon del
desempefio y gestion, seguridad y salud ocupacional, ascenso del personal del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria conforme el Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico y el
Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

8. Realizar las gestiones necesarias ante el ente rector de las Finanzas Publicas para crear las partidas y puestos
para el ingreso y/o reingreso de servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria; y,

9. Observar y ejercer las atribuciones y responsabilidades especificas determinadas en los articulos 52 de la Ley
Orgénica del Servicio Publico y 118 de su Reglamento General de aplicacién, Reglamento de Seguridad y Salud
de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente del Trabajo y demds normativa legal vigente en
materia de administracion y manejo técnico del talento humano y seguridad y salud ocupacional.

Articulo 6.- Se delega expresamente al servidor o servidora publica responsable de la Coordinaciéon General
Administrativa Financiera del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores para que contintie y culmine todos los procesos iniciados al amparo de la
Resolucién N°® SNAI-SNAI-2022-0009-R de 01 de febrero de 2022.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los servidores sefialados en los articulos 1, 2 y 3 de esta Resolucidn, tendran la facultad para
adoptar todas las decisiones que se requieran en los respectivos procesos de contratacién publica de acuerdo con
las delegaciones establecidas y montos asignados.

SEGUNDA.- Los ordenadores de gasto que autoricen el inicio a los procesos de contratacién publica serdn los
responsables de la culminacién del proceso iniciado en el marco de la normativa vigente.

Se exceptia de esta disposicion, lo dispuesto en el articulo 6 de esta Resolucion.
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TERCERA.- Los servidores puiblicos que ejerzan los cargos de Subdirector General, de Coordinador General
Administrativo Financiero y de Director Administrativo estan facultados para disponer a los servidores puiblicos
que considere pertinente por la experiencia y drea de conocimiento, para que ejerzan las funciones de
administradores de los contratos, supervisores y fiscalizadores, en el marco de los montos establecidos en las
delegaciones de esta Resolucion.

CUARTA.- Podrdn ser 4reas requirentes Unicamente la Subdireccién General, las Subdirecciones de
Rehabilitacion Social y Reinsercion o quien hiciere sus veces y de Proteccion y Seguridad Penitenciaria o quien
hiciere sus veces, las Direcciones de Planta Central del SNAI, las Direcciones y Coordinaciones de los Centros
de Privacion de libertad a nivel nacional, la Unidad de Infraestructura y Construcciones o quien hiciere sus
veces, y la Unidad de Comunicacién Social o quien hiciere sus veces.

QUINTA.- Dentro de los procesos de contratacion que se ejecuten en el SNAI las dreas requirentes serdn los
responsables exclusivos del contenido de los términos de referencia y/o especificaciones técnicas y estudios de
mercado y demds documentos que se generen en la etapa preparatoria del proceso de contratacion.

SEXTA.- No podrd actuar como administrador de contrato, fiscalizador o supervisor, el servidor publico que
haya sido integrante de la Comisién Técnica o haya participado en la fase precontractual del proceso de
contratacion.

SEPTIMA.- Todas las delegaciones previstas en la presente Resolucion regirdn sin perjuicio de la facultad del
Director General del Servicio para realizar directamente, como méxima autoridad de la entidad, todos los actos
delegados.

OCTAVA.- Los diferentes delegados deberdn actuar en los términos de la presente Resolucién y en funcién de
las disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia; de lo contrario, responderdn administrativa, civil
y penalmente. En todo acto o contrato que ejecuten en virtud de esta delegacion, hardn constar expresamente tal
circunstancia. Deberdn obligatoriamente presentar a la mdxima autoridad informes trimestrales sobre los actos
que hayan realizado en ejercicio de las facultades que se les asigna en esta Resolucién.

NOVENA.- Todas las Unidades Administrativas del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores y las dreas tanto sustantivas como adjetivas y asesoras son
responsables de cumplir con los principios que rigen la administracién publica, asi como de dar cumplimiento a
las recomendaciones formuladas en los informes que realicen las entidades de control, a todos los procesos
relacionados con las dreas de su competencia y al final de cada ejercicio fiscal remitir un informe de
cumplimiento a la Direccién General.

La Coordinacién General Administrativa Financiera del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, realizard el seguimiento al cumplimiento de las
recomendaciones establecidas o que estableciere la Contraloria General del Estado.

DECIMA.- Los servidores publicos del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de
la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI, independientemente del cargo que ocupen en la institucién, son
responsables de cumplir con el principio de legalidad previsto en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
con el ordenamiento juridico vigente, con la normativa vigente relacionada con el Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social y con los principios que rigen la administracion publica.

DECIMA PRIMERA.- Los ordenadores de gasto determinados en esta Resolucidn, actuardn también como
ordenadores de gasto en las declaratorias de situacion de emergencia que se emitan en el Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAIL en los montos
delegados.

DECIMA SEGUNDA.- Para efectos de comprensién y uniformidad en los términos que se manejan en el
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social se informa que:
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1. Cuando se hable de servidores de seguridad penitenciaria y servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria se estd haciendo referencia a los servidores publicos que pertenecen al Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria independientemente del grado que ostenten.

2. Los términos “ASP” o “agente de seguridad penitenciaria” hace referencia a un grado especifico por lo que, la
terminologia que debe ser usada en cualquier documento es “servidor de seguridad penitenciaria” o “servidor
del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria”.

3. El término “agente de tratamiento penitenciario” no se usa y no corresponde a ninguna denominacién
vigente.

4. Para referirse a personas privadas de libertad se utiliza dicha denominacién, esto es “persona privada de
libertad” o “PPL”. No se debe utilizar la sigla “PACL” ni “persona adulta en conflicto con la ley”.

5. Para referirse a las personas privadas de libertad no se utilizard los términos: “preso”, “reo” ni “prisionero”.

6. Para referirse a los centros de privacion de libertad en caso de que se desconozca el tipo de servicio que
presta, se utilizard el término “centro de privacion de libertad” o “CPL”, al igual que para referirse a los centros
de privacién de libertad que son de tipo complejo penitenciario.

7. Para referirse a los centros de privacion de libertad no se utilizara los términos: “carcel” ni “prisién”.

DECIMA TERCERA.- El servidor publico al que se delega la representacion legal del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores conforme esta
resolucion serd el usuario en el aplicativo de la Contralorfa General del Estado para la solicitud del informe
respectivo; y, los delegados que por los montos constan en esta Resolucién, serdn los subusuarios del referido
aplicativo.

DECIMA CUARTA.- Los delegados para los montos de contratacién publica establecidos en esta Resolucion,
remitirdn a la Unidad de Contratacién Publica, a través del Director Administrativo, a fin de que dé el tramite
que corresponda. La Direcciéon Administrativa no ejercera revision de las disposiciones de contratacién puiblica
en los pedidos realizados, sino unicamente dirigird a la unidad de contratacion publica, de forma inmediata, para
la gestién y atencién del proceso.

DECIMA QUINTA.- Toda la documentacién generada desde la fase preparatoria hasta el cierre del proceso
reposard en la Direcciéon Financiera para fines de control y consolidacién. Adicionalmente, la Direccién
Financiera incorporarda la informaciéon a la herramienta informatica que el SERCOP administra para la
contratacion publica, generando un alto grado de transparencia.

DECIMA SEXTA.- Encarguese de la ejecucion de la presente resolucion, todas las dreas y unidades
administrativas del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores.

DECIMA SEPTIMA.- Encarguese a la Direccién Administrativa la custodia de la presente resolucion y envio
para la respectiva publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Hasta que se culminen todos los procesos de contratacién piblica y convenios de pago iniciados por
la maxima autoridad del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores SNAI, al amparo de la Resolucién N° SNAI-SNAI-2021-0056-R, actuard como
responsable de la continuacién y culminacién de dichos procesos, el servidor publico responsable de la
Coordinacién General Administrativa Financiera; y, consecuentemente, el Coordinador General Administrativo
Financiero suscribird todos los documentos relacionados con los procesos de contratacién publica y convenios
de pago, independientemente del monto.

DISPOSICION REFORMATORIA
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UNICA.- En la Resolucién N° SNAI-SNAI-2022-0009-R de 01 de febrero de 2022, sustiyase la Disposicion
General PRIMERA, por la siguiente:

"PRIMERA.- Las necesidades de contrataciones por esta declaratoria de emergencia del Sistema Nacional
de Rehabilitacién Social conforme el articulo 1 de esta Resolucién, deberdn estar justificadas y motivadas
de conformidad el ordenamiento juridico ecuatoriano, por las dreas o unidades administrativas relacionadas con
el manejo y seguros de bienes institucionales, para lo cual actuardn como ordenadores de gasto las autoridades
determinadas por la maxima autoridad como delegadas de acuerdo a los montos establecidos; y, para todos los
procesos realizados al amparo de la Resolucién N° SNAI-SNAI-2022-0009-R de 01 de febrero de 2022, cuyo
inicio de proceso lo haya suscrito el Director General del SNAI, conforme laResolucion N°
SNAI-SNAI-2021-0056-R, continuard y culminard el servidor ptblico responsable de la Coordinacién General
Administrativa Financiera.".

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Se deroga la Resolucién N° SNAI-SNAI-2021-0056-R de 29 de septiembre de 2021 y todas aquellas
resoluciones y disposiciones de igual o inferior jerarquia que se contrapongan a la presente Resolucion vy,
consecuentemente se revoca las delegaciones otorgadas en la Resolucion N° SNAI-SNAI-2021-0056-R; sin
perjuicio de que las autoridades que tenian delegaciones para aspectos de contratacién puiblica y convenios de
pago, seran responsables de la culminacion y para el cierre de los procesos en el marco de las delegaciones
realizadas, a excepcion de los iniciados por el Director General del SNAI, en cuyo caso, continuard y culminara
los procesos y suscribird los convenios de pago y demds documentos el servidor publico responsable de la
Coordinacién General Administrativa Financiera.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta Resoluci6n entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los tres dias del mes de marzo de dos mil

veintidos.
Documento firmado electronicamente
GraD. Pablo Efrain Ramirez Erazo
DIRECTOR GENERAL
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