Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0035-R
Quito, D.M., 28 de mar zo de 2022

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su articulo 3 sefiala los deberes primordiales del
Estado, siendo uno de ellos, conforme el numeral 8 “garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de
paz, a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democrdtica y libre de corrupcion’;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 147 numeral 5 indica que entre los deberes y
atribuciones del Presidente de la Republica se encuentran “Dirigir la administracion publica en forma
desconcentrada y expedir los decretos necesarios para su integracion, organizacion, regulacion y control”;

Que, el articulo 86 numeral 4 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, como disposiciones en las
garantias jurisdiccionales, indica que “4. Si la sentencia o resolucion no se cumple por parte de servidoras o
servidores piblicos, la jueza o juez ordenard su destitucion del cargo o empleo, sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal a que haya lugar. Cuando sea un particular quien incumpla la sentencia o
resolucion, se hard efectiva la responsabilidad determinada en la ley”;

Que, el articulo 88 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que “La accion de proteccion
tendrd por objeto el amparo directo y eficaz de los derechos reconocidos en la Constitucion, y podrd
interponerse cuando exista una vulneracion de derechos constitucionales, por actos u omisiones de cualquier
autoridad publica no judicial; contra politicas publicas cuando supongan la privacion del goce o ejercicio de
los derechos constitucionales; y cuando la violacion proceda de una persona particular, si la violacion del
derecho provoca daiio grave, si presta servicios publicos impropios, si actiia por delegacion o concesion, o si la
persona afectada se encuentra en estado de subordinacion, indefension o discriminacion”;

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “A las ministras y
ministros de Estados, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiere
su gestion (...)";

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que: “El sistema de
rehabilitacion social tendrd como finalidad la rehabilitacion integral de las personas sentenciadas penalmente
para reinsertarlas en la sociedad, asi como la proteccion de las personas privadas de libertad y la garantia de
sus derechos (...)";

Que, el articulo 393 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador sefiala que el Estado ecuatoriano
garantizard la seguridad humana a través de politicas y acciones integradas para asegurar la convivencia pacifica
de las personas, promover una cultura de paz y prevenir las formas de violencia y discriminacién y la comisién
de infracciones y delitos. La planificacion y aplicacion de estas politicas se encargard a 6rganos especializados
en los diferentes niveles de gobierno;

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que es la norma suprema y
prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder publico deberdn
mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario carecerdn de eficacia juridica.
La Constitucién y los tratados internacionales de derechos humanos ratificados por el Estado que reconozcan
derechos mds favorables a los contenidos en la Constitucion, prevalecerdn sobre cualquier otra norma juridica o
acto del poder publico;

Que, el articulo 425 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador se determina: “El orden jerdrquico de
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aplicacion de las normas serd el siguiente: La Constitucion, los tratados y convenios internacionales; las leyes
orgdnicas; las leyes ordinarias; las normas regionales y las ordenanzas distritales; los decretos y reglamentos;
las ordenanzas; los acuerdos y las resoluciones; y los demds actos y decisiones de los poderes piiblicos. En
caso de conflicto entre normas de distinta jerarquia, la Corte Constitucional, las juezas y jueces, autoridades
administrativas y servidoras y servidores piiblicos, lo resolverdn mediante la aplicacion de la norma jerdrquica
superior’;

Que, las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de Reclusos, Reglas Nelson Mandela,
aprobadas por la Asamblea General en Resoluciéon N° 70-175 el 17 de diciembre de 2015, en la regla 74.1
recomienda que: “La administracion penitenciaria escogerd cuidadosamente el personal de todos los grados,
puesto que de la integridad, humanidad, aptitud personal y capacidad profesional de este personal dependerd
la buena direccion de los establecimientos penitenciarios”;

Que, el articulo 685 del Codigo Orgénico Integral Penal, respecto de la seguridad interna y perimetral de los
centros de privacion de libertad sefiala que: “La seguridad interna de los centros de privacion de libertad es
competencia del cuerpo de seguridad penitenciaria. La seguridad perimetral es competencia de la Policia
Nacional.”;

Que, de conformidad con el articulo 686 del Cédigo Orgénico Integral Penal, las o los servidores encargados
de la seguridad penitenciaria y custodia de las personas privadas de la libertad dentro o fuera, podran recurrir a
las técnicas de uso progresivo de la fuerza para sofocar amotinamientos o contener y evitar fugas. El uso de la
fuerza e instrumentos de coercion se evaluard por el Organismo Técnico;

Que, el Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en su articulo 2 numeral 4
literal ¢) indica que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es una entidad complementaria de
seguridad de la Funcién Ejecutiva;

Que, el articulo 220 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico indica que
“la carrera de las entidades complementarias de seguridad constituye el sistema mediante el cual se regula la
seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, ascenso, estabilidad, evaluacion y permanencia en el servicio de
las y los servidores que las integran”;

Que, el articulo 235 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Oren Publico determina
que “Las y los servidores de las entidades complementarias de seguridad de la Funcion Ejecutiva serdn
asignados y cumplirdn sus funciones prioritariamente en las zonas donde tengan su residencia habitual. Por
necesidad institucional o seguridad del personal, debidamente motivadas, de conformidad con lo establecido en
el reglamento respectivo de cada entidad, podrdn ser trasladados administrativamente a las diferentes zonas y
circunscripciones territoriales del pais. (...) El tiempo de duracion del traslado no podrd exceder de dos arios,
prorrogables por una tinica vez de forma justificada™;

Que, el articulo 264 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico establece
que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es “el drgano de ejecucion operativa del ministerio
rector en materia de (...) rehabilitacion social”, y se constituye en una entidad complementaria de seguridad
ciudadana;

Que, el articulo 265 del indicado Cédigo Orgédnico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico
determina que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es responsable de precautelar, mantener,
controlar, restablecer el orden y brindar seguridad en el interior de los centros de privacién de libertad; y de la
seguridad, custodia, vigilancia, traslado a las diligencias judiciales de las personas privadas de libertad y
unidades de aseguramiento transitorio;

Que, la Disposicion Transitoria Primera del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico sefiala que los entes rectores nacionales y locales de las entidades de seguridad ciudadana “expedirdn
los reglamentos que regulen la estructuracion, o reestructuracion, segin corresponda, de las carreras de
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personal, sus orgdnicos numéricos, planes de carrera, ingreso, formacion, ascensos y evaluaciones (...)”;

Que, la Disposicion Transitoria Cuarta del Codigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico dispone: “En el plazo de un afio y por tinica vez, la respectiva institucion rectora nacional de las
entidades complementarias de seguridad y el ministerio rector de los asuntos de trabajo determinardn la
homologacion de perfiles y salarios de las instituciones reguladas en esta Ley. Para ello, los rangos de
valoracion entre los distintos niveles funcionales y grados que integran las escalas de remuneraciones
mensuales unificadas, se establecerdn previo estudio técnico por parte del ministerio encargado de los asuntos
de trabajo y el dictamen favorable del Ministerio de Finanzas”;

Que, la Disposicion Transitoria Quinta del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico establece: “El Ministerio encargado de los asuntos de trabajo emitird las directrices para
precautelar los derechos de aquellas y aquellos servidores que no cumplan con el perfil establecido para el
puesto en las carreras reguladas en este Codigo™;

Que, el articulo 162 de la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Jurisdiccional en cuanto a
los efectos de las sentencias y dictimenes constitucionales, sefiala que “Las sentencias y dictdmenes
constitucionales son de inmediato cumplimiento, sin perjuicio de la interposicion de los recursos de aclaracion
o ampliacion, y sin perjuicio de su modulacion”;

Que, el articulo 163 de la Ley Orgédnica de Garantias Jurisdiccionales y Control Jurisdiccional indica que
“Las juezas 'y jueces tienen la obligacion de ejecutar las sentencias en materia constitucional que hayan dictado.
Subsidiariamente, en caso de inejecucion o defectuosa ejecucion, se ejercitard la accion de incumplimiento ante
la Corte Constitucional (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Reptiblica, creé el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores; y, en su articulo 4, le asignd todas las atribuciones constantes en leyes y demas
normativa vigente sobre rehabilitacion, reinsercion, seguridad, indultos, conmutacién o rebaja de penas y
medidas cautelares para personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de adolescentes
infractores;

Que, de conformidad con el inciso final del articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 560, el Cuerpo de Seguridad
y Vigilancia Penitenciaria es el 6rgano de ejecucién operativa del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de Libertad y Adolescentes Infractores;

Que, el Presidente de la Reptiblica, a través del Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre de 2021,
design6 al General de Distrito Pablo Efrain Ramirez Erazo, como Director General del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI;

Que, mediante Resolucién N° MDT-2019-185 de 30 de julio de 2019, el Abg. Andrés Madero Poveda,
Ministro de Trabajo, expidié la Escala de Remuneraciones Mensuales Unificadas, la Compensacién Anual y
Aspectos de la Carrera del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria atribuidos por el Cédigo Orgédnico de
las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico al Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Resoluciéon N° SNAI-SNAI-2019-0014-R de 31 de julio de 2019, el Gral. I. (SP) Abg.
Edmundo Enrique Ricardo Moncayo Juaneda, Director General del Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores, resolvié expedir el Reglamento General del Cuerpo
de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en su articulo 3 establece
que “El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria se regird bajo un régimen juridico especial”;

Que, el articulo 39 numeral 9 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria
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respecto de los derechos de los servidores del referido cuerpo, indica “Desarrollar una carrera profesional en el
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria”;

Que, la Disposicién Transitoria Primera del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria determina que “Para el ingreso de los agentes de tratamiento penitenciario a la carrera del
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria de conformidad con el Codigo Orgdnico de Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Piblico y con la resolucion N° MDT-2019-185 de 30 de julio de 2019, se
realizard un proceso de concurso interno en el que se evaluard técnicamente la eficiencia y se aplicard lo
establecido en la Disposicion Transitoria Segunda de la referida Resolucion”. Esta disposicion indica que el
proceso de concurso interno estd a cargo de las Direcciones de Administracién de Talento Humano y Técnica de
Régimen de Carrera, siendo requisitos estar en servicio operativo y activo, acreditar experiencia en el sistema
penitenciario (fecha de ingreso o reingreso); nivel de instruccién formal; y, someterse a la evaluacion técnica de
eficiencia;

Que, el dltimo inciso de la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria indica que la “Direccion de Administracion del Talento Humano y la
Direccion Técnica de Régimen de Carrera elaborardn los informes que motiven las Resoluciones para Ingreso
a la Carrera y Politicas de Ubicacion sobre la base de la Resolucion N° MDT-2019-185 de 30 de julio de
20197

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0022-R de 21 de agosto de 2019, el Gral. 1. (SP) Abg.
Edmundo Enrique Ricardo Moncayo Juaneda, Director General del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores, resolvié Ingresar con fecha 01 de agosto de 2019, a
mil cuatrocientos noventa y cinco agentes de tratamiento penitenciario que cumplieron con la disposicién
transitoria primera del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad Penitenciaria, a formar parte del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, con base en los informes técnicos remitidos por la Direccién de
Administracién de Talento Humano;

Que, laResolucién N° SNAI-SNAI-2019-0022-R de 21 de agosto de 2019, en su articulo 2 dispuso que “Las
Direcciones de Administracion de Talento Humano y Técnica de Régimen de Carrera, sobre la base de lo
dispuesto en la Resolucion N° MDT-2019-185 de 30 de julio de 2019, ubicardn a los servidores del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria listados en los articulos 1y 2 de esta Resolucion, en los correspondientes
niveles, roles y grados, segiin corresponda la instruccion formal y los afios de servicio”;

Que, mediante Resolucién N° SNAI-SNAI-2019-0023-R de 22 de agosto de 2019, el Gral. 1. (SP) Abg.
Edmundo Enrique Ricardo Moncayo Juaneda, Director General del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores, resolvié homologar los perfiles y salarios de los
servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en los niveles, roles y grados previstos en la
estructura del referido Cuerpo prevista en el Cédigo Orgénico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico;

Que, en los informes técnicos N° SNAI-DATH-DO-2019-003 de 12 de agosto de 2019 y N°
SNAI-DATH-DO-2019-005 de 16 de agosto de 2019, no consta el nombre de la sefiora Toapanta Quishpe
Charlotte Elizabeth, y que inclusive, de la informacién reflejada del informe SNAI-DATH-DO-2019-005 de 16
de agosto de 2019 con base en el “distributivo SPRYN con corte al 16 de agosto del presente afio remitido por
la Unidad de Nomina se pudo constatar que existen mil cuatrocientos noventa y seis (1496) servidores que
constan con la denominacion de Agente de Tratamiento Penitenciario”. Esta informacion sirvié para emitir las
resoluciones SNAI-SNAI-2019-0022-R de 21 de agosto de 2019 y SNAI-SNAI-2019-0023-R de 22 de agosto
de 2019;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2019-1298-M de 16 de agosto de 2019, el Sr. Ivan Vinicio
Arguello Adriano, Director de Administracién del Talento Humano, Subrogante, remitié el “Informe Técnico
Nro. SNAI-DATH-DO-2019-005 y Lista de Asignacion del Proceso de validacion de datos personales y
evaluacion técnica de eficiencia a través de la plataforma informdtica institucional para los Agentes de

eléfono; 553 7 395 25 - Gobierno  Juntos

1 5 del Encuentro | lo logramos  4/7

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0035-R
Quito, D.M., 28 de mar zo de 2022

Tratamiento Penitenciario; con la finalidad de elaborar la Resolucion descrita en la Disposicion Transitoria
Primera del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria™;

Que, mediante informe técnico N° SNAI-DATH-DO-2019-005 de 16 de agosto de 2019, se desprende que
de conformidad con el “distributivo SPRYN con corte al 16 de agosto del presente afio remitido por la Unidad
de Nomina se pudo constatar que existen mil cuatrocientos noventa y seis (1496) servidores que constan con la
denominacion de Agente de Tratamiento Penitenciario”;

Que, el ingreso de los servidores denominados agentes de tratamiento penitenciario al Cuerpo de Seguridad
y Vigilancia Penitenciaria se realizé por tnica vez sobre la base de las disposiciones legales y reglamentarias y
en estricta aplicacion de la Resolucion N° MDT-2019-185 de 30 de julio de 2019 del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante memorando N°® SNAI-DAJ-2022-0050-M de 07 de enero de 2022, la Direccién de Asesoria
Juridica sefiala: "(...) La seiiora MARTHA ELIZABETH TOAPANTA QUISHPE (en la Inscripcion de
Nacimiento, constante en el Tomo 3 T, Pdg. 300, Acta 860; conferido por la Direccion General de Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion, se infiere el cambio del primer nombre de la actora de fecha 20 de marzo de
2019, quedando sus nombres completos como CHARLOTTE ELIZABETH TOAPANTA QUISHPE) hasta 29 de
abril de 2015 fungia en el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos como Agente de Seguridad
Penitenciaria.";

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2022-0103-M de 17 de enero de 2022, solicita a la Direccion de
Asesorfa Juridica del SNAI "(...) En base a los antecedentes expuestos se solicita a la Direccion de Asesoria
Juridica, emitir la Resolucion respectiva para ingresar a la Carrera del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria a la seiiora CHARLOTTE ELIZABETH TOAPANTA QUISHPE,"

Que, de la informacién adjunta al memorando N° SNAI-DATH-2022-0103-M de 17 de enero de 2022,
consta la accion de personal N° 000025 de 29 de abril de 2015, se destituy6 a la sefiora Toapanta Quishpe
Martha Elizabeth del puesto de servidor publico de apoyo 2 el centro de privacion de libertad Varones Quito N°
L

Que, de la informacién constante en el expediente judicial N° 17811-2015-00970 de 9 de diciembre de 2021,
el Juez del Tribunal Contencioso Administrativo (Ponente) sefiala : (“)...DECISION:_ En mérito de lo expuesto
y sin que sea necesario hacer otras consideraciones, el Tribunal ADMINISTRADO JUSTICIA, EN NOMBRE
DEL PUEBLO SOBERANO DEL ECUADOR, Y POR AUTORIDAD DE LA CONSTITUCION Y LAS LEYES
DE LA REPUBLICA, acepta parcialmente la demanda, presentada por CHARLOTTE ELIZABETH TOAPANTA
QUISPE, vy, declara ilegal el acto administrativo impugnado de fecha 29 de abril de 2015, las 16h00, por lo
cual se le destituye a la actora; y, como efecto de la declaratoria que se alude, una vez ejecutoriada la presente
sentencia, se dispone que la administracion demandada en el término de cinco dias reintegre a la actora al
cargo del cual fue separada ilegalmente o a otro de similares caracteristicas, debiendo para el efecto justificar
documentadamente en este Tribunal, su cumplimiento en el término indicado.- Sin costas ni honorarios que
regular...(*);

Que, el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores
en cumplimiento de la disposicién judicial dictada por una autoridad en una accién de proteccion, ha dispuesto
acciones especificas de cumplimiento obligatorio, conforme lo determina la Constitucién de la Republica del
Ecuador y la Ley Orgénica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional, debe aplicar un proceso de
reincorporacién de un ex servidor del extinto Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, a un cargo y
puesto que ya no existe en la institucion;

Que, el memorando N° SNAI-DATH-2022-0103-M de 17 de enero de 2022, no refiere que la servidora
destituida ejercia el cargo de agente de tratamiento penitenciario, pero solicita incorporar a la ex servidora al
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria por disposicién judicial, esta Direccion General, en
cumplimiento del mandamiento de ejecucion, pese a que la disposicion judicial es a la Secretaria de Derechos
Humanos, da cumplimiento a la orden;
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En cumplimiento de la sentencia y mandamiento de ejecucién dentro del expediente judicial
N°17811-2015-00970 y ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere el numeral 1 del articulo 154
de la Constituciéon de la Reptiblica del Ecuador, del articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y, del Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre de 2021,

RESUELVE:

Articulo 1.- Por cumplimiento de la disposicién judicial contenida en la sentencia y mandamiento de ejecucién
dentro del expediente judicial N° 17811-2015-00970, reincorporar a las labores de servidor publico de apoyo 2 a
la sefiora Toapanta Quishpe Charlotte Elizabeth, portadora de la cédula de identidad N° 1205160250.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Coordinacién General Administrativa Financiera y la Direcciéon de Administracién de Talento
Humano realizardn, en el dmbito de sus competencias, las gestiones necesarias ante el ente rector de las
Finanzas Publicas y del Ministerio del Trabajo, para crear la partida y puesto que se requieran para la correcta
aplicacion de la presente Resolucion.

SEGUNDA.- La Direccién de Asesorfa Juridica, dard seguimiento y requerird el cumplimiento de cada una de
las disposiciones de la sentencia y mandamiento de ejecucion dentro del expediente judicial N°
17811-2015-00970.

TERCERA.- Encirguese a la Coordinacién General Administrativa Financiera y a la Direccién de
Administracion de Talento Humano, el seguimiento y ejecucion de la presente Resolucion.

CUARTA.- Encirguese a la Direccion Administrativa la custodia de la presente resolucién y envio para la
respectiva publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Direccién de Administracién de Talento Humano, en el plazo de diez dias contados a partir de
la suscripcién de la presente Resolucion, revisard el expediente de la sefiora Toapanta Quishpe Martha Elizabeth
que reposen en el extinto Ministerio de Justicia de Derechos Humanos y Cultos, a fin de establecer las
actividades y funciones que realizaba dicha servidora, de manera que, se remita a esta Direccion General, una
certificacion de la que conste si el cargo o puesto de Servidor Piblico de Apoyo N° 2 consta en la actual
distribucién de puestos del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y
a Adolescentes Infractores.

En caso de que las funciones de la sefiora Toapanta Quishpe Martha Elizabeth hubieren sido de seguridad
penitenciaria, en cumplimiento de la disposicién transitoria primera de la Resolucién N°
SNAI-SNAI-2019-0014-R de 31 de julio de 2020 y de la Resoluciéon N° MDT-2019-185 de 30 de julio de 2019,
presentard un informe a la médxima autoridad del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI, en el que se determine técnica y motivadamente la
pertinencia de incorporar a la sefiora Toapanta Quishpe Charlotte Elizabeth, portadora de la cédula de identidad
N° 1205160250 al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.

SEGUNDA.- En el caso de que se el informe técnico derive la procedencia de incorporar a la sefiora Toapanta
Quishpe Charlotte Elizabeth, portadora de la cédula de identidad N° 1205160250 al Cuerpo de Seguridad y
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Vigilancia Penitenciaria, en el plazo dispuesto en la Disposicién Transitoria Primera se incluya la valoracién
técnica y motivada del grado que le corresponderia, denominacién del puesto, nivel, rol, escala ocupacional y
RMU, ademads de la fecha en que corresponderia su ingreso a la entidad complementaria de

seguridad ciudadana a cargo de esta Cartera de Estado.

TERCERA.- La Direccién de Administraciéon de Talento Humano y la Direccién Financiera, en el dmbito de
sus competencias, en el plazo de siete dias contados a partir de la suscripcion de esta Resolucién, emitirdn una
certificacion de la que conste el periodo (fechas) en que el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, tuvo o tiene en su némina y distributivo, el
puesto/cargo de servidor puiblico de apoyo N° 2 ; asi como, el destino de dicho puesto/cargo en registros
administrativos y financieros.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el

Registro Oficial.
Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los veintiocho dias del mes de marzo de dos mil
veintidés.
Documento firmado electronicamente
GraD. Pablo Efrain Ramirez Erazo
DIRECTOR GENERAL
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