Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2021-0073-R
Quito, D.M., 01 de diciembre de 2021

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su articulo 3 sefiala los deberes primordiales del
Estado, siendo uno de ellos, conforme el numeral 8 “garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de
paz, a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democrdtica y libre de corrupcion’;

Que, el articulo 35 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce a las personas privadas de
libertad como un grupo de atencién prioritaria;

Que, el articulo 51 de la Constitucién de la Republica reconoce derechos especificos para las personas
privadas de libertad como grupo de atencion prioritaria;

Que, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que: “A las ministras y
ministros de Estados, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiere
su gestion (...)”;

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, dispone que: “El sistema de
rehabilitacion social tendrd como finalidad la rehabilitacion integral de las personas sentenciadas penalmente
para reinsertarlas en la sociedad, asi como la proteccion de las personas privadas de libertad y la garantia de
sus derechos (...)”;

Que, el dltimo inciso del articulo 202 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que “El
personal de seguridad, técnico y administrativo del sistema de rehabilitacion social serd nombrado por el
organismo de rehabilitacion social, previa evaluacion de sus condiciones técnicas, cognoscitivas y
psicologicas™;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador establece que “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 393 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador sefiala que el Estado ecuatoriano
"garantizard la seguridad humana a través de politicas y acciones integradas para asegurar la convivencia
pacifica de las personas, promover una cultura de paz y prevenir las formas de violencia y discriminacion y la
comision de infracciones y delitos. La planificacion y aplicacion de estas politicas se encargard a organos
especializados en los diferentes niveles de gobierno";

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la Constitucion "es la
norma suprema 'y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas 'y los actos del poder
publico deberdn mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario carecerdn de
eficacia juridica. La Constitucion y los tratados internacionales de derechos humanos ratificados por el Estado
que reconozcan derechos mds favorables a los contenidos en la Constitucion, prevalecerdn sobre cualquier otra
norma juridica o acto del poder puiblico";

Que, las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de Reclusos, Reglas Nelson Mandela,
aprobadas por la Asamblea General en Resoluciéon N° 70-175 el 17 de diciembre de 2015, en la regla 74.1
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recomienda que: “La administracion penitenciaria escogerd cuidadosamente el personal de todos los grados,
puesto que de la integridad, humanidad, aptitud personal y capacidad profesional de este personal dependerd
la buena direccion de los establecimientos penitenciarios”;

Que, el articulo 685 del Codigo Orgénico Integral Penal, respecto de la seguridad interna y perimetral de los
centros de privacion de libertad sefiala que: “La seguridad interna de los centros de privacion de libertad es
competencia del cuerpo de seguridad penitenciaria. La seguridad perimetral es competencia de la Policia
Nacional”;

Que, de conformidad con el articulo 686 del Cdédigo Organico Integral Penal, "las o los servidores
encargados de la seguridad penitenciaria y custodia de las personas privadas de la libertad dentro o fuera,
podrdn recurrir a las técnicas de uso progresivo de la fuerza para sofocar amotinamientos o contener y evitar
fugas. El uso de la fuerza e instrumentos de coercion se evaluard por el Organismo Técnico";

Que, el articulo 720 del Cédigo Organico Integral Penal reconoce a la seguridad penitenciaria y sefiala que
“Las personas encargadas de la seguridad de los centros podrdn tomar medidas urgentes encaminadas a evitar
o prevenir faltas disciplinarias, que deberdn ser inmediatamente comunicadas a la autoridad competente del
centro segiin corresponda’”;

Que, el Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico en su articulo 2 numeral
4 literal c¢) indica que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es una entidad complementaria de
seguridad de la Funcién Ejecutiva;

Que, el articulo 220 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico indica
que “la carrera de las entidades complementarias de seguridad constituye el sistema mediante el cual se regula
la seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, ascenso, estabilidad, evaluacion y permanencia en el servicio de
las y los servidores que las integran”;

Que, el articulo 221 del Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico define a
los aspirantes de las entidades complementarias de seguridad, y establece los pardmetros generales de su
condicidn;

Que, el articulo 223 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico,
respecto de la capacitacion, sefiala: “La gratuidad, financiamiento y capacitacion de las personas aspirantes se
regulard por Decreto Ejecutivo para las entidades complementarias de seguridad de la Funcion Ejecutiva

(o)

Que, el articulo 264 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pidblico
establece que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es “el drgano de ejecucion operativa del
ministerio rector en materia de (...) rehabilitacion social’, y se constituye en una entidad complementaria de
seguridad ciudadana;

Que, el articulo 265 del indicado Codigo Orgédnico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico determina que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es "responsable de precautelar,
mantener, controlar, restablecer el orden y brindar seguridad en el interior de los centros de privacion de
libertad; y de la seguridad, custodia, vigilancia, traslado a las diligencias judiciales de las personas privadas
de libertad y unidades de aseguramiento transitorio";

Que, la Disposicion Transitoria Primera del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico sefiala que los entes rectores nacionales y locales de las entidades de seguridad ciudadana “expedirdn
los reglamentos que regulen la estructuracion, o reestructuracion, segin corresponda, de las carreras de
personal, sus orgdnicos numéricos, planes de carrera, ingreso, formacion, ascensos y evaluaciones”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 351 de 03 de abril de 2018 expidié el Reglamento para el efectivo
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cumplimiento de la gratuidad, financiamiento y capacitacion de las personas aspirantes al Cuerpo de Seguridad
y Vigilancia Penitenciaria del Ecuador, el cual, en su articulo 5 indica que el “Estado, por concepto de
gratuidad, financiard todas las fases tendientes a vincular a los aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
(...) asi como también el uso de herramientas informdticas, evaluaciones, pruebas integrales de control y
confianza u otros que sean determinados por el Ministerio rector en materia de justicia, derechos humanos y
rehabilitacion social (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente de la Republica, creé el
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores;
y, en su articulo 4, le asigné "todas las atribuciones constantes en leyes y demds normativa vigente sobre
rehabilitacion, reinsercion, seguridad, indultos, conmutacion o rebaja de penas y medidas cautelares para
personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de adolescentes infractores (...)";

Que, de conformidad con el inciso final del articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 560, el Cuerpo de Seguridad

y Vigilancia Penitenciaria es el "drgano de ejecucion operativa del Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de Libertad y Adolescentes Infractores";

Que, el Presidente Constitucional de la Republica, Sr. Guillermo Lasso Mendoza, a través del Decreto
Ejecutivo N° 208 de 27 de septiembre de 2021, designa al Crnl. (SP) Fausto Antonio Cobo Montalvo, como
Director General del Centro de Inteligencia Estratégica (CIES);

Que, el Presidente Constitucional de la Repitiblica, Sr. Guillermo Lasso Mendoza, a través del Decreto
Ejecutivo N° 255 de 14 de noviembre de 2021, encargé la Direccién General del Servicio Nacional de Atencién
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores al titular del Centro de
Inteligencia Estratégica, esto es, al Crnl. (SP) Fausto Antonio Cobo Montalvo;

Que, mediante resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0014-R, el Director General del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI expidi6 el
Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, mediante resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0017-R de 06 de agosto de 2019, el Director General del
Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores
SNALI expidi6 el Reglamento para el Proceso de Selecciéon y Vinculacion de Aspirantes al Cuerpo de Seguridad
y Vigilancia Penitenciaria, publicado en el Registro Oficial N° 165 de 19 de marzo de 2020;

Que, el articulo 5 del Reglamento para el Proceso de Seleccién y Vinculacién de Aspirantes al Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria indica que “Las fases de vinculacion al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria estardn a cargo del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores, a través de la Comision Técnica de Seleccion, conformada por un equipo
multidisciplinario, responsable de aprobar la planificacion, cronogramas, plazos y procedimientos; y, cumplir
estrictamente con las disposiciones del presente Reglamento”;

Que, el articulo 6 del Reglamento para el Proceso de Seleccién y Vinculacién de Aspirantes al Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria indica que “La Comision Técnica de Seleccion estard integrada por: 1. La
mdxima autoridad del ente encargado de la gestion, seguimiento y control de la rehabilitacion social o su
delegado, quien la presidird y tendrd voto dirimente; 2. El Subdirector de Proteccion y Seguridad Penitenciaria
o su delegado; 3. El Director de Asesoria Juridica o su delegado; 4. El Director de Administracion del Talento
Humano o su delegado; y, 5. El Director Técnico de Régimen de Carrera o su delegado. La Comision Técnica
designard a un servidor piiblico fuera de su seno como secretario o secretaria permanente de la Comision. En
caso de ausencia del secretario o secretaria, el Presidente de la Comision designard un Secretario Ad-Hoc.

(o)

Que, los numerales 1 y 8 del articulo 7 del Reglamento para el Proceso de Seleccidon y Vinculacion de
Aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria sefiala como atribuciones de la Comisién Técnica
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de Seleccion, las siguientes: “I. Dirigir los procesos de seleccion de aspirantes y vinculacion al Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, que incluyen las fases de convocatoria, preseleccion, capacitacion y
seleccion; (...) 8. Suscripcion de las actas de las fases de convocatoria, preseleccion, capacitacion y seleccion
para la vinculacion al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria. De manera especial, se requiere acta
para: a.- Declaratoria de aptitud de los aspirantes que hayan cumplido con los procedimientos y requisitos de
preseleccion establecidos en la presente norma; b.- Vinculacion al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria de los aspirantes que hayan aprobado el curso de capacitacion inicial, de acuerdo con el
numérico de vacantes orgdnicas”;

Que, el articulo 8 del Reglamento para el Proceso de Seleccién y Vinculacién de Aspirantes al Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, sefiala que “El Presidente de la Comision Técnica tendrd las siguientes
atribuciones: 1. Establecer el dia, hora, fecha y lugar para el desarrollo de las sesiones convocadas, sean éstas
de cardcter ordinaria o extraordinaria; 2. Dirigir y presidir las sesiones, suspenderlas y clausurarlas, cuando
hubiere razones para ello; 3. Disponer la votacion respectiva para la toma de decisiones acorde al caso o tema
tratado; 4. Disponer la convocatoria de personal técnico de las dreas que requiera para las reuniones de la
Comision Técnica de Seleccion, quien tendrd voz, sin voto; 5. Asignar funciones al secretario de la Comision o
al personal de apoyo, y, 6. Asignar funciones especificas a cualquiera de los miembros de la Comision, cuando
el caso lo amerite.”;

Que, el articulo 14 del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, sefiala que “El Servicio
Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores o quien
hiciere sus veces, es la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social y consecuentemente,
constituye el Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social’;

Que, la sentencia dictada dentro del juicio N° 17203-2020-02126, correspondiente a la accién de proteccién
planteada en contra del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores, y notificada el 06 de octubre de 2020, en la parte resolutiva, dispone:
“ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DEL PUEBLO SOBERANO DEL ECUADOR Y POR
AUTORIDAD DE LA CONSTITUCION Y DE LAS LEYES DE LA REPUBLICA”, se ACEPTA parcialmente la
accion de proteccion presentada por Rea Ayala Danilo Alexander y otros en contra del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores (SNAI) y se declara
que se ha vulnerado el Derecho a la Seguridad Juridica de los accionantes al no existir del SNAI
pronunciamiento oficial de si el proceso de seleccion y vinculacion de aspirantes al Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria de agosto de 2019 continiia o no 'y como medida de reparacion se dispone al SNAI en
el término de 15 dias emita la resolucion debidamente motivada y que en derecho corresponda dentro de dicho
concurso (de la cual se determine si el concurso continua o no); y, se dispone que el SNAI proceda a emitir
disculpas publicas a los hoy accionantes, por la vulneracion del derecho a la seguridad juridica, mediante
documento escrito el mismo que serd publicado en la pdgina web del SNAI debiendo mantenerlo por 30 dias y
también deberd ser publicado a costa del SNAI en un periddico de circulacion nacional por una sola ocasion.-
Previa a las formalidades de ley remitase copia certificada de la presente sentencia a la Corte Constitucional
para los fines de ley.-NOTIFIQUESE.-”;

Que, en cumplimiento de la sentencia de primera instancia dentro del juicio N° 17203-2020-02126, el
Director General del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores SNAI, mediante resolucién N° SNAI-SNAI-2020-0055-R de 16 de octubre de 2021,
resolvid “Informar que el proceso de convocatoria y seleccion realizado en agosto de 2019 por parte del
Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores
SNAI no se va a continuar por falta de recursos, al no haberse asignado el presupuesto necesario por parte del
ente rector de las finanzas publicas”.

Que, en recurso de apelacién a la accién de proteccién propuesta en contra del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI, se emiti6 la
sentencia de segunda instancia dentro del proceso N° 17203-2020-02126, notificada el 17 de febrero de 2021, la
Sala Especializada de lo Penal, Penal Militar, Penal Policial y Trdnsito de la Corte Provincial de Justicia de
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Pichincha, resolvié aceptar parcialmente el recurso de apelacién interpuesta y en el literal ¢) de la decisién
determiné que “(...) ¢) El SNAI conforme al Reglamento emitido deberd en forma inmediata continuar con la
realizacion y finalizacion del proceso de seleccion de los accionantes de la presente causa, aspirantes a agentes
de seguridad penitenciaria para su posterior incorporacion a las filas de seguridad penitenciaria de haber
aprobado las fases del concurso, entre ellas el curso de formacion que quedo pendiente. El Juez de primer nivel
serd el encargado de vigilar el cumplimiento de la sentencia (...)”;

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2021-0052-R de 31 de agosto de 2021, el Director General del
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores,
Crnl. (SP) Fausto Antonio Cobo Montalvo, resolvié: “Para efectos de conformacion de la Comision Técnica de
Seleccion prevista en el Reglamento para el Proceso de Seleccion y Vinculacion de Aspirantes al Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria contenido en la Resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0017-R de 06 de agosto
de 2019, actuard como delegado de la mdxima autoridad del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas
Privadas de Libertad y a Adolescentes Infractores, el servidor piiblico que ejerce las funciones de Subdirector
General, el Subdirector General presidird la Comision Técnica de Seleccion y tendrd voto dirimente”;

Que, el articulo 3 de la Resolucion N° SNAI-SNAI-2021-0052-R de 31 de agosto de 2021, sefala: “El
Subdirector General como delegado de la mdxima autoridad del SNAI, solicitard a la Direccion de Régimen de
Carrera, los informes, actas y demds documentacion del o los procesos iniciados a fin de que, la Comision
Técnica de Seleccion, después de un andlisis de lo actuado por anteriores administraciones y de revision del
estado del proceso, en cumplimiento de la normativa vigente y de las disposiciones emitidas por las autoridades
Jurisdiccionales, determine los procesos de continuidad y/o trdmites adicionales que se deban realizar en el
marco de la proteccion de derechos y de los principios que rigen a la funcion piblica;

Que, la Disposicién Transitoria Unica de la Resolucién N° SNAI-SNAI-2021-0052-R de 31 de agosto de
2021, sefiala “La Comision Técnica de Seleccion, en el plazo de treinta dias, analizard la informacion existente
en los archivos institucionales respecto del o los procesos de seleccion iniciados, e informard o recomendard a
la mdxima autoridad lo que corresponda”;

Que, mediante memorando Nro. SNAI-SG-2021-0215-M, de 01 de septiembre de 2021, el Crnl (sp).
Carlos Javier Garcia Pabén, delegado del Director General del SNAI, convoca a la Comisiéon Técnica de
Seleccidn, a fin de analizar el proceso de “Seleccion y Vinculacion de aspirantes al Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia penitenciaria cohorte 11-2021”.

Que, el Acta de reunién N° SNAI-CTS-2021-0005-A de 06 de septiembre de 2021, refiere como uno de los
puntos del orden del dia, la lectura de los informes que dan cuenta del proceso "Seleccién y Vinculacién de
Aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia penitenciaria”;

Que, el Acta de reuniéon N° SNAI-CTS-2021-0005-A de 06 de septiembre de 2021, de acuerdo con la
informacién proporcionada por la Direccion de Régimen de Carrera, indica que existen tres procesos: el primero
iniciado en agosto del afio 2019 el cual “quedo inconcluso al no haber cumplido con los pasos previos
establecidos en el articulo 12 numeral 1 del Reglamento del Seleccion y Vinculacion de aspirantes, como es la
asignacion de recursos por parte del ente rector de finanzas”; sin embargo, los aspirantes de dicho proceso
presentaron una accién de proteccion en la cual dispusieron acciones y medidas al SNAI al tiempo que, en
sentencia de apelacion en la causa N° 17203-2020-02126, las autoridades jurisdiccionales dispusieron “c) El
SNAI conforme al Reglamento emitido deberd en forma inmediata continuar con la realizacion y finalizacion
del proceso de seleccion de los accionantes de la presente causa, aspirantes a agentes de seguridad
penitenciaria para su posterior incorporacion a las filas de seguridad penitenciaria de haber aprobado las
fases del concurso, entre ellas el curso de formacion que quedo pendiente.”;

Que, el Acta de reunién N° SNAI-CTS-2021-0005-A de 06 de septiembre de 2021 con base en la sentencia
emitida en apelacion de una accién de proteccion, con causa N° 17203-2020-02126, determina que “existen 37
accionantes que deberdn continuar con la fase de capacitacion inicial por lo dispuesto por la autoridad
competente’;
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Que, el Acta de reunién N° SNAI-CTS-2021-0005-A de 06 de septiembre de 2021 refiere también que el
segundo proceso “El proceso de convocatoria, difusion, postulacion, preseleccion, capacitacion y seleccion de
aspirantes a Servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria 2020-2021, inicio el 02 de
diciembre de 2020. La Direccion de Régimen de Carrera, luego de haber revisado los resultados de las pruebas
fisicas, presentados por los responsables del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, encargados de
aplicar las pruebas ha identificado un total 304 aspirantes que cumplen los requisitos: 221 (Grupo 1); y, 83
(Grupo 2) aspirantes, de acuerdo a lo establecido en el articulo 14 del Reglamento para el Proceso de
Seleccion y Vinculacion de Aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.”. De igual forma, se
indica que "Luego de revisadas las evaluaciones fisicas, los resultados obtenidos para los aspirantes aptos son:
280 aptos; de los cuales 224 hombres aptos, y 56 mujeres aptas". En cuanto a las pruebas psicoldgicas, la "Mag.
Sonia Collantes psicologa de la Escuela de Especializacion y Perfeccionamiento de Oficiales de la Policia
Nacional [EEPO], emite el siguiente listado de aspirantes hombres y mujeres que aprobaron las pruebas
psicoldgicas: 167 hombres aptos, y 39 mujeres aptas, dando un total de 206 aptos". Adicionalmente, se indica
que "De los 206 aspirantes que iniciaron la fase de capacitacion inicial, aprobaron 202 quienes pasaron a la
siguiente fase o etapa de internamiento, de los cuales aprobaron 198, mismos que se incorporaron al CSVP, el
19 de abril de 2021";

Que, el Acta de reunién N° SNAI-CTS-2021-0005-A de 06 de septiembre de 2021 sefiala que en cuanto al
tercer proceso “Inicié en junio de 2021 con la designacion de la mdxima autoridad de un delegado para
presidir la Comision Técnica de Seleccion, quien mediante Memorando Nro. SNAI-SG-2021-0121-M de Quito,
D.M., 09 de junio de 2021, convocé a la primera reunion”. El acta indica que en este proceso se cumplieron las
fases de preseleccion con los siguientes resultados: Postulacion de 5001 aspirantes; en revision de expedientes y
toma de tallas se presentaron 3934 expedientes de los cuales 1903 fueron aptos y 20.31 no aptos; a las
evaluaciones psicoldgicas se convocaron a 1903 aspirantes siendo 395 aptos y 1508 no aptos; y, a las
evaluaciones fisicas se convocaron a 395 aspirantes de los cuales 266 fueron aptos y 129 no aptos;

Que, el Acta de reuniéon N° SNAI-CTS-2021-0005-A de 06 de septiembre de 2021 en cuanto a decisiones,
refiere que: "Los miembros de la Comision Técnica de Seleccion en cumplimiento de la Disposicion Transitoria
Unica de la Resoluicon N° SNAI-SNAI-2021-0052-R, recomiendan: En el primer caso, de la Causa
17203-2020-02126, mediante la cual 37 aspirantes interpusieron una Accion de Proteccion, se dé cumplimiento
a lo dispuesto por la autoridad competente y se continiie con la fase capacitacion inicial, en lo concerniente a
la parte tedrico-académica Online, a través de la coordinacion interinstitucional; y, en el tercer caso, en virtud
del cambio de gobierno y de la politica gubernamental de reestructuracion interinstitucional, deciden continuar
con la fase de capacitacion inicial de aspirantes. Para lo cual, se recomienda actualizar el Reglamento de
Seleccion y Vinculacion de aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria (Resolucion Nro.
SNAI-SNAI-2019-0017-R de Quito, D.M., 06 de agosto de 2019)";

Que, mediante memorando N° SNAI-DRCR-2021-0373-M de 22 de noviembre de 2021, el Director de
Régimen de Carrera, remite digitalmente a la Direccién de Asesoria Juridica el Acta de la Comisién Técnica de
Seleccion, de 06 de septiembre de 2021, haciendo referencia al memorando N° SNAI-SG-2021-0376-M de 19
de noviembre de 2021 emitido por el Subdirector General del SNAI;

Que, la seguridad penitenciaria es uno de los pilares del plan de accién para el Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social, elaborado por el SNAI en cumplimiento de la disposicion de la Presidencia del Directorio
del Organismo Técnico y de las disposiciones de la Corte Constitucional del Ecuador mediante los dictimenes
de constitucionalidad N° 4-20-EE/20 de 19 de agosto de 2020 y N° 6-20-EE/20 de 19 de octubre de 2020;
sentencia N° 365-18-JH/21 y acumulados de 24 de marzo 2021; y, Auto de verificaciéon de cumplimiento N°
14-12-AN/21 y otros (Medidas estructurales en el Sistema Nacional de Rehabilitacién Social) de 29 de
septiembre de 2021;

Que, el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores SNAI, desde su creacién ha determinado como prioritaria la vinculacién de personal al Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, conociendo el déficit de servidores en el Sistema Nacional de
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Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2021-0073-R
Quito, D.M., 01 de diciembre de 2021

Rehabilitacion Social, mds adn, después de haber tenido dos declaratorias de estado de excepcién con sus
respectivas renovaciones, por acciones violentas en los centros de privacion de libertad que han alterado la
seguridad de los centros y de las personas privadas de libertad;

Que, el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, ha realizado las acciones necesarias para institucionalizar al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria, en cumplimiento expreso de las disposiciones del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico;

Que, el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores SNAI debe tomar decisiones para dar cumplimiento a disposiciones judiciales en garantias
jurisdiccionales, al tiempo de, analizar las vias y mecanismos legales para determinar lo que corresponda con los
procesos de seleccion de aspirantes;

Que, los procesos de seleccion de aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria debe
sujetarse a las garantias y a las normas vigentes, asi como a las disposiciones de las autoridades
jurisdiccionales;

Que, es necesario adoptar las medidas que permitan optimizar la gestion administrativa y operativa de la
institucion.

En ejercicio de las atribuciones y facultades que me confiere la Constitucién de la Repiblica, en concordancia
con el Cédigo Orgdnico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, del articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; el Reglamento para el Proceso de Seleccién y
Vinculacién de Aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria; y, del Decreto Ejecutivo N° 255
de 14 de noviembre de 2021,

RESUELVE:

Articulo 1.- En cumplimiento de la sentencia de apelacién dentro de la causa N° 17203-2020-02126, se dispone
a la Comisién Técnica de Seleccién, continuar con el proceso de seleccién iniciado en el afio 2019 por parte del
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores
SNAI, asi como, realizar y ejecutar las acciones necesarias para que dicho proceso finalice de acuerdo a lo
dispuesto en el Reglamento para el Proceso de Seleccion y Vinculacion de Aspirantes al Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria.

La continuidad del proceso determinada en este articulo aplica para los aspirantes identificados en la sentencia a
la cual se da cumplimiento.

Articulo 2.- Continuar con las fases que quedaron pendientes dentro del proceso de vinculacion de los
aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, con aquellos que han sido declarados aptos en las
evaluaciones realizadas dentro del proceso iniciado en junio de 2021.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Unidad de Comunicacién del SNAI, publicard esta Resolucion en la pdgina web institucional
del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores SNAL

SEGUNDA.- Encarguese a la Subdireccién General, a la Subdireccién de Proteccion y Seguridad Penitenciaria,
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a la Direccién de Asesorfa Juridica, a la Direccién de Administracién de Talento Humano y a la Direccién de
Régimen de Carrera, el seguimiento y ejecucion de la presente Resolucion.

TERCERA.- La Coordinaciéon General Adminsitrativa Financiera, la Subdireccién de Proteccién y Seguridad
Penitenciaria y la Direccién de Planificacion, Procesos, Gestion del Cambio y Cultura Organizacional,
realizardn las gestiones interinstitucionales que correspondan, para asegurar los recursos para el desarrollo de las
fases y proceso de vinculacién de aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.

CUARTA.- Encédrguese a la Direccién Administrativa la custodia de la presente resolucién y envio para la
respectiva publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En el plazo de sesenta dias contados a partir de la suscripcion de la presente Resolucion, la
Direccién de Régimen de Carrera planificard y organizard la fase de capacitacién para el cumplimiento de lo
dispuesto en esta Resolucidn, que serd presentada a la Comision Técnica de Seleccion para su aprobacién.

La fase de capacitacién como primer componente contard con una capacitacion teérico—académica Online, para
lo cual, se incluird la coordinacién interinstitucional; sin perjuicio de la continuidad de la fase presencial,
observando los criterios determinados en la normativa vigente.

Las unidades adjetivas y sustantivas del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de
la Libertad y a Adolescentes Infractores, o quien hiciere sus veces, realizardn las gestiones para la certificaciéon
presupuestaria y gestion de recursos que permitan cumplir con todas las fases del proceso, hasta la seleccién y
posterior ingreso de los aspirantes seleccionados, al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.

SEGUNDA.- La Direccién de Asesoria Juridica en el plazo de quince dias contados a partir de la suscripcion de
esta Resolucién, elaborard y presentard el proyecto de reforma al Reglamento para el Proceso de Seleccién y
Vinculacién de Aspirantes al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcién sin perjuicio de la publicacién en
el Registro Oficial.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, al uno de diciembre de dos mil veintiuno.

Documento firmado electronicamente

Crnl. (sp) Fausto Antonio Cobo Montalvo
DIRECTOR GENERAL ENCARGADO

mp/ab/fd

Firmado el ectroni canente por

FAUSTO ANTONI O
COBO MONTALVO
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