Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0081-R
Quito, D.M ., 16 de septiembre de 2022

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su articulo 3 sefiala los deberes primordiales del
Estado, siendo uno de ellos, conforme el numeral 8 “garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de
paz, a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democrdtica y libre de corrupcion’;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 147 numeral 5 indica que entre los deberes y
atribuciones del Presidente de la Republica se encuentran “Dirigir la administracion publica en forma
desconcentrada y expedir los decretos necesarios para su integracion, organizacion, regulacion y control”;

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “A las ministras y ministros de
Estados, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiere su
gestion (...)";

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, dispone que: “El sistema de
rehabilitacion social tendrd como finalidad la rehabilitacion integral de las personas sentenciadas penalmente
para reinsertarlas en la sociedad, asi como la proteccion de las personas privadas de libertad y la garantia de
sus derechos (...)”;

Que, el articulo 685 del Cédigo Orgénico Integral Penal, respecto de la seguridad interna y perimetral de los
centros de privacion de libertad sefiala que: “La seguridad interna de los centros de privacion de libertad, en
circunstancias ordinarias, es competencia del cuerpo de seguridad penitenciaria que, en circunstancias de
motines o graves alteraciones del orden, podrd contar con el apoyo de la Policia Nacional (...)”;

Que, el Cédigo Orgéanico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en su articulo 2 numeral 4
literal c¢) indica que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es una entidad complementaria de
seguridad de la Funcién Ejecutiva;

Que, el articulo 36 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico define al
régimen administrativo disciplinario como el “conjunto de principios, doctrina, normas e instancias
administrativas que de manera especial regulan, controlan y sancionan la conducta de las y los servidores de
las entidades de seguridad reguladas por este Codigo, en el ejercicio de sus cargos y funciones, con el fin de
generar medidas preventivas y correctivas’;

Que, el articulo 37 del Cédigo Orgénico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico indica que
“(...) Las autoridades con potestad sancionatoria son responsables de los procedimientos y decisiones que se
adopten, tienen responsabilidad por la demora injustificada en la investigacion y decision de los casos materia
de su competencia’;

Que, el articulo 218 del Cédigo Orgénico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, respecto
de la naturaleza de las entidades complementarias indica que “son de cardcter operativo, civil, jerarquizado,
disciplinado, técnico, especializado y uniformado”;

Que, el articulo 220 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico indica que
“la carrera de las entidades complementarias de seguridad constituye el sistema mediante el cual se regula la
seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, ascenso, estabilidad, evaluacion y permanencia en el servicio de
las y los servidores que las integran”;

Direccion; 4v, Orellana E3-62 de Octubre, Codigo postal:
Teléfono: 52 1 93252( vw.atencionintegral gob.ec
1/8

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0081-R
Quito, D.M ., 16 de septiembre de 2022

Que, el articulo 247 del Cédigo Orgéanico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico determina
que “La mdxima autoridad de la entidad que ejerce la rectoria nacional o local, de acuerdo a las necesidades
institucionales podrd designar a un servidor o servidora de libre nombramiento y remocion para la direccion
estratégica, politica y administrativa de la entidad complementaria de seguridad”;

Que, el articulo 264 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico establece
que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es “el drgano de ejecucion operativa del ministerio
rector en materia de (...) rehabilitacion social”, y se constituye en una entidad complementaria de seguridad
ciudadana;

Que, el articulo 265 del indicado Cédigo Orgéanico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pidblico
determina que “El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es la entidad de cardcter civil, armada,
uniformada, jerarquizada, disciplinada, técnica, profesional y especializada, con mision operativa en el Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social. El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria opera en todos los
centros de privacion de libertad y, como entidad especializada, es responsable de precautelar, mantener,
controlar, restablecer el orden y brindar seguridad en el interior de los centros de privacion de libertad; y, de
la seguridad, custodia, vigilancia, remisiones, traslado a las diligencias judiciales de las personas privadas de
libertad y custodia en casas de salud. Contard con grupos especiales, entre ellos el grupo especial de seguridad
en situacion de crisis. La regulacion, organizacion, formacion inicial, capacitacion y entrenamiento, estard a
cargo del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social.”;

Que, el articulo 297 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico indica que
uno de los miembros de la Comision de Administracion Disciplinaria es “Un delegado de la mdxima autoridad
de la entidad rectora local o nacional segun corresponda; (...)"”;

Que, segin el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo, los érganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en otros érganos o entidades de la
misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes;

Que, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 70 del Cédigo Orgédnico Administrativo, la delegacién debe
contener la especificacion del delegado; la especificacion del érgano delegante y la atribucidn para delegar
dicha competencia; las competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para
el cumplimiento de estas; el plazo o condicidén, cuando sean necesarios; lugar, fecha y nimero; y las decisiones
que pueden adoptarse por delegacion;

Que, la Ley Orgénica que Regula el Uso Legitimo de la Fuerza fue publicada en el Tercer Suplemento del
Registro Oficial N° 131 de 22 de agosto de 2022, emite nuevas regulaciones respecto del uso de armas y de la
fuerza por parte de las entidades estatales, entre ellas, el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, el articulo 3 literal a de la Ley Orgdnica que Regula el Uso Legitimo de la Fuerza, indica que una de las
finalidades de la ley es “Normar el uso legitimo y excepcional de la fuerza, como potestad del Estado ejercida a
través de las servidoras y los servidores de la Policia Nacional, Fuerzas Armadas y Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria como entidades de proteccion y garantia de derechos.”;

Que, laLey Organica que Regula el Uso Legitimo de la Fuerza en la Disposicion reformatoria Décima Sexta
reformd el articulo 265 del Cédigo Orgénico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva ERJAFE
establece que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracién Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u drganos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto;

Que, el articulo 59 del indicado Estatuto sefiala que cuando las resoluciones administrativas se adopten por
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delegacién, se hard constar expresamente esta circunstancia y se considerardn dictados por la autoridad
delegante, siendo la responsabilidad del delegado que actia;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente de la Reptblica, en el
ejercicio de sus facultades, decretd transformar el Ministerio de Justicia Derechos Humanos y Cultos en la
Secretaria de Derechos Humanos; y, en el Articulo 3 cre6 el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI) como una “entidad de derecho piiblico,
con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa, operativa y financiera, encargada de la
gestion, seguimiento y control de las politicas, regulaciones y planes aprobados por su organo gobernante”;

Que, de conformidad con el inciso final del articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 560, el Cuerpo de Seguridad
y Vigilancia Penitenciaria es el 6rgano de ejecucién operativa del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de Libertad y Adolescentes Infractores;

Que, el Presidente de la Republica, a través del Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre de 2021,
designé al General de Distrito Pablo Efrain Ramirez Erazo, como Director General del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores;

Que, mediante Resoluciéon N° SNAI-SNAI-2019-0014-R de 31 de julio de 2019, el Director General del
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores, en
cumplimiento del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, resolvié expedir
el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, mediante resoluciones N° SNAI-SNAI-2020-0016-R de 24 de mayo de 2020, publicada en el Registro
Oficial N° 220 de 9 de junio de 2020, N° SNAI-SNAI-2020-0066-R de 16 de diciembre de 2020, publicada en el
Segundo Suplemento de Registro Oficial N° 377 de 25 de enero de 2021, N° SNAI-SNAI-2021-0004-R de 13 de
enero de 2021, publicada en el Registro Oficial 389 de 10 de Febrero del 2021; y, en la Resoluciéon N°
SNAI-SNAI-2021-0015-R de 08 de abril de 2021, publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial N°
446 de 06 de mayo de 2021, y N° SNAI-SNAI-2022-0070-R de 07 de septiembre de 2022, se ha reformado al
Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en cumplimiento del
articulo 4 del Cddigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, en su articulo 3
establece que “El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria se regird bajo un régimen juridico especial
previsto en el Codigo Orgdnico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Puiblico y este Reglamento.
En los aspectos no previstos en el régimen especial, se aplicardn suplementariamente la ley que regula el
servicio publico.”;,

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0070-R de 07 de septiembre de 2022, se sustituyé el
articulo 6 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria y el texto vigente indica:
“La entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social tendrd en su estructura un drea
administrativa a cargo de la Seguridad y Proteccion Penitenciaria, con una autoridad de libre nombramiento y
remocion. La autoridad de seguridad penitenciaria se encarga del direccionamiento politico, administrativo y
estratégico del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, ademds de la toma de decisiones en seguridad
para las personas privadas de libertad y de la seguridad de los centros de privacion de libertad en sus diversos
tipos. Para cumplir con las obligaciones, atribuciones y responsabilidades relacionadas con el Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, la unidad administrativa de proteccion y seguridad penitenciaria tendrd
direcciones encargadas de todos los procesos, que incluyan: 1. régimen de talento humano del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, 2. educacion penitenciaria 3. riesgos y emergencias penitenciarias 4.
Inteligencia e Investigaciones. Los nombres de las direcciones podrdn cambiar en funcion de los rediseiios
institucionales de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social’;

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0070-R de 07 de septiembre de 2022, se sustituyd el
articulo 9 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria y el texto vigente indica
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que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria “Es el drgano de ejecucion operativa de la entidad
encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, se constituye en una entidad complementaria de
seguridad ciudadana de la Funcion Ejecutiva. El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es una
entidad de cardcter civil, armada, uniformada, jerarquizada, disciplinada, técnica, profesional y especializada,
con mision operativa en el Sistema Nacional de Rehabilitacion Social. El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria opera en todos los centros de privacion de libertad y, como entidad especializada, es responsable
de precautelar, mantener, controlar, restablecer el orden y brindar seguridad en el interior de los centros de
privacion de libertad; y, de la seguridad, custodia, vigilancia, remisiones, traslado a las diligencias judiciales
de las personas privadas de libertad y custodia en casas de salud, sin perjuicio de las demds establecidas en la
normativa vigente.”

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0070-R de 07 de septiembre de 2022, se sustituyé el
articulo 129 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria y el texto vigente
organiza la Comisién de Administracién Penitenciaria e indica: “La Comision Administrativa Disciplinaria es
un equipo multidisciplinario, responsable de los procesos sancionatorios a los servidores del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria. Por necesidades institucionales, la entidad encargada del Sistema
Nacional de Rehabilitacion tendrd tres comisiones de administracion disciplinaria que ejecutardn procesos
simultdneos de régimen disciplinario”.

Que, el articulo 129 reformado del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria,
indica que las Comisiones de Administraciéon Penitenciaria se integran por: “I. Un delegado de la mdxima
autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social; 2. Un servidor del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria de nivel directivo con mayor grado, cuando corresponda; 3. Un delegado
de la autoridad de la unidad administrativa de talento humano institucional. La autoridad de la unidad
administrativa de asesoria juridica ad-hoc de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion
Social, designard un delegado que actuard en calidad de secretario de cada una de las Comisiones”;

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0047-R de 24 de mayo de 2022, el Director General
resolvié que “Para efectos de conformacion de la Comision de Administracion Disciplinaria para aplicacion
del Régimen Disciplinario del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, actuard como delegado de la
mdxima autoridad del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Privadas de Libertad y a
Adolescentes Infractores, el servidor piiblico que ejerce funciones de Director de Operativos, Logistica y
Equipamiento.”;

Que, mediante oficio N® MDT-VSP-2021-0002, de 20 de enero de 2021, el Ministerio del Trabajo (MDT),
aprueba la Estructura Organizacional y Resoluciones a la clasificaciéon y cambio de denominacién de cuarenta y
tres (43) puestos, creacion de cinco (05) puestos, y a la supresion de seis (06) puestos del Nivel Jerdrquico
Superior para el del Nivel Jerdrquico Superior del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI);

Que, a través de oficio N° STPE-SGYSI-2021-0054-OF, de 06 de febrero de 2021, la Secretaria Técnica
Planifica Ecuador, determina que el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI), no requiere elaborar el documento de andlisis de presencia
institucional en el territorio, debido a que el ejercicio de sus atribuciones y competencias se las realiza desde el
nivel central;

Que, con oficio N° SNAI-SNAI-2021-0066-0, de 05 de febrero de 2021, el Servicio Nacional de Atencion
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI) (SNAI), solicita al
Ministerio del Trabajo (MDT), asistencia técnica para la revision, validacién y aprobacién de los instrumentos
técnicos de gestion institucional;

Que, mediante Oficio N° MDT-DADO-2021-0013-0O, de 18 de febrero de 2021, el Ministerio del Trabajo
(MDT), designa el equipo técnico de esa Cartera de Estado, responsables de brindar la asesorfa y
acompafiamiento técnico para la reforma y elaboracion de los instrumentos técnicos de gestion institucional del
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Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores
(SNAI);

Que, mediante pronunciamiento emitido por la Corte Constitucional del Ecuador, de 29 de septiembre de
2021, dentro del Auto de verificacién del cumplimiento N° 14-12-AN/21 y otros, en el Capitulo V Decisién en
su numeral 8.2 decidié “Hacer un llamado de atencion a las anteriores autoridades del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores, Ministerio de Trabajo
y Ministerio de Economia y Finanzas, y disponer a sus nuevas autoridades o delegados, que 1. En el término de
quince (15) dias contados a partir de la notificacion del presente auto, constituyan una mesa técnica que se
encargue de la consecucion del disefio de insumos técnicos que garanticen el cumplimiento el objetivo tercero,
“institucionalizar el sistema de Rehabilitacion Social y fortalecer sus capacidades”, de la politica piblica
aprobada, 2. En el término de sesenta (60) dias contados a partir de la notificacion del presente auto, cuenten
con la aprobacion por el Ministerio de Trabajo del Estatuto Orgdnico Institucional y subsiguientes, Manual de
Puestos y Planificacion del Talento Humano del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI), y 3. Garantice la asignacion presupuestaria
correspondiente por parte del Ministerio de Economia y Finanzas”;

Que, el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores (SNAI), mediante oficios N® SNAI-SNAI-2022-0906-O y N° SNAI-SNAI-2022-0907-O de 09 y 10
de mayo de 2022, respectivamente, remite al Ministerio del Trabajo (MDT) el Informe Técnico Nro.
SNAI-DATH-DO-2022-001, que sustenta el pedido del redisefio de la estructura organizacional;

Que, el Ministerio del Trabajo (MDT), con oficio N° MDT-VSP-2022-0135-O de 11 de mayo de 2022,
solicita al Ministerio de Economia y Finanzas, dictamen presupuestario previa aprobacion al Redisefio de la
Estructura Organizacional y proyecto de Resolucién creacién de cinco (05) y cambio de denominacién de seis
(06) puestos del NJS para el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores (SNAI);

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas, mediante oficio N® MEF-VGF-2022-0178-0, de 24 de mayo de
2022, el Ministerio de Economia y Finanzas, emite DICTAMEN PRESUPUESTARIO FAVORABLE, al
proyecto de resolucién para la creacion de cinco (5) puestos y cambio de denominacion de seis (6) puestos del
Nivel Jerdrquico Superior, del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI), con vigencia desde junio del 2022, cuyo financiamiento se
realizard con cargo al presupuesto de mencionado Servicio Nacional, por lo tanto, el Ministerio de Economia y
Finanzas no asignard recursos adicionales para este fin;

Que, con oficio N° MDT-VSP-2022-0154-O, de 27 de mayo de 2022, el Ministerio del Trabajo (MDT)
APRUEBA el Redisefio de la Estructura Organizacional, asi como la Resolucién y las Listas de Asignaciones
para la creacién de cinco (05) puestos y cambio de denominacion de seis (06) puestos del Nivel Jerdrquico
Superior del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores (SNAI);

Que, con oficio N° MDT-VSP-2022-0172-0O, de 10 de junio de 2022, el Ministerio del Trabajo, aprueba la
implementacién de la Matriz de Competencias, Modelo de Gestion Institucional y Estatuto Organico del
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores
(SNAI);

Que, mediante memorando N° SNAI-SNAI-2022-3299-M, de 16 de junio de 2022, el Director General del
(SNAI), AUTORIZO, la implementacién de la Reestructura, Estatuto Orgdnico y creacién, de cinco (05)
puestos y cambio de denominacién de seis (06) puestos del Nivel Jerarquico Superior para el Servicio Nacional
de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI);

Que, mediante memorando N° SNAI-CGAF-2022-1167-M de 14 de julio de 2022, la Coordinadora General
Administrativa Financiera, respecto de la implementacién de la re estructura del SNAI y la posibilidad de su
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implementacién conforme el presupuesto de la institucién, indica que “fomando en consideracion que el
Ministerio de Economia y Finanzas, mediante Memorando Nro. MEF-VGF-2022-0178-0, de 24 de mayo de
2022, emitic DICTAMEN PRESUPUESTARIO FAVORABLE, al proyecto de resolucion para la creacion de
cinco (5) puestos y cambio de denominacion de seis (6) puestos del Nivel Jerdrquico Superior, del Servicio
Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI),
con vigencia desde junio del 2022, con cargo al presupuesto del (SNAI), me permito comunicar que esta
dependencia se encuentra realizando las gestiones pertinentes con el Ministerio de Economia y Finanzas, a fin
mantener una sostenibilidad fiscal respecto a la ejecucion del gasto en relacion a la creacion de los cinco
puestos del nivel jerdrquico superior. En tal virtud, toda vez que se cuente con un pronunciamiento por parte
del Ministerio de Economia y Finanzas, de forma inmediata se procederd a ejecutar la implementacion del
rediserio de la estructura orgdnicay se pondrd en su conocimiento para los fines pertinentes”;

Que, mediante memorando N° SNAI-CGAF-2022-1416-M de 18 de agosto de 2022, la Coordinadora
General Administrativa Financiera, indica que “conforme lo expuesto en el Memorando N°
SNAI-CGAF-2022-1167-M de 14 de julio de 2022, a través del cual se puso en conocimiento que esta
dependencia se encuentra realizando las gestiones pertinentes con el Ministerio de Economia y Finanzas, a fin
mantener una sostenibilidad fiscal respecto a la ejecucion del gasto en relacion a la creacion de los cinco (05)
puestos del nivel jerdrquico superior, me permito indicar que con Memorando Nro. SNAI-DF-2022-1600-M,
del7 de agosto de 2022, la Direccion Financiera del (SNAI), informé que “... el dia de hoy 17 de agosto de
2022, se reviso el Sistema de Administracion Financiera e-SIGEF, modulo de Proforma 2023, y se observd que,
para Egresos en Personal consta un techo presupuestario de USD 69.553.110,61. En el siguiente cuadro se
puede identificar el incremento de USD 21.53.492,07 aprobado por el MEF”, segiin consta en anexo adjunto.
En tal virtud, toda vez que el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI), cuenta con la disponibilidad presupuestaria para implementar el
rediseiio de Estructura Organizacional y Estatuto Orgdnico institucional, aprobados por el Ministerio del
Trabajo mediante Oficios Nros. MDT-VSP-2022-0154-O, de 27 de mayo y 10 de junio de 2022,
respectivamente, me permito comunicar que los referidos instrumentos de gestion institucional serdn
implementados a partir del 01 de septiembre de 2022, particular que comunico para los fines pertinentes.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2022-2741-M de 29 de agosto de 2022, el Director de
Administracién del Talento Humano solicita “conforme lo dispuesto por el Director General del SNAIL en el
dmbito de su competencia, de la manera mds comedida solicito se sirva emitir el respectivo acto resolutivo para
la implementacion del Rediserio de la Estructura, Estatuto Orgdnico, aprobados por el Ministerio del Trabajo
mediante Oficios Nros. MDT-VSP-2022-0154-0, de 27 de mayo y 10 de junio de 2022, respectivamente, a
partir del 01 de septiembre de 2022

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2022-2780-M de 31 de agosto de 2022, el Director de
Administraciéon del Talento Humano, en alcance a la solicitud de emitir el acto resolutivo para la
implementacién del redisefio de la estructura del SNAI adjunta el instrumento técnico ESTATUTO
ORGANICO validado por el ente Rector;

Que, el Director General del SNAI mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0071-R de 07 de septiembre
de 2022, resolvié “Aplicar y poner en vigencia el Estatuto Orgdnico del Servicio Nacional de Atencion Integral
a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI) aprobado por el Ministerio del
Trabajo y remitido formalmente a esta institucion mediante oficio N° MDT-VSP-2022-0172-0, de 10 de junio
de 2022, que establece las atribuciones, funciones y entregables de las unidades administrativas del SNAI que
constan en el Rediseiio de la Estructura Organizacional aprobado y remitido a esta entidad mediante oficio N°
MDT-VSP-2022-0154-0, de 27 de mayo de 2022, mismo que consta como de manera integra conforme la
aprobacion realizada por el ente rector”;

Que, el Director General del SNAI delegé servidores publicos para conformar las Comisiones de
Administracién Disciplinaria mediante Resoluciéon N°® SNAI-SNAI-2022-0079-R de 13 de septiembre de 2022;

Que, el redisefio de la estructura organizacional del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas
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Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0081-R
Quito, D.M ., 16 de septiembre de 2022

Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores contempla la existencia de varias unidades
administrativas previstas en el redisefio de la estructura;

Que, el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es una entidad complementaria de seguridad
ciudadana y tiene como naturaleza ser disciplinada y jerarquizada, razén por la cual, es necesario que la
Comision de Administraciéon Disciplinaria se conforme para que actie de manera operativa, expedita y
responsable, a fin de aplicar las normas que rigen el régimen disciplinario para los servidores del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria; y,

Que, es necesario adoptar las medidas que permitan optimizar la gestion administrativa y operativa de la
institucion.

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, en
concordancia con el Cédigo Orgédnico Administrativo, el Cédigo Organico de Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, en concordancia con el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, el Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre de 2021, y el
Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria,

RESUELVE:

Articulo 1.- Para efectos de conformacién de las Comisiones de Administracién Disciplinaria para aplicacién
del Régimen Disciplinario del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, actuard como uno de los
delegados de la maxima autoridad del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Privadas de Libertad y
a Adolescentes Infractores, el servidor publico responsable dela Direccion de Gestion de Riesgos y
Emergencias Penitenciarias.

La delegacién otorgada en esta Resolucién serd al cargo.

La autoridad delegada en esta Resolucién serd designada en orden secuencial para conformar las comisiones
junto con los delegados de los literales a) y b) del articulo 1 de la Resolucién N° SNAI-SNAI-2022-0079-R de
13 de septiembre de 2022,y la Direcciéon de Administracion de Talento Humano llevard el registro de
asignacion de delegados para las comisiones, a fin de que su conformacién sea asignada conforme lo dispuesto
en esta Resolucion.

Articulo 2.- Los servidores publicos responsables de las direcciones del Centro de Privacién Provisional de
Libertad Masculino Guayas 1, de Educacion Penitenciaria; y, de Gestion de Riesgos y Emergencias
Penitenciarias, realizardn todas las acciones y tendrdn todas las responsabilidades y atribuciones que la
normativa legal vigente les otorgue como miembros de las Comisiones de Administracién Disciplinaria para el
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para efectos de entender esta Resolucién se indica que cuando se habla del “servidor piiblico
responsable de” se refiere al “director” o “directora” de la unidad administrativa que corresponda.

SEGUNDA.- Encirguese a la Subdireccion de Proteccién y Seguridad Penitenciaria, a la Direccién del Centro
de Privacion Provisional de Libertad Masculino Guayas 1, a la Direccién de Educacién Penitenciaria, a la
Direccion de Gestion de Riesgos y Emergencias Penitenciarias, al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria, a la Direccién de Administraciéon de Talento Humano y a la Direccién de Asesoria Juridica, el
seguimiento y ejecucion de la presente Resolucion.
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Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0081-R
Quito, D.M ., 16 de septiembre de 2022

TERCERA.- Encérguese a la Direccion Administrativa la custodia de la presente resolucion y envio para la
respectiva publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La Direccién de Administracién de Talento Humano notificard al delegado con esta Resolucién de
manera inmediata.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derogar el literal c) y el dltimo inciso del articulo 1 de la Resolucién N° SNAI-SNAI-2022-0079-R de
13 de septiembre de 2022.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el

Registro Oficial.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los dieciséis dias del mes de septiembre de dos
mil veintidés.

Documento firmado electronicamente

GraD. Pablo Efrain Ramirez Erazo
DIRECTOR GENERAL
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