Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2022-0087-R
Quito, D.M ., 21 de septiembre de 2022

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucién de la Repiiblica define al Ecuador como un Estado constitucional de
derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 3, establece los deberes primordiales del
Estado. Entre estos deberes se encuentra el garantizar sin discriminacién alguna, el efectivo goce de los
derechos reconocidos en la Constitucién y en los instrumentos internacionales;

Que, la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, en su articulo 225 numeral 1 determina que el sector
publico comprende “Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral
y de Transparencia 'y Control Social (...)”;

Que, la Constitucién de la Republica, en su articulo 226 prescribe que “las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
laley”;

Que, el articulo 229 ibidem en su segundo inciso sefiala “(...) La ley definird el organismo rector en materia
de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector piiblico y regulard el ingreso, ascenso, promocion,
incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus
servidores”;

Que, el inciso segundo del articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico indica que “todos los
organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucion de la Repiiblica se sujetardn obligatoriamente a lo
establecido por el Ministerio del Trabajo en lo relacionado con remuneraciones e ingresos complementarios”;

Que, laLey Orgénica del Servicio Publico, en su articulo 4 define a los servidores publicos como “fodas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o
dignidad dentro del sector piiblico”;

Que, el articulo 96 de la Ley Orgénica del Servicio Publico establece que “el pago por concepto de vidticos
no se sumard a los ingresos correspondientes a la remuneracion mensual unificada”;

Que, el articulo 123 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico determina que “la reglamentacion para el
reconocimiento y pago de vidticos, movilizaciones y subsistencias serd expedida mediante Acuerdo del
Ministerio del Trabajo de conformidad con la Ley”;

Que, el articulo 10 de la Codificacion del Cédigo del Trabajo sefala que “se denomina empleador, a la
persona o entidad de cualquier clase, por cuenta u orden de la que se ejecuta la obra o a quien se presta el
servicio; por lo que, el Estado y todas las personas juridicas de derecho piiblico tienen la calidad de
empleadores respecto de sus trabajadores”;

Que, el articulo 42, numeral 1 y 22, de la Codificacién del Cédigo de Trabajo determina que “es obligacion
del empleador pagar al trabajador los gastos de ida y vuelta, alojamiento y alimentacion cuando por razones
del servicio, tenga que trasladarse a un lugar distinto al de su residencia; mismos que estardn de acuerdo con
los términos de su contrato y disposiciones del Codigo antes citado”;
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Que, el Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, en su articulo 259 indica que “Cuando
una servidora o servidor piiblico se desplace a cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias, visitas de
observacion o a desemperiar actividades propias de su puesto, dentro o fuera del pais se le reconocerd los
correspondientes vidticos, subsistencias, alimentacion, gastos de movilizacion y/o transporte por el tiempo que
dure los servicios desde la fecha de salida hasta el retorno en razon de las tareas oficiales cumplidas. Para
estos casos, no serd necesario haber cumplido un afio de servicio en la Institucion”;

Que, el articulo 260 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico define a los vidticos
como el “estipendio monetario o valor diario que, por necesidades de servicios institucionales, reciben las y los
servidores puiblicos destinado a sufragar los gastos de alojamiento y alimentacion que se ocasionen durante el
cumplimiento de servicios institucionales cuando por la naturaleza del trabajo, deban pernoctar fuera de su
domicilio habitual de trabajo. En caso de que la institucion corra directamente con algunos de estos gastos se
descontard de los respectivos vidticos conforme la reglamentacion que expida mediante Acuerdo del Ministerio
de Relaciones Laborales”, actual Ministerio del Trabajo;

Que, el articulo 264 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Publico indica que “Las y los
servidores piiblicos de las instituciones determinadas en los articulos 3 'y 94 de la LOSEP se regirdn por los
Acuerdos que para el reconocimiento de los vidticos, subsistencias, alimentacion y movilizacion en el pais o en
el exterior expida el Ministerio de Relaciones Laborales”, actual Ministerio del Trabajo;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales, actual Ministerio del Trabajo, mediante Acuerdo Ministerial N°
MRL-2014-0165, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 326, de 4 de septiembre de
2014, expidi6é la “Norma Técnica para el Pago de Vidticos, Subsistencias, Movilizaciones y Alimentacion
Dentro del Pais para las y los Servidores y las y los Obreros en las Instituciones del Estado”;

Que, mediante Acuerdos Ministeriales N° MRL-2014-0194 de 7 de octubre de 2014, N° MDT-2015-0290 de
16 de diciembre de 2015, N®° MDT-2016-0068 de 09 de marzo de 2016, N° MDT-2016-0082 de 23 de marzo de
2016, N° MDT-2016-0155 de 27 de junio de 2016, se realizan “reformas a la Norma Técnica para el Pago de
Vidticos y Movilizaciones, Dentro del Pais para las y los Servidores y las y los Obreros en las Entidades del
Sector Piiblico”;

Que, la Disposiciéon General Segunda del Acuerdo Ministerial N° MRL-2014-0165, faculta a “Las
instituciones comprendidas en el articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Piblico, en razén de las
particularidades propias de la respectiva institucion, podrdn elaborar sus propios reglamentos para la
aplicacion de lo establecido en este cuerpo normativo. El reglamento interno de vidticos no podrd establecer de
forma alguna, otro valor, ni formula de cdlculo o modo de pago que no se ajusten a lo dispuesto en la presente
norma técnica, ni podrd contradecirla”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica dispuso “la transformacion del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la Secretaria
de Derechos Humanos, y creé el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores, como entidades de derecho puiblico, con personalidad juridica, dotadas
de autonomia administrativa y financiera”;

Que, el articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 560 dispuso que “el Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores ejerza todas las atribuciones constantes
en leyes y demds normativa vigente sobre rehabilitacion, reinsercion, seguridad, indultos, conmutacion o
rebaja de penas y medidas cautelares para personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo
integral de adolescentes infractores”;

Que, la Disposicion General Segunda del Decreto Ejecutivo N° 560 determiné que “los derechos y
obligaciones que le correspondian al Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos pasen a formar parte
de las respectivas entidades de la Funcion Ejecutiva; y, en la Disposicion Transitoria Segunda, que el proceso
de transicion para la reorganizacion institucional, transferencia y redistribucion de las competencias tenga un
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plazo mdximo de sesenta dias, contados a partir de esa fecha y que, vencido el mismo, el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos se extinga de pleno derecho”;

Que, el Decreto Ejecutivo N° 631 de 4 de enero de 2019, “amplio en treinta dias, es decir, hasta el 14 de
febrero de 2019, el plazo para la transferencia de las competencias de la Secretaria de Derechos Humanos al
Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores”;

Que, con el Decreto Ejecutivo N° 135 publicado en el Registro Oficial Suplemento 76 de 11 de septiembre
de 2017, se expide las “Normas de Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico”;

Que, el Presidente Constitucional de la Repuiblica, a través del Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre
de 2021, designa al General de Distrito Pablo Efrain Ramirez Erazo, como Director General del Servicio
Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 457 de 18 de junio de 2022, se establecen los Lineamientos para la
optimizacion del gasto publico;

Que, con la Resolucién N° SNAI-SNAI-2022-0029-R de 03 de marzo de 2022 se expidi6 la “Resolucion de
Delegacion de Funciones a la Coordinacion General Administrativa Financiera, Direccion Administrativa,
Direccion Financiera, y Direccion de Administracion de Talento Humano”;

Que, mediante memorando N° SNAI-SNAI-2022-3649-M de 06 de julio de 2022, el Director General del
SNAI remitié a la Direccién de Asesoria Juridica, la documentacién enviada por la Coordinacién General
Administrativa Financiera, remitida mediante memorando N° SNAI-CGAF-2022-1141-M, de 06 de julio de
2022, relacionado con el proyecto de Reglamento interno de vidticos;

Que, mediante memorando N° SNAI-CGAF-2022-1557-M de 12 de agosto de 2022, el Coordinador General
Administrativo Financiero, Subrogante, remite a la Direccién de Asesoria Juridica, el Borrador del Reglamento
Interno para la Autorizacién, Liquidacién y Pago de Vidticos y Movilizaciones dentro del Pais del Servicio
Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, ademds
de los Anexos en los formatos Institucionales solicitados; y,

Que, es necesario instrumentar la regulacion interna del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, previo el reconocimiento y entrega de viaticos y
movilizaciones a las y los servidores publicos, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador, en concordancia con el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y, Decreto Ejecutivo N° 282 de 08 de diciembre del 2021,

RESUELVE:

Expedir el: Reglamento Interno para la Autorizacion, Liquidacién y Pago de Viaticos y
Movilizaciones dentro del Pais del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de
la Libertad y a Adolescentes Infractores

Capitulo Preliminar

Articulo 1.- Objeto. - El presente reglamento tiene por objeto establecer el procedimiento a través del cual, el
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores
SNAI como entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitaciéon Social, realizard el pago que por
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concepto de vidticos y movilizacion dentro del pais, les corresponda a los servidores publicos, trabajadores y
obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo
de seguridad de la maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitaciéon Social,
cuando por necesidad institucional tengan que desplazarse fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo,
dentro del pais, a cumplir tareas oficiales o a desempeiiar actividades inherentes a sus puestos, por el tiempo que
dure el cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta su retorno.

Articulo 2. Finalidad.- La finalidad de este Reglamento es organizar el procedimiento de pago de vidticos y
movilizaciones para los servidores ptiblicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la méxima autoridad de la entidad
encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, en el marco del ordenamiento juridico vigente.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.- Las disposiciones del presente Reglamento son de orden publico, de
aplicacion y observancia obligatoria en todo el territorio nacional.

Las disposiciones del presente reglamento rigen para los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio
Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de
la maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitaciéon Social, que deban
desplazarse a cumplir servicios institucionales fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo dentro del
pais.

Este reglamento se aplicard de manera complementaria a las disposiciones previstas en la Ley Orgédnica del
Servicio Publico, su Reglamento General y demas disposiciones que por estos conceptos emita el ente rector del
trabajo.

Articulo 4. Viaticos y movilizaciones para servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.-
Los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria recibirdn vidticos y movilizaciones cuando
por necesidades institucionales realicen y/o ejecuten traslados externos de personas privadas de libertad,
remisiones, requisas, registros, capacitaciones, docencia, actividades de instruccién o supervision temporal,
operativos de seguridad fuera del lugar de trabajo donde fueron designados a trabajar.

Cuando se dispongan traslados de servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria de acuerdo con
el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, no se pagara vidticos ni
movilizaciones.

Articulo 5. Definiciones.- Para aplicacion de este reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

1. Pernoctar.- Cuando el servidor se traslade de manera temporal a otra jurisdiccién fuera de su domicilio y
lugar habitual de trabajo dentro o fuera del pais, y tenga que alojarse y dormir en ese lugar hasta el siguiente
dia, siendo la distancia de lugar de la comisién o actividad asignada, por lo menos a 100 km de la ciudad desde
donde deba trasladarse para prestar sus servicios;

2. Servidor Publico.- todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico. Los servidores del Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria son servidores publicos.

3. Lugar habitual de trabajo.- Se entendera al sitio o localidad donde la o el servidor realiza sus labores
cotidianas o habituales.

Para el caso de servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria se entenderd como lugar habitual
de trabajo aquel en el que sean asignados a cumplir sus labores a través de una orden institucional de traslado,
siendo estos, los centros de privacion de libertad en sus diversos tipos (centros de privacion de libertad, centros
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de rehabilitacion social o centros de privacion provisional de libertad); grupos especiales cuando corresponda y
siempre que estos tengan una base; o, planta central de acuerdo a las actividades designadas.

4. Servicios institucionales en el interior.- Implica el desplazamiento de un servidor dentro del pais para cumplir
tareas estrictamente institucionales, fuera del lugar habitual de trabajo.

Capitulo I
Viaticos y Movilizaciones

Articulo 6. Viatico.- Es el estipendio monetario o valor diario que se asigna a los servidores piiblicos,
trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y
miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social, para cubrir los gastos de alojamiento y alimentacién que se produzcan durante el
cumplimiento de servicios institucionales dentro del pais y que por tal razén, deban pernoctar fuera de su
domicilio y/o lugar habitual de trabajo.

Por concepto de vidticos diariamente se reconocerd a los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio
Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de
la médxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, el cien por ciento
(100%) de los valores determinados en el articulo 10 de este Reglamento, multiplicado por el nimero de dias de
pernoctacion, debidamente autorizados.

Para que los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la maxima autoridad del Servicio,
tengan derecho a percibir vidticos dentro del pafs, deberd ser autorizado por la médxima autoridad o su delegado,
mediante el formulario de "Solicitud de Autorizacion para Cumplimiento de Servicios Institucionales” (Anexo
1), en la que constard el objetivo de la misma, su duracion, el lugar o lugares donde se desarrollara su actividad
y mds particularidades necesarias para la justificacion de su propdsito y alcance, conforme lo estipulado en el
formulario respectivo.

Articulo 7. Movilizacién. — La movilizacién comprende los gastos por el transporte que se utilice para que los
servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus
diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de la entidad encargada del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, lleguen al lugar del cumplimiento de los servicios institucionales y
regresen a su lugar de domicilio y/o lugar habitual de trabajo; asi como, los gastos que se generen por el
desplazamiento a y de los terminales aéreos de la ciudad de Quito, y los valores por parqueaderos del aeropuerto
de la ciudad de Quito.

Los gastos por pasajes aéreos serdn transferidos directamente por parte de la unidad financiera o quien hiciera
sus veces, a las compaiifas o empresas de transporte y agencias de viajes; por tal razén, este valor no se
entregard directamente al servidor publico del SNAI, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria o de
seguridad de la maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social ni al
trabajador que deba cumplir los servicios institucionales; y, en su lugar, se entregardn los respectivos pasajes
para su desplazamiento.

Cuando el desplazamiento se realice en un medio de transporte institucional, una vez finalizado el cumplimiento
de servicios institucionales, el conductor encargado debera rendir cuentas de los gastos realizados en el o los
vehiculos a su cargo, en caso de existir imprevistos; y que estos hayan sido comunicados y debidamente
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autorizados por el jefe de transportes. Los conductores ademds presentardn los comprobantes de venta
legalmente conferidos, facturas, notas de venta y/o recibos electrénicos; sobre los cuales se procederd a liquidar
los valores correspondientes, para su reembolso.

Para los gastos incurridos por desplazamientos que deban realizarse en el cumplimiento de los servicios
institucionales y que no tengan relacién con los descritos anteriormente; es decir, desplazamientos desde el
domicilio o lugar habitual de trabajo hacia los terminales aéreos, y viceversa, estos serdn reembolsados con
base en la presentacién de comprobantes de venta legalmente conferidos y al informe respectivo, en el que
deberd constar el motivo de desplazamiento, el lugar de partida, lugar de destino y el valor de la movilizacién.
El monto maximo a devolver en estos casos sera de dieciséis ddlares de los Estados Unidos de América (USD $
16,00) en total por el tiempo que dure la asignacion de funciones o servicios institucionales.

Articulo 8. Excepcién de movilizacion en casos de urgencia.- Previa la autorizacion de la maxima autoridad o
su delegado, inicamente en casos excepcionales de necesidad institucional, los servidores publicos, trabajadores
y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y
miembros del equipo de seguridad de la médxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social, podran adquirir directamente los boletos o pasajes de transporte aéreo para desplazarse
fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais para el cumplimiento de los servicios
institucionales siempre y cuando la Direcciéon Administrativa certifique que, no existe contrato vigente de
pasajes aéreos.

Posteriormente, estos gastos serdn reembolsados por la unidad financiera institucional, previa la presentacion de
las facturas y boletos respectivos emitidos a nombre del servidor piblico o trabajador, quien solicitard su
reposicion con autorizacion de la Médxima Autoridad o su delegado. Los valores por este concepto no se incluird
dentro del valor del vidtico y se realizard el pago a través del proceso de reembolso directo previa revision y
andlisis de la documentacidn habilitante.

El servidor publico o trabajador solicitara el reembolso directo conforme el inciso anterior de manera inmediata
en que se termine o dé cumplimiento a la necesidad institucional designada. Sin embargo, podrd también
solicitar el reembolso directo dentro del afio fiscal en que realizé la compra del boleto a pasaje de transporte
aéreo, a excepcion de que la compra la realice en el mes de diciembre, que solicitard a la Coordinacién General
Administrativa Financiera institucional el pago, pero en caso de no efectuarse en el mismo afio fiscal de la
compra, serd prevista para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 9. Gastos por transporte terrestre. - Los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio
Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de
la maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitaciéon Social, podrdn adquirir los
boletos de transporte terrestre puiblico para el cumplimiento de los servicios institucionales, previo a la
certificacion de la Direccién Administrativa de no existir disponibilidad de transporte institucional.

No se reconocera facturas o boletos de transporte terrestre adquiridos en cooperativas o empresas que brinden
servicios de transporte VIP.

En caso de que los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la méxima autoridad de la entidad
encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, se trasladen en vehiculos particulares no se
reconocerd gasolina, ni mantenimientos.

Se reconoceran los peajes en el caso de que se presenten los comprobantes de pago y también los valores por
concepto de parqueadero con la presentacion de comprobantes debidamente autorizados. Se reconocerd dichos
valores mediante la presentacion de los boletos, facturas, notas de venta, previstos en el Reglamento de
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Comprobantes de Venta, Retenciéon y Documentos Complementarios, expedido por el Servicio de Rentas
Internas — SRI.

Articulo 10. Pago de viaticos en dias feriados.- Se prohibe conceder autorizacién a los servidores publicos,
trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y
miembros del equipo de seguridad de la médxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social para el cumplimiento de servicios institucionales, fuera de su domicilio y/o lugar habitual
de trabajo durante los dias feriados o dias de descanso obligatorio, excepto en aquellos casos excepcionales
dispuestos por la médxima autoridad o su delegado.

Capitulo II
Valores para el Calculo

Articulo 11. Valor de calculo.- Para efectos de célculo y reconocimiento de valores correspondientes a
vidticos dentro del pafs, para los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la maxima autoridad de
la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, la Direccién Financiera o quien hiciere sus
veces, debe realizar el calculo considerando los valores establecidos en la siguiente tabla:

Niveles Valoreg
IPrimer Nivel

Servidoras y servidores comprendidos en la escala del nivel jerarquico superior, miembros del equipo
de seguridad de las primeras autoridades con rango ministerial; y, las y los Oficiales con grado de USD
Generales o su equivalente de las tres ramas de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional y Comisién de  (130.00
[Trénsito del Ecuador.
Segundo Nivel USD
IDemds servidoras, servidores, trabajadores y trabajadoras del sector publico 80.00

Capitulo III
Forma de Calculo

Articulo 12. Célculo de viaticos y movilizaciones. - El cdlculo de los vidticos y movilizaciones dentro del pas,
se realizard de la siguiente manera:

Los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus
diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de la entidad encargada del
Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, recibirdn por concepto de vidticos diarios los valores determinados
en el articulo 10 del presente reglamento, multiplicado por el nimero de los dias pernoctados legalmente
autorizados.

De los valores establecidos en el articulo 10 del presente reglamento, el treinta por ciento (30%) se otorgard al
servidor sin la presentacién de facturas, y el 70% deberd justificar los gastos incurridos en la comision de
servicios o cumplimiento de la necesidad institucional designada, para alimentacién y hospedaje, mediante la
presentacién de facturas que se encuentren emitidas segin el Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencion
y Documentos Complementarios, expedido por el Servicio de Rentas Internas — SRI.
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El valor por concepto de movilizacién, transporte y parqueadero, serd hasta por el monto maximo de dieciséis
délares de los Estados Unidos de América (USD 16,00) en total por el tiempo que dure la comisién o los
servicios institucionales designados.

Cuando la movilizacién se realice en un medio de transporte de propiedad de la institucién se reconocera el
pago de peajes, pontazgos, parqueaderos, transporte fluvial u otros medios de movilizaciones adicionales y
combustible, este dltimo deberd contar con la autorizacién explicita previa emitida por el servidor ptblico
asignado como jefe de transporte, independientemente de que exista el cargo, la misma que deberd constar
dentro del informe de comisidn o de servicios institucionales y en la hoja de ruta, para lo cual se debe presentar
comprobantes de venta legalmente conferidos o recibos electronicos.

Capitulo IV
Procedimiento

Articulo 13. Certificacion Presupuestaria.- En cumplimiento del Cédigo Orgdnico de Planificacién y
Finanzas Publicas y de su Reglamento, la Coordinacién General Administrativa Financiera con base en la
planificacion anual en concordancia con la asignacién de recursos en el Plan Operativo Anual POA, solicitard
de forma global a la Direccién Financiera, la certificacion presupuestaria para el pago por concepto de vidticos
de los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus
diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de la entidad encargada del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social.

Articulo 14. Disposicion de comisién de Servicios.- Para que proceda un pago de vidticos y movilizaciones es
necesario que se disponga a los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la maxima autoridad de
la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, la comisién de servicios o designacién de
funciones por necesidades institucionales.

El documento de disposicion de la comision de servicios o del cumplimiento de funciones por necesidades
institucionales debe ser emitido por la Autoridad del drea requirente; en dicho documento, incluyendo sus
anexos de ser el caso, se incluira:

1. designacién de los miembros (servidores publicos, trabajadores u obreros) que conforman la comisién o las
necesidades institucionales dispuestas;

2. la actividad a ejecutarse;

3. transporte a utilizar o solicitar;

4. lugar al que se va air; y,

5. fecha de ida y vuelta.

Articulo 15. Autorizacion de la maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social.- Cuando la comisiéon de servicios o cumplimiento de funciones por necesidades
institucionales sea dispuesta a servidores publicos del Nivel Jerdrquico Superior, a servidores del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, a miembros del Equipo de Seguridad de la Méaxima Autoridad y a los
servidores que presten servicios en la unidad administrativa de inteligencia institucional, el memorando o
documento de disposicion y autorizaciéon exclusivamente lo suscribird la maxima autoridad del Sistema
Nacional de Rehabilitacién Social.

Articulo 16. Solicitud de asignacion de transporte.- El transporte para cumplir las delegaciones y funciones
por necesidades institucionales puede ser:
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1. Transporte Institucional: La Direccién Administrativa previa la autorizacién de la mdxima autoridad de la
entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social o su delegado, realizard la asignacién del
conductor y el vehiculo institucional con su respectivo salvoconducto y hoja de ruta.

2. Compra de Pasaje Aéreos: La méxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social solicitard a la Direccion Administrativa la compra de pasajes aéreos para los
Subdirectores, Directores, para los servidores ptiblicos de las dreas asesoras, para los miembros del equipo de su
seguridad y para los servidores que presten servicios en la unidad administrativa de inteligencia institucional. El
Subdirector General y los Subdirectores, solicitardn a la Unidad Administrativa la compra de pasajes aéreos,
para las y los servidores bajo su cargo, y para los servidores de las dreas adjetivas, previa la autorizacién de la
maéxima autoridad o su delegado.

Articulo 17. Solicitud de Servicios Institucionales. - Para la obtencién de la autorizacién de vidticos y
movilizacién se tendrd que cumplir con el siguiente procedimiento:

1. Por necesidad institucional, los servidores ptblicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de
la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, elaboraran la Solicitud de Autorizacién
para Cumplimiento de Servicios Institucionales (Anexo 1), conforme lo dispuesto en este Reglamento, la misma
deberd ser debidamente autorizada, y presentada con minimo (3) dias término de anticipacién, con el objeto de
proceder con los trdmites administrativos correspondientes.

2. La solicitud deber4 contener la siguiente informacion:

a) Numero de la solicitud de autorizacién para el cumplimiento de los servicios institucionales. Cada Unidad
Administrativa deberd llevar el control de la numeracion respectiva de la siguiente manera: siglas de la
institucién, la palabra VIATICO, siglas de la Coordinacién o Subdireccién a la cual pertenecen, siglas de la
Direccién a la que pertenecen y nimero secuencial de vidtico. Por ejemplo: SNAI-VIATICO-CGAF-DF-001.

b) Nombres y apellidos completos y nimero de cédula de identidad.

¢) Puesto o cargo, en el cual debera especificar la descripcion del puesto y el nivel en la escala de 20 grados de
la Ley Orgénica del Servicio Publico LOSEP, escala de nivel jerarquico superior a la que pertenece, o grado en
el caso de los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria o de la seguridad de la maxima
autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social. Para el caso de trabajadores y
obreros se mencionard el puesto o cargo. Por ejemplo: Especialista SP7.

d) Nombre de la Unidad Administrativa a la que pertenece;

e) Ciudad y provincia a la cual se realiza la comisién o designacion de servicios o necesidades institucionales;

f) Fecha y hora tentativa de salida (desde el domicilio o lugar habitual de trabajo).

g) Fecha y hora tentativa de llegada (al domicilio o lugar habitual de trabajo);

h) Servidores que integrardn la comisién o designacion de servicios o necesidades institucionales, incluido el
conductor de ser el caso;

i) Breve descripcion de las actividades a realizarse;

j) Transporte a utilizar que puede ser: i) Terrestre Puablico, Terrestre Particular o “Terrestre Institucional (Incluir
ndmero de placa); ii) Aéreo (Incluir nombre de la Aerolinea), iii) Fluvial.

k) Numero de cuenta, tipo de cuenta y banco. La cuenta debera ser personal registrada en los sistemas
institucionales para el pago de la némina.

) La solicitud de servicios institucionales serd firmada por los servidores publicos, trabajadores y obreros del
Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores,
del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad
de la mdxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, y el jefe
inmediato de la unidad a la que pertenece el servidor publico o trabajador.

3. Una vez firmada la solicitud se enviard a la mdxima autoridad o su delegado para la autorizacién
correspondiente.

4. En caso de requerir anticipo de vidticos, el tramite deberd ingresar a la Direccién Financiera minimo con tres
(3) dias término, previos a la fecha de salida programada. La Direccion Financiera realizard el cdlculo
correspondiente segtin los dias efectivamente autorizados y procederd con la entrega del cien por ciento (100%)
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del valor determinado. Se exceptia los casos referentes a aquellos de urgencia no planificados que se presenten
y que tengan relacién con necesidades excepcionales de la institucion, los que deberdn ser autorizados por la
maéxima autoridad o su delegado.

5. Previo al ingreso de la Solicitud de Comisiéon de Servicios Institucionales o disposicion de funciones y
necesidades institucionales a la Direccién Financiera, esta deberd contener los sellos y firmas de las UATH de la
entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social y la Direccién Administrativa, a las cuales
deberd entregar una copia de la Solicitud de Comisién de Servicios Institucionales para efectos de control de
asistencia y emision de pasajes aéreos; y la solicitud original reposard en la Direccién Financiera junto con toda
la informacién y sustento que verificard cada Direccién conforme a sus atribuciones y responsabilidades.

Articulo 18. Consumo por alimentacién.- No se reconoceran facturas por consumo de bebidas alcohdlicas,
cigarrillos ni sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion.

No se reconocerd la compra de productos primarios, entiéndase por estos: productos alimenticios de origen
agricola, avicola, cunicola, bioacudticos, forestales y cualquier otro tipo de carnes en estado natural y embutidos
en estado natural.

Tampoco se reconocerd cuando la alimentacion sea en cantidades superiores a los consumos realizados por una
persona.

Articulo 19. Comprobantes de venta.- Todos los comprobantes de venta deberan ser documentos debidamente
autorizados por el Servicio de Rentas Internas o entidad que hiciere sus veces, y que se encuentran descritos en
el Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencién y Documentos Complementarios con los requisitos
establecidos en el mismo como se describe a continuacion:

1. Los documentos de pago electrénicos, deben ser descargados por el servidor obligatoriamente, y presentar la
factura electrénica de forma fisica (RIDE); caso contrario no se reconocera el importe.

2. Los comprobantes de venta deben contener todos los datos personales del servidor en comisiéon (Nombre,
Cédula, Direccion, Fecha, Teléfono); deberd constar el detalle del bien o servicio recibido (Hospedaje y/o
Alimentacién). No se reconocerdn las facturas que en el detalle indique: “ALIMENTACION” o “CONSUMO
DE ALIMENTOS”. Los comprobantes de venta deben tener las firmas correspondientes (autorizada y recibi
conforme). Los comprobantes de venta no deben estar rotos, tachados, enmendados, manchados o alterados; de
tener estos alguna novedad, no serdn reconocidos.

3. Los comisionados o delegados para los servicios o necesidades institucionales deberdn solicitar la facturacién
diaria por consumo realizado. En caso de que la empresa realice la facturacién por varios dias, el servidor
publico o trabajador debera solicitar que se incluya la descripcion de lo consumido por dia en la descripcién de
transferencia del bien o servicio. Es responsabilidad del servidor verificar que los comprobantes de venta del
establecimiento no se encuentren caducados y que el célculo del IVA en los comprobantes de gasto sea el
correcto, es decir, el registro de la base imponible y el calculo del doce por ciento (12%) de IVA con la totalidad
del mismo. En caso de no encontrarse los cdlculos correctos no serdn reconocidos.

4. Los comisionados o delegados para los servicios o necesidades institucionales deberan verificar que las
facturas emitidas por los emprendedores y negocios que usan el Régimen RIMPE, facturen segtin su categoria:
a) RIMPE para emprendedores: (esta categorizacién debe registrar las facturas con IVA)

b) RIMPE para negocios populares: (esta categorizacion no registra IVA)

Tanto las notas de venta (RIMPE para negocios populares) como las facturas (RIMPE para emprendedores)
deben tener la leyenda “Contribuyente Negocio Popular — Régimen RIMPE” y “Contribuyente Régimen
RIMPE”, respectivamente. Esta informacion se ajustard a cualquier cambio que emita para el efecto el Servicio
de Rentas Internas, sin necesidad de que se deba reformar esta Resolucién.

5. Cuando por necesidad institucional o emergencia, los sefiores conductores deban abastecer combustible o
realizar alguna reparacién menor del automdvil institucional, y previa autorizacion del servidor publico que
haga las veces de jefe de transporte, se reconocerd las facturas consignadas con los datos del conductor
responsable en la liquidacion de vidticos, informacién que debera constar en el informe de comision.

6. Todos los comprobantes de venta deberdn ser pegados en orden cronoldgico en una hoja en blanco, no se
debe utilizar cinta adhesiva ni grapas.
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El incumplimiento de los numerales de este articulo, serd causal para el no reconocimiento del gasto en el
cdlculo y liquidacién correspondiente; asi como, en caso de determinarse adulteracién de valores, de
documentos o intento de algin perjuicio a la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social,
se notificard a la UATH de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, para que inicie
el proceso de régimen disciplinario que corresponda.

Articulo 20. Informe de cumplimiento de servicios institucionales.- Dentro del término de cuatro (4) dias
posteriores al cumplimiento de los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de
Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la maxima
autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, tienen la obligacién de
presentar un informe de las actividades realizadas y productos alcanzados a su jefe inmediato, que luego de ser
debidamente aprobado por éste, se remitird a la mdxima autoridad o su delegado para la autorizacién de pago o
liquidacién del anticipo.

Posteriormente y de manera inmediata entregard la documentacién a la Direcciéon Financiera. Se utilizard
obligatoriamente para el efecto el formulario disponible (Anexo 2).

Articulo 21. Contenido del Informe.- En el informe de cumplimiento de servicios institucionales constara:

1. Fecha y hora de salida y llegada del y al domicilio y/o lugar habitual de trabajo; y todos los desplazamientos
intercantonales o interprovinciales efectuados en el cumplimiento de los servicios institucionales;

2. Nimero de cédula, nombres y apellidos completos

3. Transporte utilizado:

a) Terrestre Puablico, Terrestre Particular o “Terrestre Institucional (Incluir nimero de placa)”;

b) Aéreo (Incluir nombre de la Aerolinea),

¢) Fluvial,

4. Se deberd resumir en el informe las actividades realizadas por cada dia de la comisién o designacién de
servicios institucionales autorizada y los productos alcanzados de las actividades efectuadas que justifican el
objeto de la movilizacion.

Articulo 22. Anexos del informe: En el informe de cumplimiento de servicios institucionales se anexard
obligatoriamente los siguientes documentos e informacion:

1. Listado detallado y respaldado con los comprobantes de venta originales que justifiquen los gastos efectuados
suscrito por el servidor publico o trabajador. (Anexo 3);

2. Si el transporte es piblico debera adjuntar los pasajes originales emitidos por el mismo;

3. Copia de pases a bordo de ida y vuelta cuando la comision sea por via aérea. En caso de pérdida deberd
solicitar y presentar un certificado de vuelo en la aerolinea;

4. Facturas o notas de venta, conforme la normativa detallada, originales. Estas facturas deberdn ser pegadas, no
grapada, no con cinta adhesiva y en orden cronoldgico.

5. Si la comisién o designacion de necesidades institucionales es por capacitaciones deberd también anexar:
Listado de firmas de los participantes, temario, cronograma de capacitacion, informe de justificaciéon de la
capacitacion con fotografias, certificado de asistencia o aprobacidn del taller, curso, etc.

6. Los conductores deben presentar la copia de la Hoja de Ruta debidamente legalizada.

Articulo 23. Extension o suspensién de comisién de servicios.- Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales requiera mayor nimero de dias a los inicialmente autorizados, se deberd solicitar a la méaxima
autoridad o su delegado se conceda la extension del plazo, de manera escrita por medio fisico de ser posible, o
por cualquier otro medio electrdnico; y, esta autorizacion se deberd adjuntar al informe respectivo.

En la autorizacién de extension o suspension de comision de servicios se hard constar esta circunstancia, a fin de
la Direccién Financiera o quien hiciere a sus veces, realice la liquidacién para el reconocimiento de las
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diferencias correspondientes, sin necesidad de generar una nueva Solicitud de Comisién de Servicios
Institucionales.

En el evento de que los servicios institucionales se suspendan por razones debidamente justificadas, los
servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus
diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de la entidad encargada del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, comunicardn por escrito tal particular, a través del informe
correspondiente, a la maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social o
su delegado y a la Direccién Financiera o quien hiciere sus veces, a fin de que el comisionado proceda con el
reintegro o devolucién de valores depositados.

Articulo 24. Control y liquidacion.- Una vez finalizado el cumplimiento de los servicios institucionales, los
servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus
diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la médxima autoridad de la entidad encargada del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, presentardn la documentacién en la Direccién Financiera o quien
hiciere sus veces.

En el caso de anticipo de vidticos, si los servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la maxima
autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, no presentan los documentos
habilitantes para la liquidacion del anticipo entregado inmediatamente a la finalizacién de la comisién o
servicios institucionales, la Direccién Financiera notificard a la UATH institucional, para que proceda con el
descuento respectivo en la ndmina del valor del anticipo entregado.

La UATH institucional, efectuara el descuento respectivo de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente
y notificard a la Direccién Financiera cuando la totalidad del anticipo de vidticos entregado a los servidores
publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus diversos
grados, y miembros del equipo de seguridad de la mdxima autoridad de la entidad encargada del Sistema
Nacional de Rehabilitacién Social haya sido descontado para que registre la liquidacion del anticipo en la
herramienta e-SIGEF.

Respecto a los valores entregados se debera justificar el 70% del valor total del vidtico en gastos de alojamiento
y/o alimentacién, seguin corresponda, mediante la presentacion de facturas, notas de venta o liquidaciones de
compra de bienes y prestacion de servicios, previstos por el Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencién
y Documentos Complementarios, expedido por el Servicio de Rentas Internas — SRI, o entidad que hiciere sus
veces. El 30% no requerird la presentacion de documentos de respaldo y sobre su importe se imputard
presuntivamente su utilizacién.

En el caso de no haber solicitado anticipo de viaticos para el cumplimiento de los servicios institucionales, los
servidores publicos, trabajadores y obreros del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en sus
diversos grados, y miembros del equipo de seguridad de la médxima autoridad de la entidad encargada del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, deberdn presentar la documentacién habilitante para la liquidacién
del vidtico inmediatamente luego de haber finalizado la comisién o actividad institucional encomendada.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se aprueba el formulario de "Solicitud de Autorizaciéon para Cumplimiento de Servicios
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Institucionales” que consta como Anexo 1, de esta Resolucién.

El formulario en mencién se anexa a la presente Resolucion y forma parte de esta, sin perjuicio del cambio de la
linea gréifica del gobierno, el contenido y los pardmetros se mantienen.

SEGUNDA.- Se aprueba el formato de “Informe de Servicios Institucionales” que consta como Anexo 2, de
esta Resolucién.

El formato en mencién se anexa a la presente Resolucion y forma parte de esta, sin perjuicio del cambio de la
linea grifica del gobierno, el contenido y los pardmetros se mantienen.

TERCERA.- Se aprueba el formato de “Detalle de Facturas™ que consta como Anexo 3, de esta Resolucién.

El formato en mencién se anexa a la presente Resolucion y forma parte de esta, sin perjuicio del cambio de la
linea grafica del gobierno, el contenido y los parimetros se mantienen.

CUARTA.- Cuando esta Resolucién haga referencia a la “entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social” o al “Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social” se entenderd
que se trata del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Privadas de Libertad y a Adolescentes
Infractores SNAI, o quien hiciere sus veces, en virtud de cualquier cambio institucional que se realice conforme
la facultad de direccién y organizacion de la administracion publica otorgada constitucionalmente al Presidente
de la Republica.

QUINTA.- Cuando el presente reglamento haga referencia a la “UATH institucional”, “UATH de la entidad
encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social”, se entiende que se refiere a la Direccién de
Administracion del Talento Humano, o quien hiciere sus veces, en virtud de la estructura o re estructura de la
entidad encargada del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social.

SEXTA.- Para el caso de los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria se entendera como
lugar habitual de trabajo, aquel al que fueron designados para cumplir sus actividades en virtud del grado, rol y
nivel, es decir, en caso de que se haya dado un traslado por necesidad institucional o por seguridad, de
conformidad con el Cédigo Orgénico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico y del Reglamento
General del Cuerpo de Seguridad Penitenciaria, se considerara dicho lugar como lugar habitual de trabajo, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 4 de este Reglamento.

SEPTIMA.- En todo aquello no previsto en el presente Reglamento se estard a lo dispuesto en la Ley Orgéanica
del Servicio Publico, su Reglamento General, Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2014-0165 y sus reformas, asi
como, los acuerdos ministeriales que para efectos de vidticos y movilizaciones de servidores publicos,
trabajadores y obreros del sector ptiblico expida el ministerio rector del trabajo.

OCTAVA.- El Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores SNAI, no reconocerd el pago de cidticos a servidores policiales, a excepcion de
aquellos que se encuentren asignados como maxima autoridad de la entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social.

NOVENA.- Encédrguese a la Coordinacién General Administrativa Financiera y a las direcciones que la
conforman, el seguimiento y ejecucion de la presente Resolucion.

DECIMA.- Encarguese a la Direccion Administrativa la custodia de la presente resolucién y envio para la
respectiva publicacion en el Registro Oficial.
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DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Se deroga cualquier norma de igual jerarquia o inferior jerarquia que se oponga al presente
Reglamento, asi como cualquier directriz administrativa que se oponga a las disposiciones contenidas en el
presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los veintitin dias del mes de septiembre de dos
mil ventidés.

Documento firmado electronicamente

GraD. Pablo Efrain Ramirez Erazo
DIRECTOR GENERAL

Anexos:
- (anexo_1)_solicitud_de_pago_viaticos.pdf
- (anexo_2)_informe_de_pago_de_viaticos.pdf
- (anexo_3)_detalle_para_facturas.pdf
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