
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                

Memorando Nro. SNAI-DPPGCCO-2023-0100-M

Quito, D.M., 26 de enero de 2023

PARA: Paola Milena Mera Ramos

Coordinadora de Comunicación Social 

  Alvaro Geovanni Rojas Gonzalez

Coordinador General Administrativo Financiero 

  Patricio Fernando Ron Velastegui

Director Administrativo 

  Yanira Soraya Valencia Manosalvas

Directora Financiera 

  Mayra Gabriela Vaca Aguilar

Directora de Administración del Talento Humano 

  Milton Fabian Diaz Maza

Director de Análisis de la Información 

ASUNTO: Información Rendición de Cuentas 2022 

 

De mi consideración: 

 

El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social como ente regulador de la

Rendición de Cuentas de las Instituciones del Estado, emite la Guía Especializada de

Rendición de Cuentas para las Instituciones y Entidades de la Función Ejecutiva; así

como las matrices de levantamiento de información para cumplir dicho proceso. 

 

En consecuencia, el Abg. Guillermo Ezequiel Rodríguez Rodríguez - Director General

del SNAI, en memorando Nro. SNAI-SNAI-2023-0168-M de fecha 23 de enero de 2023,

menciona en su parte pertinente "...delego a la Dirección de Planificación, Procesos,

Gestión del Cambio y Cultura Organizativa, como responsable de coordinar el proceso de

rendición de cuentas del SNAI correspondiente al periodo 2022, con la Unidad de

Comunicación Social; así como del registro del mencionado informe en el sistema

competente; dentro de los plazos establecidos por el Consejo de Participación Ciudadana

y Control Social...". 

 

En este sentido, esta Dirección  se encuentra realizando el levantamiento de información

para el proceso de Rendición de Cuentas del SNAI, del periodo comprendido entre el 1 de

enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

 

En virtud de lo señalado, agradezco remitir la información en los formatos adjunto (
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Excel ), la información correspondiente a las unidades competentes, hasta el jueves 2 de

febrero de 2023,  con su respectivo enlace de verificación. 

 

 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

 

Atentamente, 

 

 

Documento firmado electrónicamente

Adolfo Gustavo Salcedo Gluckstadt

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN, PROCESOS, GESTIÓN DEL CAMBIO Y
CULTURA ORGANIZATIVA  

Anexos: 

- FORMULARIO 2022

- MODELO 2021

Copia: 
Guillermo Ezequiel Rodriguez Rodriguez

Director General
 

Hernan Geovanny Ponton Veloz

Subdirector General
 

Edwin Patricio Acosta Morales

Asesor 2
 

Jose Fabricio Viteri Montesdeoca

Asesor 4
 

Wilson Renato Andino Veloz

Asesor 5
 

Xavier Juan Carlos Garces Carrillo

Asesor 5
 

Argilia Eleonora Malave Fernandez

Analista de Seguimiento y Evaluación
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