REPUBLICA
DEL ECUADOR

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2024-0019-R

Quito, D.M., 17 deenero de 2024

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE
LA LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidn de la Repiiblica del Ecuador, en su articulo 3 seifiala los deberes primordiales del
Estado, de ahf que los numerales 1y 8 indican “I. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes; (...) 8.
Garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una
sociedad democrdtica y libre de corrupcion’;

Que, el articulo 76 numeral 1 Constitucién de la Reptblica del Ecuador dentro de las garantias del
debido proceso, se indica que “I. Corresponde a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el
cumplimiento de las normas y los derechos de las partes”;

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador indica que “El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, piblicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, en virtud del numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, los
ministros de Estado estdn facultados para expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion;

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Republica determina como finalidades del Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social, la rehabilitacion integral de las personas sentenciadas penalmente para
reinsertarlas en la sociedad, asi como la proteccién y garantia de sus derechos;

Que, el articulo 202 de la Constitucién de la Republica, en concordancia con el articulo 674 del
Cdédigo Organico Integral Penal, contempla la existencia de un organismo técnico encargado de la
evaluacidn de las politicas, administracién de centros de privacion de libertad y fijacién de estdndares de
cumplimiento de los fines del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social;

Que, el articulo 674 del Cédigo Organico Integral Penal, determina las atribuciones y competencias
del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, y en el numeral 14 sefiala: “/4.
Ejercer la rectoria del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, organizar el Cuerpo como
entidad de seguridad, y hacer cumplir las funciones y atribuciones determinadas en la normativa
vigente;”;

Que, el articulo 685 del Cédigo Orgénico Integral Penal, respecto de la seguridad interna y perimetral
de los centros de privacién de libertad sefiala que “La seguridad interna de los centros de privacion de
libertad, en circunstancias ordinarias, es competencia del cuerpo de seguridad penitenciaria que, en
circunstancias de motines o graves alteraciones del orden, podrd contar con el apoyo de la Policia
Nacional.”;

Que, el Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en su articulo 2
numeral 4 literal c) indica que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es una entidad
complementaria de seguridad de la Funcién Ejecutiva;
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Que, el articulo 36 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
define al régimen administrativo disciplinario como el “conjunto de principios, doctrina, normas e
instancias administrativas que de manera especial regulan, controlan y sancionan la conducta de las y
los servidores de las entidades de seguridad reguladas por este Codigo, en el ejercicio de sus cargos 'y
funciones, con el fin de generar medidas preventivas y correctivas’;

Que, el articulo 37 del Cddigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
indica que “(...) Las autoridades con potestad sancionatoria son responsables de los procedimientos y
decisiones que se adopten, tienen responsabilidad por la demora injustificada en la investigacion y
decision de los casos materia de su competencia”;

Que, el articulo 56 del Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
indica que “El plazo de prescripcion de la potestad sancionadora de la administracion comenzard a
contarse desde el dia en que la infraccion se hubiera cometido. En el caso de que la infraccion sea
continua, permanente o concurran varios tipos de infracciones de naturaleza administrativa
disciplinaria, el plazo comenzard a correr desde que finalizo la conducta infractora. Cabe la
prescripcion cuando no se ha iniciado el procedimiento sancionador o cuando el expediente estuviere
paralizado, por causas no imputables al presunto responsable de la infraccion, de acuerdo a las
siguientes reglas: 1. Tratdndose de faltas administrativas disciplinarias leves, en el plazo de treinta dias;
2. Tratdndose de faltas administrativas disciplinarias graves, en el plazo de ciento veinte dias; y, 3.
Tratdndose de faltas administrativas disciplinarias muy graves, en el plazo de ciento ochenta dias.
Interrumpird la prescripcion, la iniciacion con notificacion a la persona sumariada del procedimiento
sancionador. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzard a contarse desde el dia siguiente a
aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impone la sancion. Este plazo serd de treinta
dias”;

Que, el articulo 57 del Cddigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
indica que “El plazo mdximo para resolver un sumario administrativo es de noventa dias. Si fue iniciado
de oficio, dicho plazo se contard desde la fecha en que se emitio el auto inicial; si se inicia a peticion de
parte, se contard a partir de la fecha en que se recibio el reclamo o impugnacion. El incumplimiento de
este plazo dard lugar a la caducidad del respectivo procedimiento. La caducidad podrd ser declarada de
oficio o a peticion de parte. Una vez declarada, en el plazo de 60 dias el sumario administrativo serd
archivado.”;

Que, el articulo 218 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico,
respecto de la naturaleza de las entidades complementarias indica que “son de cardcter operativo, civil,
Jjerarquizado, disciplinado, técnico, especializado y uniformado’;

Que, el articulo 220 del Cédigo Orgénico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
indica que “la carrera de las entidades complementarias de seguridad constituye el sistema mediante el
cual se regula la seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, ascenso, estabilidad, evaluacion y
permanencia en el servicio de las y los servidores que las integran”;

Que, el articulo 264 del Cédigo Orgéanico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico
establece que el Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria es “el drgano de ejecucion operativa del
ministerio rector en materia de (...) rehabilitacion social’, y se constituye en una entidad
complementaria de seguridad ciudadana;

Que, el articulo 265 del Cddigo Orgéanico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico,
respecto del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, indica: “El Cuerpo de Seguridad y
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Vigilancia Penitenciaria es la entidad de cardcter civil, armada, uniformada, jerarquizada, disciplinada,
técnica, profesional y especializada, con mision operativa en el Sistema Nacional de Rehabilitacion
Social. El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria opera en todos los centros de privacion de
libertad y, como entidad especializada, es responsable de precautelar, mantener, controlar, restablecer
el orden y brindar seguridad en el interior de los centros de privacion de libertad; y, de la seguridad,
custodia, vigilancia, remisiones, traslado a las diligencias judiciales de las personas privadas de libertad
y custodia en casas de salud.”;

Que, la Disposicion Transitoria Primera del Coédigo Orgédnico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico sefiala que los entes rectores nacionales y locales de las entidades de
seguridad ciudadana “expedirdn los reglamentos que regulen la estructuracion, o reestructuracion, segin
corresponda, de las carreras de personal, sus orgdnicos numéricos, planes de carrera, ingreso,
formacion, ascensos y evaluaciones (...)"”;

Que, el Codigo Orgénico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico establece los
procedimientos aplicables para sancionar faltas leves, graves y muy graves de los servidores del Cuerpo
de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, en los cuales se determinan los especificos para su actuacién y
ejecucion;

Que, el articulo 162 numeral 5 del Cédigo Organico Administrativo sefiala: “Los términos y plazos
previstos en un procedimiento se suspenden, tinicamente por el tiempo inicialmente concedido para la
actuacion, en los siguientes supuestos: (...) 5. Medie caso fortuito o fuerza mayor. (...) Las cuestiones
incidentales que se susciten en el procedimiento no suspenden su tramitacion, salvo las relativas a la
excusa y recusacion’;,

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente de la Republica,
en el ejercicio de sus facultades, decreté transformar el Ministerio de Justicia Derechos Humanos y
Cultos en la Secretaria de Derechos Humanos; y, en el Articulo 3 cred el Servicio Nacional de Atencién
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI) como una
“entidad de derecho puiblico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa, operativa y
financiera, encargada de la gestion, seguimiento y control de las politicas, regulaciones y planes
aprobados por su érgano gobernante”;

Que, el articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 560 sefiala “(...) El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria serd el organo de ejecucion operativa del Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores.”;

Que, el Presidente Constitucional de la Republica, Sr. Daniel Noboa Azin, a través del Decreto
Ejecutivo N° 84, de 13 de diciembre de 2023, designé al GraB. (sp) Luis Eduardo Zaldumbide Lépez
como Director General del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores;

Que, el Presidente de la Republica, Sr. Daniel Noboa Azin, con Decreto Ejecutivo N° 110 de 08 de
enero de 2024, en virtud de las acciones al margen de la ley protagonizadas por las organizaciones
delincuencias y los grupos delictivos organizados en varias provincias del pafs, asi como, por las acciones
de violencia, evasiones y alteraciones al orden en los centros de privacion de libertad, decret6 el estado de
excepcion en todo el territorio nacional por la grave conmocioén interna. En la referida declaratoria de
estado de excepciodn, se incluyé de manera expresa a los centros de privacion de libertad que integran el
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, por lo que, en cumplimiento de la Constituciéon de la
Republica del Ecuador y de la Ley de Seguridad Publica y del Estado, se han adoptado acciones
extraordinarias en el marco constitucional ecuatoriano para intervenir en este grave problema de
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seguridad;

Que, considerando las acciones generadas el referido 9 de enero de 2024, el sefior Presidente de la
Republica, Sr. Daniel Noboa Azin, mediante Decreto Ejecutivo N° 111 reconoci6 la existencia de un
conflicto armado interno, la cual fue establecida como causa adicional en el decreto de estado de
excepcion, dispuso la movilizacion de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional e identific6 a grupos
de crimen organizado como organizaciones terroristas;

Que, mediante Resolucién N° SNAI-SNAI-2019-0014-R de 31 de julio de 2019, el Director General
del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores,
resolvi6 expedir el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en su articulo 3, en
concordancia con el articulo 4 del Cédigo Orgédnico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico establece que “El Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria se regird bajo un régimen
Jjuridico especial previsto en el Codigo Orgdnico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Piiblico y este Reglamento.”,;

Que, el Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en el articulo 149
indica: “La Comision de Administracion Disciplinaria es competente para tramitar y sancionar las faltas
graves, su reiteracion y las faltas muy graves cometidas por los servidores del Cuerpo de Seguridad y
Vigilancia Penitenciaria mediante un sumario administrativo La Comision de Administracion
Disciplinaria, resolverd y actuard como autoridad de primera instancia y la mdxima autoridad del
Servicio de Atencion Integral a Personas Privados de Libertad y a Adolescentes Infractores o su
delegado resolverd el recurso de apelacion cuando corresponda.”;

Que, el articulo 158 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria
indica que “El plazo de prescripcion de la potestad sancionadora de la administracion comenzard a
contarse desde el dia en que la infraccion de hubiera cometido. En el caso de que la infraccion sen
continua, permanente o concurran varios tipos de infracciones de naturaleza administrativa
disciplinaria, el plazo comenzard a correr desde que finalizé la conducta infractora. Cabe lo
prescripcion cuando ha iniciado el procedimiento sancionador cuando el expediente estuviere
paralizado, por causas no imputables al presunto responsable de la infraccion, acuerdo a las siguientes
reglas. 1. Tratdndose de faltas administrativas disciplinarias leves, plazo de treinta (30) dias; 2.
Tratdndose faltas administrativas disciplinarias graves, en plazo de ciento veinte (120) dias. y, 3.
Tratdndose de faltas administrativas disciplinarias muy graves, en el plazo de ciento ochenta (180) dias.
Interrumpird la prescripcion, la iniciacion con notificacion a la persona sumariada del procedimiento
sancionador. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzard a contarse desde el dia siguiente a
aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impone la sancion Este plazo serd de treinta
dias.”;

Que, el articulo 159 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria
sefiala que “El plazo mdximo para resolver un sumario administrativo es de noventa (90) dias. Si fue
iniciado de oficio, dicho plazo se contard desde la fecha en que se emitié el auto inicial; si se inicia a
peticion de parte, se contard a partir de la fecha en que se recibio el reclamo o impugnacion El
incumplimiento de este plazo dard lugar a la caducidad del respectivo procedimiento. La caducidad
podrd ser declarada de oficio o a peticion de parte. Una vez declarada, en el plazo de (60) sesenta dias
el sumario administrativo serd archivado”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-0069-M de 08 de enero de 2024, el Sr. Javier
Rolando Alvear Proafio, Director de Administracion del Talento Humano, indica: “Mediante Memorando
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Nro. SNAI-DATH-2023-7122-M de 29 de diciembre de 2023, se notificé a la ex servidora Melissa
Carrera Villa, con la terminacion de su contrato laboral, quien fungia como Especialista de Régimen
Disciplinario y como Delegada de la Direccion de Administracion del Talento Humano de la Tercera
Comision de  Administracion de Régimen  Disciplinario. Mediante = Memorando  Nro.
SNAI-DATH-2023-8913-M de 29 de diciembre de 2023, se notifico a la ex servidora Andrea Corrales
Delgado, con la terminacion de su contrato laboral, quien fungia como Abogada y como Secretaria Ad
hoc como Delegada de la Direccion de Asesoria Juridica de la Tercera Comision de Administracion de
Régimen Disciplinario. Mediante Memorando Nro. SNAI-DATH-2023-7181-M de 29 de diciembre de
2023, el ex servidor Daniel Navas Silva, presenté su renuncia voluntaria al cargo de Analista de
Régimen Disciplinario 2 y como Delegado de la Direccion de Administracion del Talento Humano de la
Primera Comision de Administracion de Régimen Disciplinario. Es necesario tomar en cuenta que
actualmente funcionan tres Comisiones de Administracion Disciplinaria, conformadas en atencion a lo
que dispone el Art. 129 del Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria.”;,

Que, el memorando N° SNAI-DATH-2024-0069-M de 08 de enero de 2024, indica “(...) Siendo que,
el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores SNAI como ente responsable de la administracion de los Centros de Privacion de Libertad a
nivel nacional y entidad a cargo del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria debe garantizar el
debido proceso dentro de los procedimientos administrativos disciplinarios de los servidores del Cuerpo
de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria; Es indispensable garantizar la legitima defensa y el principio
de inmediacion en los procesos y procedimientos administrativo disciplinarios de los servidores del
Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria y velar por la correcta conformacion de la Comision;
Ademds es de suma importancia tomar en cuenta los acontecimientos que actualmente se viven en el
pais, los cuales son de pleno conocimiento piiblico, y han ocasionado acciones que ponen en riesgo la
vida e integridad fisica de los servidores de la institucion, especialmente con los servidores de seguridad
penitenciaria, los cuales son requeridos dentro de la sustanciacion de las acciones disciplinarias,
conjuntamente con personal administrativo que prestan sus servicios en territorio, constituyendo estos
eventos en situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, acorde a lo establecido en el Art. 30 del Codigo
Civil, situaciones no imputables a la voluntad de este Servicio de Estado; y, con la finalidad de no
vulnerar el derecho a la defensa del accionado dentro de un Sumario Administrativo Disciplinario de
conformidad al Cédigo Orgdnico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piiblico, asi como el
Reglamento General del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, es necesario considerar que se
suspendan los plazos y términos aplicables al procedimiento administrativo disciplinario del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, especialmente, en lo relacionado con la potestad sancionadora de
faltas leves, graves y muy graves, y reincidencias de faltas, que estén por iniciarse o que estén iniciadas
en cualquiera de sus etapas o actuaciones, esto con la finalidad de que los procesos no incurran en
caducidad o prescripcion.”;

Que, el memorando N° SNAI-DATH-2024-0069-M de 08 de enero de 2024, suscrito por el Sr.
Javier Rolando Alvear Proafio, Director de Administracién del Talento Humano solicita a la
Coordinadora General Administrativa Financiera, Sra. Guadalupe Nieves Maza Campoverde, y al Grab
(SP) Luis Eduardo Zaldumbide Lépez, Director General del SNAI, “se sirva disponer a quien
corresponda se suspendan los plazos y términos aplicables al procedimiento administrativo disciplinario
del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, especialmente, en lo relacionado con la potestad
sancionadora de faltas graves, muy graves, y reincidencias de faltas, que estdn por iniciarse o que estdn
en proceso de sustanciacion en cualquiera de sus etapas o actuaciones, por un plazo de quince dias.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-0135-M de 12 de enero de 2024, el Sr. Javier
Rolando Alvear Proafio, Director de Administracion del Talento Humano, en alcance al memorando N°
SNAI-DATH-2024-0069-M de 08 de enero de 2024, indica: “Conforme normativa legal vigente y
considerando lo estipulado en el articulo 37 del Cédigo Orgdnico de Entidades de Seguridad Ciudadana
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y Orden Piblico indica que “(...) Las autoridades con potestad sancionatoria son responsables de los
procedimientos y decisiones que se adopten, tienen responsabilidad por la demora injustificada en la
investigacion y decision de los casos materia de su competencia”, asimismo es indispensable garantizar
la legitima defensa y el principio de inmediacion en los procesos y procedimientos administrativo
disciplinarios de los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, considerando los
tiempos actuales en que se encuentra el Estado ecuatoriano, relacionados con el estado de excepcion y
conflicto armado interno. Se solicita de la manera mds comedida se sirva disponer a quien corresponda
se suspendan los plazos y términos aplicables al procedimiento administrativo disciplinario del Cuerpo
de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, especialmente, en lo relacionado con la potestad sancionadora
de faltas graves, muy graves, y reincidencias de faltas, que estdn por iniciarse o que estdn en proceso de
sustanciacion en cualquiera de sus etapas o actuaciones, por el tiempo de un mes, conforme lo dispone
los articulos 158 y 162 numeral 5 del Codigo Orgdnico Administrativo.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-0144-M de 13 de enero de 2024, el Sr. Javier
Rolando Alvear Proafio, Director de Administracion del Talento Humano, indica: “dentro de la
sustanciacion de los procedimientos disciplinarios se debe contar con la comparecencia de los
servidores del cuerpo de seguridad y vigilancia penitenciaria y servidores piiblicos y conforme a los
hechos sucedidos en el pais actualmente, la tramitacion de las causas no se pueden realizar por la falta
de comparecencia de los servidores del cuerpo, razon por la cual se han venido suspendiendo audiencias
sefialadas para el 9y 10 de enero de 2024.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-0144-M de 13 de enero de 2024, se indica que
“como es de conocimiento piiblico mediante Decreto Ejecutivo No. 110 del 08 de enero de 2024, el seiior
Presidente de la Repiiblica declaré el estado de excepcion en todo el territorio nacional por grave
conmocion interna, incluido todos los centros de privacion de la libertad que integran el Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social sin excepcion alguna y conforme Decreto Ejecutivo No. 111 expedido
el 09 de enero de 2024, que reforma el Decreto Ejecutivo No. 110 al reconocer la existencia de un
conflicto armado interno, de conformidad con lo dispuesto en el presente Decreto Ejecutivo y la
normativa vigente aplicable, de esta manera se evidencia la crisis que estd existiendo dentro de nuestra
Cartera de Estado y en todo el territorio nacional por grave conmocion interna y el reconocimiento de
un conflicto armado interno, decretado por el Presidente de la Republica del Ecuador.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-0144-M de 13 de enero de 2024, se sefiala:
“Dentro del mismo documento se comunica que la Unidad de Régimen Disciplinario no cuenta con todos
los delegados para la conformacion de la comision, en el caso especifico los secretarios designados por
la Direccion Juridica, por razon de desvinculaciones y renuncias, siendo asi este suceso también afecta
directamente al funcionamiento de la comision y trdmite de las causas, por cuanto las funciones de
secretario son de vital importancia en la sustanciacion por cuanto el sefior actuario es quien notifica y
da fe de las acciones y disposiciones dentro de las comisiones.”;

Que, en el memorando N° SNAI-DATH-2024-0144-M de 13 de enero de 2024, se solicita al Director
General del SNAIL: “se disponga se suspendan los plazos y términos aplicables al procedimiento
administrativo disciplinario del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, especialmente, en lo
relacionado con la potestad sancionadora de faltas graves, muy graves, y reincidencias de faltas, que
estdn por iniciarse o que estdn en proceso de sustanciacion en cualquiera de sus etapas o actuaciones,
por el tiempo de un mes y de esta manera se garantice la legitima defensa y el principio de inmediacion
en los procesos y procedimientos administrativo disciplinarios de los servidores del Cuerpo de Seguridad
y Vigilancia Penitenciaria y velar por la correcta conformacion de la Comision y a su vez precautelar la
integridad fisica de los servidores de la institucion y no poner en riesgo su vida.”;

Que, el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
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DEL ECUADOR

Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2024-0019-R

Quito, D.M., 17 deenero de 2024

Adolescentes Infractores SNAI como ente responsable de la administracion de los Centros de Privacion
de Libertad a nivel nacional y entidad a cargo del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria debe
garantizar el debido proceso dentro de los procedimientos administrativos disciplinarios de los servidores
del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria;

Que, la situaciéon alarmante del Ecuador, demanda las acciones institucionales necesarias para
garantizar la seguridad y el orden. En este sentido, considerando que varios servidores del Cuerpo de
Seguridad y Vigilancia Penitenciaria fueron retenidos por las personas privadas de libertad y que por
consecuencia de este acto ilegal, fueron privados de su libertad ambulatoria, de acceder a comunicacion,
y a otros derechos para el libre desarrollo de su personalidad y de sus cargos, entre ellos, para comparecer
a las audiencias de régimen disciplinario del Cuerpo, es imperante considerar que existe un caso fortuito
y fuerza mayor conforme el numeral 5 del articulo 162 del Cédigo Organico Administrativo;

Que, es indispensable garantizar la legitima defensa y el principio de inmediacién en los procesos y
procedimientos administrativo disciplinarios de los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria y velar por la correcta conformacién de la Comision;

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, en concordancia con el articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y, del Decreto Ejecutivo N° 84, de 13 de diciembre de
2023,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Suspender los plazos y términos aplicables al procedimiento administrativo
disciplinario del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, especialmente, en lo relacionado con la
potestad sancionadora de faltas graves, muy graves, y reincidencias de faltas, que estdn por iniciarse o
que estdn en proceso de sustanciacion en cualquiera de sus etapas o actuaciones.

La suspensidn a la que se refiere este articulo se aplicard por el plazo de un mes, inclusive, contados a
partir de la suscripcién de la presente resolucion, a fin de precautelar las garantias constitucionales del
debido proceso y el derecho a la defensa de los servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encérguese a la Direccién Administrativa la custodia de la presente resolucién y envio para
la respectiva publicacién en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encédrguese a la Subdireccién de Proteccién y Seguridad Penitenciaria, a la Coordinacién
General Administrativa Financiera, al Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria, a la Direccién de
Administracién de Talento Humano y a la Direccién de Asesoria Juridica, la ejecucion de la presente
Resolucidn.

DISPOSICION DEROGATORIA
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Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2024-0019-R
Quito, D.M., 17 deenero de 2024

UNICA.- Derdguese la Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0055-R de 22 de junio de 2022.
DISPOSICION FINAL
UNICA..- Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio de su publicacién

en el Registro Oficial.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los diecisiete dias del mes de enero de
dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

Grab (SP) Luis Eduardo Zaldumbide Lopez
DIRECTOR GENERAL
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