
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 11833

PERIODO 2023

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD Y A ADOLESCENTES 

INFRACTORES
RUC: 1768192000001

REPRESENTANTE LEGAL GUADALUPE NIEVES MAZA CAMPOVERDE

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A:

COBERTURA NO. DE UNIDADES

ZONAL 9

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CARCHI, 
ESMERALDAS, 
IMBABURA Y 
SUCUMBÍOS

35 30804 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

28960 1616 228 80 26898 0 451 2830 https://www.atencionintegral.gob.ec/estadisticas/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI 1. APLICACIÓN DE LA LEY ORGÁNICA DE DISCAPACIDADES: 
ART. 47 CUMPLIMIENTO CON LA INCLUSIÓN DEL 4% DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ART. 48 CALIFICACIÓN DE 
FAMILIARES SUSTITOS, ART. 51 ESTABILIDAD LABORAL DE 
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ART. 52 PERMISOS 

PARA TRATAMIENTOS Y REHABILITACIÓN, CONCORDANCIA: 
LOSEP: ARTS. 33 Y 64.

95 PERSONAS
68 DISCAPACIDAD

27 SUSTITUTOS

LA INSTITUCIÓN SE ENCUENTRA CUMPLIENDO LA LEY 
ORGÁNICA DE DISCAPACIDADES 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI APLICACIÓN DEL ART. 63 DE LA LOSEP, RESPECTO A LA 
"TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO EN EL 
PLAN" , ASÍ COMO INCLUSIÓN DE LAS ACCIONES DE LA 

AGENDA DE IGUALDAD DE LAS MUJERES Y PERSONAS LGBTI 
Y DE LA LEY DE ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE 

GÉNERO

1. DEL 100% DE SERVIDORES VINCULADOS 
EN EL SNAI, EL 38% CORRESPONDE A 

MUJERES

CONSIDERANDO LA NATURALEZA DE LAS ACTIVIDADES 
QUE EJECUTA LA INSTITUCIÓN, LA COLABORACIÓN DEL 

GÉNERO FEMENINO APORTA EN EL ÁMBITO DE LA 
PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI APLICACIÓN DEL ART. 392 DE LA CONSTITUCIÓN DE LA 
REPÚBLICA, EL CUAL MENCIONA QUE: "EL ESTADO VELARÁ 

POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS EN MOVILIDAD 
HUMANA (…)" 2. DESARROLLO DE MECANISMOS DE 

COORDINACIÓN PARA TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE DE 
MOVILIDAD HUMANA EN LAS POLÍTICAS, PLANES, 

PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS EN LOS GOBIERNOS 
AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS.

EXISTEN 4 SERVIDORES EXTRANJEROS A 
NIVEL NACIONAL, DE QUIENES SE DISPONE 

LA AUTORIZACIÓN LABORAL DEL 
MINISTERIO DEL TRABAJO

LA INSTITUCIÓN CUENTA EN SU NÓMINA GENERAL CON 
DOS EXTRANJEROS, UNO BAJO RÉGIMEN COESCOP Y EL 
SEGUNDO BAJO LOSEP, LOS CUALES APORTAN CON SU 

EXPERTICIA EN LOS PROCESOS OPERATIVOS QUE SE 
EJECUTAN EN TERRITORIO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI APLICACIÓN DEL ART. 391 DE LA CONSTITUCIÓN DE LA 
REPÚBLICA DEL ECUADOR, REFERENTE A LOS PRINCIPIOS DE 
POBLACIÓN Y MOVILIDAD HUMANA 2. APLICACIÓN DE ART. 
35 DE LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR 

DE 18-30 1879 PERSONAS
DE 31 -45 1613 PERSONAS
DE 46 A 60 566 PERSONAS
DE 61 A 73 91 PERSONAS

LA INSTITUCIÓN CUENTA CON SERVIDORES DE DIFERENTES 
GENERACIONES QUE CONTRIBUYE A CONTAR CON 
EXPERIENCIA Y NUEVOS CONOCIMIENTOS QUE AL 

FUSIONARSE APORTAN A LA MEJORA DE PROCESOS.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI APLICACIÓN DEL ART. 340 DE LA CONSTITUCIÓN DE LA 

REPÚBLICA, REFERENTE A LOS PRINCIPIOS DE INCLUSIÓN Y 
EQUIDAD 2. APLICACIÓN DEL ART. 5 DE LA LEY ORGÁNICA 

DEL SERVICIO PÚBLICO, REFERENTE A POLÍTICAS 
AFIRMATIVAS DE INCLUSIÓN A GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA, LA INTERCULTURALIDAD 3. CULTURA 
ORGANIZACIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO 

DE IGUALDAD. IMPULSAR EN EL SERVICIO PÚBLICO, EL 
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE IGUALDAD Y NO 

DISCRIMINACIÓN QUE ACENTUÉ EL DIÁLOGO, EL RESPETO, 
EL COMPROMISO Y LA RESPONSABILIDAD PÚBLICA. 

MEJORAR LA ATENCIÓN CON CALIDAD, CALIDEZ Y SIN 
DISCRIMINACIÓN A LAS PERSONAS DE PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES. 4. APLICACIÓN DEL ART. 12 COIP, TODA 
PERSONA PRIVADA DE LIBERTAD, EN EL MOMENTO DE SU 

INGRESO A CUALQUIER CENTRO DE PRIVACIÓN DE 
LIBERTAD, TIENE DERECHO A SER INFORMADA EN SU PROPIA 

LENGUA ACERCA DE SUS DERECHOS

3368 MESTIZOS, 
428 AFROECUATORIANOS, 

103 BLANCOS, 
33 INDIGINAS, 
11 MULATOS, 

47 MONTUBIOS, 
157 ENTRE NO DEFINIDOS Y OTROS.

LA DIVERSIDAD DE ETNIAS CONTRIBUYEN A QUE EN LOS 
EQUIPOS DE TRABAJOS EXISTAN APORTES DE 

CONOCIMIENTOS EN DISTISTOS ÁMBITOS, AMPLIANDO LAS 
POSIBILIDADES DE SOLUCIONES DE PROBLEMAS Y 
ESTRAGEGIAS A IMPLEMENTAR DE ACUERDO A LAS 
DIFERENTES ETNIAS QUE EXISTEN EN EL TERRITORIO 

NACIONAL.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Mediante Memorando Nro. SNAI-SNAI-2024-0054-M de fecha 10 de 
enero de 2024, el Director General de la SNAI delega a la Dirección de 
Planificación, Procesos, Gestión del Cambio y Cultura Organizativa 
como responsable de coordinar el proceso de rendición de cuentas año 
2023 conjuntamente con la Unidad de Comunicación Social. Mediante 
Memorando Nro. SNAI-DPPGCCO-2024-0023-M de fecha 12 de enero, 
el Director de Planificación, Procesos, Gestión del Cambio y Cultura 
Organizativa, solicita un delgado de cada área para conformar el equipo 
de RDC 2023. 

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI La Direccion de Planificacion, Procesos, Gestión del Cambio y Cultura 
Organizativa, prepara el Diseño de propuesta del proceso de Rendición 
de Cuentas 2023, en donde de detallan los siguientes puntos: 
Antecedentes, Objetivo, Metodología (Fases), Conformación del Equipo 
de RC, Elaboración y Difusión del Informe.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Se procedio a solicitar mediante Quipux Nro. SNAI-DPPGCCO-2024-

0066-M de fecha 26 de enero de 2024, a las áreas poseedoras de la 
información inherentes al proceso de rendición de cuentas y posterior 
se realizo una evaluación de la misma.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Mediante Memorando Nro. SNAI-DPPGCCO-2024-0043-M de fecha 19 
de enero, el Director de Planificación, Procesos, Gestión del Cambio y 
Cultura Organizativa, solicita llenar el formulario de RDC 2023 . Se 
completa el formulario de Informe de RC 2024, información recopilada 
de todas las áreas con su respectivo link de verificación.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se elabora el informe preliminar de RDC 2023, con la información 

solictada a todas las áreas, en el cual se detalla el formulario RDC 
2023, y adicional información de las subdirecciones, CAR y áreas 
adjetivas con los logros más relevantes alcanzados en el año 2023.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Conforme al cronograma establecido con fecha 26 de febrero de 2024 
se remitió al Director General el informe preliminar para aprobación y 
suscripción del mismo.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se realizó la difusión del informe preliminar a través de la página web 
institucional en la sección de RDC 2023

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se elabora la Directiva No. DPPGCCO-001-2024-para la realización de 

las actividades para el evento de RDC 2023 del SNAI.
https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realizó la deliberación de Rendición de cuentas en día miércoles 13 
de marzo de 2024.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Se cargo el Informe preliminar de RDC 2023 en el tiempo establecido a 

través de las plataformas digitales y se realizo la deliberación el 13 de 
marzo del 2023.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se procede a recopilar los aportes recibidos por parte de los 
Ciudadanos, con la finalidad de dar respuesta a los mismos e 
incorporarlos dentro del Informe Final de RDC 2023.

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se realiza la entrega del Informe Final de RDC 2023 en la plataforma 
del CPCCS conforme el cronograma establecido

https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: A TRAVÉS DEL PROCESO DE DELIBERACIÓN Y MEDIANTE LOS CANALES DIGITALES APERTURADOS PARA LA RDC 2023 SE RECOPILARON LOS APORTES CIUDADANOS SIENDO LOS 
MAS IMPORTANTES LOS SIGUIENTE:
¿CUÁLES SON LOS BENEFICIOS MÁS RELEVANTES QUE SE HAN OBTENIDO A TRAVÉS DE LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL? 
¿CUÁLES SON LAS ACTIVIDADES MÁS RELEVANTES DE LOS EJES DE TRATAMIENTO QUE HAN GENERADO UNA REHABILITACIÓN SOCIAL EFECTIVA?

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

13/03/2024 143

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

85 58 0 0 136 0 1 6



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Uno de los principales aportes ciudadanos fue sobre el desarrollo del 
visualizador del censo penitenciario y si este será de acceso público?

SI 76-100 Se publico a través del Ente Rector de la Información 
Nacional el visualizador del Censo Penitenciario 2022, el 
mismo que es de acceso público.

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrIjoiMTAzNzM2ZDgtNzliZi00NGQ3LTgwZWQt
Zjc4YTgxZTBlNjJmIiwidCI6ImYxNThhMmU4LWNhZ
WMtNDQwNi1iMGFiLWY1ZTI1OWJkYTExMiJ9

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 4 20,00 % 0,00 % 0,00 %
https://www.facebook.com/SNAIE
cuador/videos/157307843020527
6/   

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.atencionintegral.gob.ec/rendicion-de-cuentas/   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/POA-2023-

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/POA-2023-

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

1. Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 NÚMERO DE REQUERIMIENTOS PLANIFICADOS 
OBTENIDOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
REQUERIMIENTOS PARA LA PROVISIÓN 
DE BIENES Y SERVICIOS REVISADOS Y 
APROBADOS

100,00 17,00 17,00 % CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS 
PARA LA PROVISIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS REVISADOS Y APROBADOS

2. Fortalecer el cuerpo de seguridad y vigilancia 
penitenciaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 REGISTROS DE ASP CAPACITADOS PORCENTAJE DE ASP CAPACITADOS Y 
CON FORMACIÓN PROFESIONAL 
INCORPORADOS

100,00 60,00 60,00 %  INCREMENTAR LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL DEL CUERPO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA 
PENITENCIARIA MEDIANTE EL 
DESARROLLO DE UNA TECNICATURA 
DE TERCER NIVEL SUPERIOR 
TÉCNICO

3. Repotenciar la infraestructura existente con el 
propósito de que se encuentre habilitada

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 INFORME DE CONTROLES IMPLEMENTADOS PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN DE 
CONTROLES QUE PERMITAN 
FORTALECER EL NIVEL SEGURIDAD 
INFORMÁTICA REVISADOS Y 
APROBADOS

100,00 85,00 85,00 % DIAGNÓSTICO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA, 
TECNOLÓGICA Y DE EQUIPAMIENTO 
DE TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS 
PRESTADORES DE SERVICIOS, LO 
QUE PERMITIRÁ GENERAR UN PLAN 
DE REPOTENCIACIÓN Y 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO.

1. Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 REGISTROS DE CENTROS EQUIPADOS PORCENTAJE DE  CENTROS DE 
PRIVACIÓN DE LIBERTAD EQUIPADOS 
PARA MONITOREO Y SEGURIDAD 
PENITENCIARIA AL 2025.

100,00 22,00 22,00 %  INCREMENTAR  LA SEGURIDAD 
PENITENCIARIA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DEL PROTOCOLO PARA 
LA GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PENITENCIARIA EN LOS 
CPL

7. Construir un proceso de rehabilitación y reinserción 
social efectivo

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 REPORTES DE PPLS VINCULADOS  A EJES DE 
TRATAMIENTO

PORCENTAJE DE PPLS VINCULADOS A 
LOS EJES DE TRATAMIENTO

100,00 88,00 88,00 % INCREMENTAR LA ATENCIÓN 
INTEGRAL A LAS PERSONAS 
PRIVADAS DE LIBERTAD Y 
ADOLESCENTES INFRACTORES 
MEDIANTE LA VINCULACIÓN A LOS 
EJES DE TRATAMIENTO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 54,40 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $10.970.253,01 $9.573.281,80 87,27 % https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/Cedula-Presupuestaria-por-
Programa-ano-2023.pdf                 

PROGRAMA Y/O PROYECTO ATENCION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS 
PRIVADAS DE LA LIBERTAD

$94.840.429,40 $91.587.428,79 96,57 % https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/Cedula-Presupuestaria-por-
Programa-ano-2023.pdf



PROGRAMA Y/O PROYECTO ATENCION A LA EMERGENCIA DEL SISTEMA DE 
REHABILITACION SOCIAL A NIVEL NACIONAL

$16.896.988,96 $7.252.792,88 42,92 % https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/Cedula-Presupuestaria-ano-2023.pdf  
     

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $122.707.671,37 $108.413.503,47 88,35 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$122.707.671,37 $105.694.599,91 $101.044.628,09 $17.013.071,46 $7.368.875,38 88,35 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

6 $819.092,16 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $62.500,00 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                                   
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                                   

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

7 $2.128.894,44 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

41 $148.781,83 18 $77.351,81 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $23.152.597,50 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $238.436,17 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

OTRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $592.477,36 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $3.308.782,21 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $4.741.700,06 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

17 $2.341.414,46 2 $173.476,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                         
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1                                             

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES RECIBIDAS 40 DETECTORES DE METAL $1.280,00 https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/donaciones-2023.xlsx   

DONACIONES RECIBIDAS 13 CASCO BALÍSTICO Y 1 
MANTA BALÍSTICA DE 

SEGURIDAD

$6.881,00 https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/donaciones-2023.xlsx

DONACIONES RECIBIDAS 80 IMPRESORAS LEXMAR $54.000,00 https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/donaciones-2023.xlsx

DONACIONES RECIBIDAS 13 CHALECO BALÍSTICO $16.988,60 https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/donaciones-2023.xlsx

DONACIONES RECIBIDAS 4 AIRE ACONDICIONADO 
TECHO 60000 BTU

$14.990,93 https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/donaciones-2023.xlsx

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:



ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0002-2020
DNA1-0012-2020
DNA1-0020-2020
DNA1-0081-2022
DNA1-0103-2023

Memorando Nro. SNAI-
DPPGCCO-2023-1289-
M
Memorando Nro. SNAI-
DPPGCCO-2024-0024-
M

62,00 % LA INSTITUCIÓN SE ENCUENTRA REALIZANDO LAS 
ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA DAR 
CUMPLIMIENTO EN SU TOTALIDAD A LAS 
RECOMENDACIONES

https://www.atencionintegral.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/INFORME_SEGUIMIENTO_DE_REC
OMENDACIONES_NOVIEMBRE_2023__ENERO_2024.pdf


